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បុព្វកថា 

ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច-េង្គមសៅកមពុជា បាននិង្កំពុង្បនតឈានស ើង្ជាលំដាប់ឥតឈប់ឈរ សៅ

សលើមាគ៌ាដ៏្ត្តឹមត្តូវនិង្ត្បកបសដាយកដីេង្ឃឹម។ ផ្លែផ្កា ជាេមិទ្ធលលទ្ទ្លួបាននាបច្ចុបបនន ដុ្ុះសច្ញពីឫេគល់

ផ្ដ្លជាមូលដាឋ នត្គឹុះពីអតីតកាល សនាុះគឺការបញ្ចប់ជាស្ថា ពរនូវេង្គ្រគ ម និង្ ការធានាបាននូវេុខេនដិភាព

បរិបរូណ៌ាសពញផ្លៃត្បសទ្េ។ េនដិភាព គជឺាបុសរលកខខណឌ ជាេកលនិង្ជាបរិយាកាេច្មបង្មិនអាច្ខវុះបាន 

េត្មាប់ធានាដ្ល់ដំ្សណើរជីវិតជាត្បត្កតី និង្ ការរីកច្សត្មើនសជឿនសលឿនរបេត់្បសទ្េជាតិ កនុង្ត្គប់ផ្លនក 

ត្គប ់វិេយយ  រួមបញ្ចូលទងំ្ការលដល់ឱកាេដ្ល់ការផ្កលមអ ឬ ផ្កទ្ត្មង្់រច្នាេមពយនធ និង្ អភិបាលកិច្ចឱយ

កាន់ផ្តត្បសេើរស ើង្ផ្ែមសទ្ៀតលង្ផ្ដ្រ សដ្ើមបីជាត្បសយាជន៍ដ្ល់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និង្ េង្គម។ 

ច្ាេ់ណាេ់ថា  កនែង្មក  សយើង្មិនបានរង្់ចំទល់ផ្តទ្ទ្លួបានេុខេនដិភាពបរិបូរណ៌ាសពញផ្លៃ

ត្បសទ្េ សទ្ើបចប់សលដើមកិច្ចការផ្កទ្ត្មង្់សនាុះសទ្។ លៃុយសៅវិញ  សដាយតមាល់ឧតតមត្បសយាជន៍ជាតិ និង្ ត្បជាជន ជា

ធំ  សយើង្បានចប់សលដើមសធវើការផ្កទ្ត្មង្់សលើសគលនសយាបាយរបេ់សយើង្ជាបនតបនាៃ ប់ សដាយសផ្កដ តសលើអាទ្ិភាព

បនាៃ ន់ទំង្ឡាយ ត្េបតាមបរិការណ៍ និង្កាលៈសទ្េៈ ផ្នេមយយកាលនីមួយៗ ចប់តាំង្ពីសត្កាយការ-

ដួ្លរលផំ្នរបបត្បលយយពូជស្ថេន៍មកសមែលុះ។ យាល ង្ណាមិញ  េុខេនដិភាព  េា ិរភាពនសយាបាយ និង្ ឯកភាព

ជាតិសពញផ្លៃត្បសទ្េ ផ្ដ្លសយើង្េសត្មច្បានមកសដាយលំបាកបំលុត បានលដល់ឱកាេឱយសយើង្អាច្ផ្កលមអ និង្ 

ស្ថា បនាបផ្នាមសទ្ៀត សលើត្បពយនធអភិបាលកិច្ចរបេ់សយើង្ តាមរយៈការសរៀបចំ្ការររផ្កទ្ត្មង្់ជាត្បពយនធ និង្កនុង្

លកខណៈជាកមមវិធរីយៈសពលផ្វង្ ផ្ដ្លមានការកំណត់ច្កខុវិេយយផ្វង្ឆ្ងា យ មានការផ្បង្ផ្ច្កជាដ្ំណាក់កាល 

ត្បកបសដាយភាពជាក់ផ្េដង្និយម ជាមយួនឹង្សគលសៅជាក់លាក់ ត្ពមទំង្មានរច្នាេមពយនធដឹ្កនំា និង្ មាន

យនតការអនុវតតច្ាេ់លាេ់។ យុទ្ធស្ថង្គ្េត សនុះ បានបរា ញអំពីសេច្កដីកាែ ហាន  មហិច្ឆតា និង្ ឆនៃៈសមាុះមុត

របេ់រាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា សលើការផ្កទ្ត្មង្់ សដាយតត្មូវសៅតាមបរិបទ្កមពុជា និង្ សឆែើយតបបានតាមសេច្កដី-

ត្តូវការរបេ់កមពុជា ត្បកបសដាយសមាទ្នភាព  ត្បេិទ្ធភាព និង្ េយកដិេិទ្ធភាព។ 

ផ្លអកសលើស្ថវតារ និង្ ទ្េសនៈវិេយយសនុះ  រាជរដាឋ ភិបាលកមពុជាបានដាក់សច្ញជាបនតបនាៃ ប់ នវូកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់កនុង្លកខណៈជាត្បពយនធ ឬការផ្កទ្ត្មង្់រច្នាេមពយនធរយៈសពលផ្វង្ជាសត្ច្ើន សលើ វិេយយេំខាន់ៗ េំសៅ

សលើកកមពេ់គុណភាពផ្នត្បពយនធអភិបាលកិច្ច ផ្ដ្លរួមមាន ៤ គឺ៖ កម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុ

សាធារណៈ, កម្មវិធីជាតិ្សម្ាប់ការអភិវឌ្ឍតាម្កបបម្បជាធិបតត្យ្យតៅថាា ក់តម្កាម្ជាតិ្, កម្មវិធីជាតិ្

កកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ និង កម្មវិធីកកទម្ម្ង់ច្បាប់និងម្បព្័នធយ្ុត្តិធម្៌។ ជាមួយនឹង្រច្នាេមពយនធ 
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ដឹ្កនំា  យនតការអនុវតត និង្ផ្លនការេកមមភាពលមអិតច្ាេ់លាេ់  កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់នីមួយៗ ទ្ទួ្លបាននូវ

ការស្ថទ្រ និង្ ការគំត្ទ្យាល ង្េកមម ពីេំណាក់ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ពាក់ពយនធនានា រួមបញ្ចូលនូវការលដលជ់ំនួយ

បសច្ចកសទ្េ និង្ហិរញ្ញវតាុ ជាបនតបនាៃ ប់  កនុង្ភាពជាផ្ដ្គូ  កិច្ចេហត្បតិបតតិការ និង្ការសគរពភាពជាមាច េ់

របេរ់ាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា។ 

ឥ ូវសនុះ  កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ បានឈានមកដ្ល់ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ 

ផ្ដ្លជាដំ្ណាក់កាលចុ្ង្សត្កាយរបេ់ខែួន បនាៃ ប់ពីត្តូវបានអនុវតតអេ់រយៈសពលជិត ២០ ឆ្ងន ំ។ ខ្ុំចំបានថា 

ខ្ុំផ្កៃ ល់បានសធវើជាអធិបតី កនុង្ពិធីត្បកាេដាក់សច្ញនូវដំ្ណាក់កាលទ្ី១ ផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់សនុះ សៅកនុង្

អំ ុង្ផ្ខធនូ ឆ្ងន ំ២០០៤។  

ជាមយួនឹង្ឆនៃៈមុតត្េួច្ឥតរាែយ និង្ឥតរកសរ  រាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា បានជំរុញអនុវតតកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ដ៏្មានស្ថរៈេំខាន់បំលុតមួយសនុះ ឆែង្កាត់ដំ្ណាក់កាលធំៗ ចំ្នួន ៣ រួមមាន៖  

• ដ្ំណាក់កាលទី១ ត្តូវបានអនុវតត ពីឆ្ងន ំ២០០៤ ដ្ល់ឆ្ងន ំ២០០៨ ផ្ដ្លមានសគលសៅគនែឹុះ 

េំសៅសលើ “ការកសាងភាព្ត ឿទុកចិ្បត្តននថវិកា” 

• ដ្ំណាក់កាលទី២ ត្តូវបានអនុវតត ពីឆ្ងន ំ២០០៩ ដ្ល់ឆ្ងន ំ២០១៥ ផ្ដ្លមានសគលសៅគនែឹុះ 

េំសៅសលើ “ការកសាងរណតនយ្យភាព្ហិរញ្ញវត្ថុ” 

• ដ្ំណាក់កាលទី៣ ត្តូវបានអនុវតត ពីឆ្ងន ំ២០១៦ ដ្ល់ឆ្ងន ំ២០២២ ផ្ដ្លមានសគលសៅគនែឹុះ 

េំសៅសលើ “ការផ្សារភាា ប់ថវិកាតៅនឹងតោលនតោបាយ្” 

ដ្ំណាក់កាលទី៤ ផ្ដ្លសយើង្កំពុង្ត្បកាេដាក់ឱយចប់សលដើមអនុវតតនាសពលសនុះ ត្តូវបានសត្គង្ចប់

អនុវតតពីឆ្ងន ំ២០២៣ សនុះ រហូតដ្ល់ឆ្ងន ំ២០២៧ ផ្ដ្លមានសគលសៅគនែឹុះ ត្តូវអនុវតតពីឆ្ងន ំ២០២៣សនុះ 

រហូតដ្ល់ឆ្ងន ំ២០២៧ មានសគលសៅគនែឹុះគឺ “ការកសាងរណតនយ្យភាព្សម្ិទធកម្ម”។ 

ជារួម, ការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ កនុង្រយៈសពលត្បមាណ ២០ ឆ្ងន ំកនែង្សៅសនុះ 

បានបសង្ាើតេមិទ្ធលលជាត្បវតតិស្ថង្គ្េតជាសត្ច្ើនសៅកមពុជា, ទងំ្េមិទ្ធលលកនុង្ការផ្កលមអអភិបាលកិច្ចផ្នការ

ត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្ទងំ្េមិទ្ធលលកនុង្ទ្ិដ្ឋភាពផ្នការរីកច្សត្មើនផ្លនកេង្គម-សេដ្ឋកិច្ច របេ់

កមពុជា។ ជាការពិត, ការរីកច្សត្មើនផ្លនកសេដ្ឋកិច្ច និង្ េង្គម មានទ្ំនាក់ទ្ំនង្យាល ង្េអ ិតលមួតជាមួយនឹង្េមិទ្ធកមម

ផ្នការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ឬ ែវិកាជាតិ។ សៅឆ្ងន ំ២០០៣, មុនការចប់សលដើមអនុវតតកមមវិធីផ្ក-

ទ្ត្មង្់សនុះ, ចំ្ណូលែវិកាជាតិេរុប មានត្បមាណផ្ត ១ ៨២១ ប ៊ីលាន សរៀលបលុសណាណ ុះ;  រឯីចំ្ណាយែវិកា

ជាតិ មានត្បមាណ ២ ៩៩៤ ប ៊ីលានសរៀល។ រយៈសពល២០ឆ្ងន ំសត្កាយ, ចំ្ណូលែវិកាជាតិ កនុង្ឆ្ងន ំ២០២៣ 

 



 

iii 

ត្តូវបានបាលន់ស្ថម នថា នឹង្មានរហតូដ្ល់ ៣២ ៩៣៦ ប ៊ីលានសរៀលឯសណាុះ,  រឯីចំ្ណាយែវិកាជាតិេរុប 

មានត្បមាណ ៤១ ៥៣៧ ប ៊ីលានសរៀល។ េូច្នាករេមិទ្ធកមមដ៏្លអត្បសេើរសនុះ គឺជាឃ្នន េ់សេដ្ឋកិច្ចដ៏្េំខាន់

បំលុតមួយ ផ្ដ្លសធវើឱយកមពុជាទ្ទួ្លបានកំសណើន និង្ បនតេា ិរភាពផ្នកំសណើនសេដ្ឋកិច្ច ជាបនតបនាៃ ប់ រហូតដ្ល់

េសត្មច្បាននូវចំ្ណាត់ថាន ក់ជា ត្បសទ្េមានច្ំណូលមធយមកត្មិតទប សៅឆ្ងន ំ២០១៥ និង្ កំពុង្សបាុះជំហាន

ត្បកបសដាយភាពសជឿជាក់ សៅកាន់ឋានៈជា ត្បសទ្េមានច្ំណូលមធយមកត្មតិខពេ់ សៅឆ្ងន ំ២០៣០ និង្ ជា 

ត្បសទ្េមានច្ំណូលកត្មតិខពេ់ សៅឆ្ងន ំ២០៥០។ 

េមិទ្ធកមមដ៏្ត្បសេើរសនុះ ក៏បានលដល់លទ្ធភាពកាន់ផ្តខពេ់ ជូនរាជរដាឋ ភិបាលកនុង្ការសលើកកមពេ់កត្មិត

ជីវភាពរេ់សៅរបេ់ត្បជាពលរដ្ឋទូ្សៅ ក៏ដូ្ច្ជាសលើកកមពេ់ជីវភាព និង្ គុណភាពរបេ់មង្គ្នតីរាជការ, ពត្ង្ឹង្

ត្បេិទ្ធភាពស្ថា បយនស្ថធារណៈ, និង្ បសត្មើសេវាស្ថធារណៈជូនត្បជាពលរដ្ឋ បានកាន់ផ្តលអស ើង្ តាមរយៈ

អាទ្ិភាពចំ្នួន ៤ សៅកនុង្យុទ្ធស្ថង្គ្េតច្តុសកាណ គឺ៖ ម្នុសស, ផ្សលូវ, ទឹក និង តភលើង ផ្ដ្លេំសៅដ្ល់ការ

កស្ថង្ និង្ ការអភិវឌ្ឍឥតឈប់ឈរ នូវសហដាឋ រច្នាេមពយនធ, ទងំ្រូបវនត និង្ មិនផ្មនរូបវនត, សលើត្គប់វិេយយ។ 

 រតតផ្តេំខាន់ជាង្សនុះ, េមិទ្ធលលទងំ្អេ់សនុះ គឺជាកតាត រួមចំ្ផ្ណកដ្៏ធំសធង្ កនុង្ការកាត់បនាយភាពត្កីត្ក

សៅកមពុជា ផ្ដ្លមានការធាែ ក់ចុ្ុះជាលំដាប់។   

សលើេពីសនុះ, េុខភាពដ៏្លអត្បសេើរផ្នត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈកមពុជា ក៏បានសធវើឱយរាជរដាឋ ភិបា

លមានែវិកាេនសតំ្គប់ត្គន់ សដ្ើមបីសដាុះត្ស្ថយបញ្ហា ជាយថាសហតុទងំ្ឡាយ នាត្គកនែង្សៅ ជាអាទ្ិ៍៖ ការ

សឆែើយតបនឹង្ស្ថា នភាពមិនអំសណាយលល បង្ាស ើង្សដាយវិបតតិសេដ្ឋកិច្ច និង្ ហិរញ្ញវតាុេកលសលាក ក៏ដូ្ច្ជា

ការសឆែើយតបនឹង្សត្គុះមហនតរាយ និង្ សត្គុះធមមជាតិសលសង្ៗ ផ្ដ្លមិនអាច្ស្ថម នទ្ុកជាមុនបាន។ ជាក់ផ្េដង្, 

រាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា មានលទ្ធភាពត្គប់ត្គន់ខាង្ផ្លនកហិរញ្ញវតាុ កនុង្ការត្គប់ត្គង្ត្បកបសដាយត្បេិទ្ធភាព

ខពេ់ នូវវិបតតិេុខុមាលភាព, េង្គម និង្ សេដ្ឋកិច្ច ផ្ដ្លបណាដ លមកពីការរីករាលដាលជាេកលផ្នជំង្ឺ

កូវដី្-១៩ រហូតកមពុជាត្តូវបានទ្ទួ្លស្ថគ ល់សៅកនុង្កត្មិតេកលសលាកថា ជាត្បសទ្េត្គប់ត្គង្ជំង្ឺកូវដី្-១៩ 

បានយាល ង្លអ និង្ ជាត្បសទ្េេៃុ ុះសង្ើបស ើង្វិញពីវិបតតិផ្នជំង្ ឺកូវដី្-១៩ បានយាល ង្រហយេ។ 

 រតតផ្តេំខាន់ផ្ែមសទ្ៀត, កនុង្បុពវសហតុឯករាជយ និង្ អធិបសតយយជាតិ, េមិទ្ធកមមដ្៏លអផ្នកមម វិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ បានពត្ង្ឹង្ឱយកាន់ផ្តមាមួំនស ើង្ នវូភាពជាមាច េ់ និង្ តនួាទី្

របេ់រាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា កនុង្ការទ្ទួ្លខុេត្តូវសលើសជាគវាេនារបេ់ត្បសទ្េជាតិ សដាយបានកាត់បនាយ

ការពឹង្ពាក់សលើការខចីពីសត្ៅត្បសទ្េ ផ្ដ្លបច្ចុបបនន ការខចីពីសត្ៅត្បសទ្េត្បចំឆ្ងន ំ មានទ្ំហំមិនសេម ើនឹង្ ២០ 

ភាគរយផ្នែវិកាជាតិេរុបសនាុះសទ្។ លៃុយសៅវិញ, សៅកនុង្អតីតកាល ៣០ ឆ្ងន ំមុន, ចំ្ណូលកនុង្ត្េុកផ្ដ្ល 

 



 

iv 

សយើង្រកបានសដាយខែួនឯង្ មានត្តឹមត្បមាណមួយភាគបីផ្នែវិកាជាតិេរុប ផ្តបលុសណាណ ុះ, បាននយយថា តត្មូវ-

ការត្បមាណពីរភាគបីផ្នែវិកាជាតិ ត្តូវបានសដាុះត្ស្ថយសដាយត្បភពធនធានជាជំនួយហិរញ្ញវតាុពីសត្ៅត្បសទ្េ។ 

សនុះ គឺជាលទ្ធលលជាក់ផ្េដង្ផ្ដ្លសយើង្េសត្មច្បាន ត្េបតាមសគលជំហរដឹ្កនំា ផ្ដ្លខ្ុំបានត្បកាេជា

ស្ថធារណៈ នាសពលកនែង្សៅ គឺ៖ “កកទម្ម្ង់-រស់, ម្ិនកកទម្ម្ង់-សាល ប់”។ ទ្េសនៈដឹ្កនំាសនុះ, រួមជាមួយ

នឹង្េមិទ្ធលលជាក់ផ្េតង្ផ្នកិច្ចការផ្កទ្ត្មង្់, បានសធវើឱយកដីរំពឹង្ទ្ុកសលើការកស្ថង្ត្បជាជាតិរបេ់សយើង្ ផ្ដ្ល

ត្តូវបានចរតកទ្ុកកនុង្បុពវកថាផ្នរដ្ឋធមមនុញ្ញឆ្ងន ំ១៩៩៣ កាែ យសៅជាការពិត សនាុះគឺ៖  “ទ្ទ្លួខេុត្តវូខពេ់

ច្ំសពាុះវាេនាអនាគតជាត ិឱយបានឈានស ើង្រកីច្សត្មើនលតូលាេ ់េមបរូរងុ្សរឿង្ ជានចិ្ចនរិនតរ”៍ នងិ្ ផ្ត្បកាែ យ

កមពុជា ឱយសៅជា  “តកាោះសនដិភាព្” យាល ង្ពិតត្បាកដ្។ 

េនដិភាព និង្ វិបុលភាពេង្គម, ផ្ដ្លកំពុង្ផ្តលតល់មនុញ្ញលលដ្ល់សយើង្ទងំ្អេ់គន នាបច្ចុបបននសនុះ, 

បានសធវើឱយសយើង្មានសមាទ្នភាពជាតិយាល ង្ផ្ត្កផ្លង្ និង្ មានការសជឿជាក់កាន់ផ្តរតង្មាថំា  “កមមរព្ិត្ជាអាច្ប

តធវើបាន”។ បលុផ្នត, ច្ាេ់ណាេ់ថា, សយើង្ក៏មិនត្តូវេា ប់េា ល់ ឬ លង្់លក់សៅកនុង្សជាគជយយបច្ចុបបននផ្ដ្រ។ 

លៃុយសៅវិញ, សយើង្ត្តូវត្បឹង្ផ្ត្បង្សរៀនេូត្ត និង្ ដ្កត្េង្់ពិសស្ថធន៍ ពីការអនុវតត និង្ បណាត បញ្ហា ត្បឈមនា

សពលកនែង្សៅ សដ្ើមបីសបាុះជំហានសៅដំ្ណាក់កាលែមីជាបនតសទ្ៀត ជាមយួនឹង្មហិច្ឆតាផ្បបត្បាកដ្និយម និង្ 

មិនបង្អង្់រង្់ចំ។ ត្បការសនុះ មាននយយថា សយើង្ត្តូវវាយតផ្មែឱយចំ្េកមមភាពជាអាទ្ិភាពផ្ដ្លសយើង្ត្តូវសធវើជា

បនាៃ ន់ និង្ អាច្សធវើសៅបាន សដ្ើមបីសឆែើយតបឱយចំ្សេច្កដីត្តូវការចំបាច់្របេ់ត្បជាពលរដ្ឋ និង្ ឱយេសត្មច្បាន

លទ្ធលលកាន់ផ្តត្បសេើរ និង្ ត្បកបសដាយត្បេិទ្ធភាពខពេ់តាមការរំពឹង្ទ្ុក ត្េបសពលផ្ដ្លសយើង្ត្តូវមាន

ការត្បុង្ត្បយយតនខពេ់ សលើកតាត បរិបទ្ និង្ កតាត បរិស្ថា នត្គបដ្ណដ ប់ជារមួលង្ផ្ដ្រ សដ្ើមបីធានានវូការកាត់បនាយ

លលបលុះពាល់អវិជជមាន ឱយបានកនុង្ត្កមិតជាអតិបរមា។ 

សៅកនុង្សគលសៅផ្ន  “ការកសាងរណតនយ្យភាព្សម្ិទធកម្ម” សនុះ ផ្ដ្លេំសៅសៅដ្ល់ការទ្ទ្ួល

ខុេត្តូវផ្លអកសលើលទ្ធលល, ការផ្កទ្ត្មង្់របេ់រាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា បានឈានចូ្លមកដ្ល់ដំ្ណាក់កាល

យុទ្ធស្ថង្គ្េតកត្មិតខពេ់ ផ្ដ្លជាសគលសៅដ៏្ច្មបង្របេ់សយើង្ សនាុះគ ឺ ការផ្ត្បត្បួលជាស្ថរវន័តផ្លនកសគល-

នសយាបាយ និង្ យុទ្ធស្ថង្គ្េតអាទិ្ភាព ផ្ដ្លេំសៅដ្ល់ការពត្ង្ឹង្ត្បេិទ្ធភាព, គុណភាព និង្ ការទ្ទ្លួខុេត្តូវ 

សលើលទ្ធលលផ្នការអនុវតតរបេ់ស្ថា បយនស្ថធារណៈ និង្ មង្គ្នតីរាជការ កនុង្ត្កបខយណឌ រាជរដាឋ ភិបាលទងំ្មូល។ 

កនុង្នយយសនុះ, េត្មាប់កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ, ជាមួយនឹង្ការទ្ទ្លួបាននូវការ-

សលៃរេិទ្ធិអំណាច្កនុង្ការត្គប់ត្គង្ធនធានហិរញ្ញវតាុរបេ់ខែួន, ត្កេួង្ ស្ថា បយន នីមួយៗ នឹង្ត្តូវមានការទ្ទ្ួល-

ខុេត្តូវខពេ់ សលើការសត្បើត្បាេ់ែវិកាឱយបានត្បកបសដាយត្បេិទ្ធភាពនិង្េកតិេិទ្ធភាព ត្ពមទំង្ចំ្សគលសៅ 
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កំណត់, សពាលគឺ, មាខ ង្, ត្តូវទ្ទួ្លខុេត្តូវសលើការេសត្មច្ឱយបាន នូវសគលបំណង្សគលនសយាបាយ, 

សបេកកមម និង្ េចូ្នាករលទ្ធលលរពំឹង្ទុ្ករបេ់ខែួន អនុសលាមតាមសគលការណ៍ផ្ន  “ការផ្សារភាា ប់ថវិកា

តៅនឹងតោលនតោបាយ្”; និង្មាខ ង្សទ្ៀត, ត្តូវទ្ទួ្លខុេត្តូវយាល ង្មឺុង្មាល ត់សលើការសត្បើត្បាេ់ែវិកាផ្ដ្ល

ត្តូវបានអនុមយតលដល់ជូន ឱយបានត្បកបសដាយត្បេិទ្ធភាព, តមាែ ភាព និង្ គណសនយយភាព ត្ពមទំង្ធានា

បាននូវ  “តផ្មែផ្នលុយ” ត្េបតាមបទ្បបញ្ញតតិផ្នការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ជាធរមាន។ 

កនុង្ស្ថម រតីបនតជំរុញអនុវតតដំ្ណាក់កាលចុ្ង្សត្កាយផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់សនុះ ឱយេសត្មច្បានសជាគជយយ

តាមការសត្គង្ទ្ុក, ខ្ុំេូមលតល់អនុស្ថេន៍គនែឹុះមួយចំ្ននួ េត្មាប់ថាន ក់ដឹ្កនំា និង្ មង្គ្នតីរាជការ ផ្នត្គប់

ត្កេួង្ ស្ថា បយន ផ្ដ្លជាតអួង្គនិមាម បនករ និង្ ត្បតិបតតិករ ផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

ដូ្ច្ខាង្សត្កាម ៖ 

ទី១. ត្តូវបសង្ាើនភាពជាមាច េ់កនុង្ការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សៅតាមត្កេួង្ 

ស្ថា បយន  សដាយរដ្ឋមង្គ្នតី និង្ ត្បធានស្ថា បយន ត្តូវជំរុញអនុវតតត្បកបសដាយភាពជាមាច េ់ នូវកិច្ច

ការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សៅតាមសគលការណ៍រួមរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល។ 

ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ ត្តូវមានទំ្នាក់ទំ្នង្យាល ង្ជិតេន ិទ្ធសៅនឹង្ការេសត្មច្បាន នវូសគលបំណង្ 

និង្ សបេកកមមរបេ់ត្កេួង្ ស្ថា បយន ផ្ដ្លរាជរដាឋ ភិបាលបានត្បគល់ជូន។ ឤត្េយយសនុះ, 

ត្គប់ត្កេួង្ ស្ថា បយនទងំ្អេ់ ត្តូវចត់ទ្ុកការររត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ជាការររ

ផ្ដ្លត្តូវតាមដានការអនុវតតជាត្បចំ។ ការផ្កទ្ត្មង្់ ត្តូវសលតើមសច្ញជាេំខាន់ពីការពត្ង្ឹង្

ភាពជាអនកដឹ្កនំា និង្ ការពត្ង្ឹង្រច្នាេមពយនធត្គប់ត្គង្ សដាយសផ្កត តសៅសលើការេសត្មច្នូវ

លទ្ធលល ត្េបគន នឹង្ការពត្ង្ឹង្េមតាភាពធនធាន មង្គ្នតីរាជការសៅសត្កាមឱវាទ្។ 

ទី២. ត្តវូលតលក់ារយកច្តិតទ្កុដាក់ខពេ ់ ដ្លក់ារសត្តៀមសរៀបច្តំ្គបត់្ជងុ្សត្ជាយ សដ្ើមបធីានាឱយបាន 

នវូ  “ការអនុវតតជាមលូដាឋ ន” នវូែវិកាពយត៌ាមានេមទិ្ធកិមម យាល ង្យរូសៅឆ្ងន ំ២០២៦ ខាង្មខុ ត្េប

តាមសគលសៅកំណត់ផ្ន “យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្នការផ្កទ្ត្មង្ត់្បពយនធែវកិា” របេ់រាជរដាឋ ភិបាល។ 

ច្ាេ់ណាេ់ថា ការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិកាជាតិ គឺជាេនូលផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ សដាយស្ថរ ែវិកា គឺជាឧបករណ៍គនែឹុះេត្មាប់រដាឋ ភិបាលផ្នត្បសទ្េនីមួយៗ

សត្បើត្បាេ់ សដ្ើមបីសឆែើយតបសៅនឹង្តត្មូវការផ្នការអភិវឌ្ឍត្បសទ្េជាតិ តាមរយៈការត្បផ្មត្បមូល

ធនធានរបេ់ជាតិ ត្បកបសដាយចី្រភាព និង្ ការវិភាជធនធានទងំ្សនាុះ បសត្មើឱយការអភិវឌ្ឍ 

ត្បកបសដាយត្បេិទ្ធភាព។ 
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ទី៣. ត្តវូបនតពត្ង្ងឹ្យនតការេត្មបេត្មលួ, េង្គតិតភាព នងិ្ ភាពត្បទកត់្កឡាគន  រវាង្កមមវធិផី្ក-

ទ្ត្មង្េ់ខំាន់ៗទងំ្ឡាយរបេរ់ាជរដាឋ ភបិាល, ពិសេេ គកឺមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ ៣ បូក ១ ត្េប

តាមឯកស្ថរ  “ច្កខុវិេយយ នងិ្ យុទ្ធស្ថង្គ្េត  េត ពីេីខុដ្មុនយីកមមការផ្កទ្ត្មង្ ់៣ បកូ ១ ផ្ន

រាជរដាឋ ភបិាល” ផ្ដ្លខ្ុំបានេសត្មច្ដាក់ឱយអនុវតត នាសពលែមីៗកនែង្សៅ។ 

ទី៤. ត្តវូបនតជរំញុឱយបានរកីច្សត្មើននវូវេិយយឌ្ជីែីល ត្េបតាមត្កបខយណឌ សគលនសយាបាយសេដ្ឋកិច្ច 

និង្ េង្គមឌ្ីជីែលកមពុជា ២០២១-២០៣៥ សដាយបនសុី និង្ ត្បទក់ត្កឡាគន  ជាមួយនឹង្កមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ក៏ដូ្ច្ជាជាមួយកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់សលសង្សទ្ៀតរបេ់

រាជរដាឋ ភិបាល។ 

ទី៥. ត្តវូបនតត្បកានខ់ាជ ប់នវូ អភតិ្កមការររ  “ឆែុុះកញ្ចក់, ង្ូតទ្ឹក, ដ្ុេផ្កអល, ពាបាល នងិ្ វុះកាត”់ 

ផ្ដ្លជាអភិត្កមផ្កទ្ត្មង្់របេ់មង្គ្នតីរាជការ និង្ ថាន ក់ដឹ្កនំាសៅតាមត្កេងួ្ ស្ថា បយន កនុង្ត្គប់

កត្មិត, ទងំ្កត្មិតបសច្ចកសទ្េ, កត្មិតត្គប់ត្គង្ និង្ កត្មិតដឹ្កនំា, កនុង្ស្ថម រតីភ្ាក់រលឹក, ផ្ក

លមអ និង្ បសង្ាើនត្បេិទ្ធភាពការររ, ទងំ្កនុង្ត្កបខយណឌ ផ្នការបំសពញការររជាបុគគល ក៏ដ្ូច្ជា

ការបំសពញការររជាត្កុម។ 

ទី៦. ត្តវូលដលស់្ថរៈេខំានស់លើការពត្ង្ងឹ្  “ភាពជាអនកដ្កឹនំា” សៅត្គបក់ត្មិត និង្ ជាពិសេេ  “កនុង្

កត្មតិថាន កដ់្កឹនំា” សៅកនុង្ស្ថា បយន និង្ អង្គភាព ពីសត្ពាុះសនុះ គឺជាកតាត ច្មបង្ផ្ដ្លកំណត់នូវ

ភាពសជាគជយយផ្នការររ សៅកនុង្ត្គប់អង្គភាព និង្ ត្កេងួ្ ស្ថា បយន, ទំង្ស្ថធារណៈ និង្ ឯកជន។ 

ទី៧. ត្តវូត្បកានយ់កសគលការណ ៍  “គុណភាព, េមតាភាព នងិ្ គណុាធិបសតយយ” ជាវបបធម៌ា

ការររ, ពសិេេ សៅកនុង្ការត្គបត់្គង្ធនធានមនេុស។ ត្បការសនុះ េំសៅដ្ល់ភាពចំបាច់្

កនុង្ការលដល់នូវឱកាេ និង្ ការសលើកទ្ឹកចិ្តត, ទងំ្ផ្លនកហិរញ្ញវតាុ និង្ មិនផ្មនហិរញ្ញវតាុ, 

ត្បកបសដាយេមធម៌ា និង្ យុតតិធម៌ា, ជូនដ្ល់ មង្គ្នតីបុគគលិកត្គប់ជាន់ថាន ក់ សដាយផ្លអកសលើគុណ-

េមបតតិ ត្េបតាមគុណវុឌ្ឍិ, បទ្ពិសស្ថធន៍, េមតាភាព, ឆនៃៈ និង្ វិនយយ កនុង្ការបំសពញការររ។ 

សគលការណ៍សនុះ ត្តូវអនុវតតមិនត្តឹមផ្តកនុង្ត្កបខយណឌ ផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈបលុសណាណ ុះសទ្ បលុផ្នតវាត្តូវផ្តកាែ យសៅជាសគលការណ៍អាទ្ិភាពមួយរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល 

េត្មាប់ពត្ង្ឹង្អភិបាលកិច្ច និង្ េមតាភាពស្ថា បយន សៅត្គប់កត្មិត។ 

ទី៨. ត្តូវពត្ង្ឹង្យនតការ   “តាមដាន, ត្តួតពិនិតយ និង្ វាយតផ្មែ” សៅត្គប់កត្មិត និង្ ឱយបាន

ទ្លូំទ្លូាយ, ទងំ្សៅថាន ក់ជាត ិ នងិ្ ថាន កស់ត្កាមជាតិ េត្មាប់ជាឧបករណ៍ សដ្ើមបីកំណត់ 

 



 

vii 

ចំ្ណុច្ខាែ ំង្, ចំ្ណចុ្សខោយ, បញ្ហា ត្បឈម និង្ កាលានុវតតភាព ផ្នរាល់ការអនុវតតផ្លនការ

េកមមភាពការររ។ មាលង្សទ្ៀត, យនតការសនុះក៏ជាមសធាបាយដ៏្េំខាន់មយួ េត្មាប់ចូ្លរួម

ពត្ង្ឹង្  “គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម” លង្ផ្ដ្រ។ 

ខ្ុំពិតជាមានសមាទ្នភាពខពេ់ ចំ្សពាុះការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

កនុង្រយៈសពល ២០ ឆ្ងន ំកនែង្សៅ ផ្ដ្លតាមរយៈសនុះ សយើង្អាច្កស្ថង្មូលដាឋ នត្គឹុះ តាមដំ្ណាក់កាលនីមួយៗ 

និង្ អាច្ឈានមកដ្ល់ដំ្ណាក់កាលចុ្ង្សត្កាយសនុះបាន សដាយសជាគជយយយាល ង្ត្បច្កស។ 

ជាការពិត,លទ្ធលល, េមិទ្ធលល និង្ វឌ្ឍនភាព ផ្ដ្លេសត្មច្បានមកដ្ល់សពលសនុះ ពិតជាមិន

ឤច្កាត់ផ្កត ច់្បានស ើយ ពីការចូ្លរួមចំ្ផ្ណករបេ់ត្គប់ស្ថា បយនទំង្អេ់កនុង្ជួររាជរដាឋ ភិបាល, សទុះសដាយ

ផ្កៃ ល់កតី ឬ សដាយត្បសយាលកតី។ កនុង្នាមរាជរដាឋ ភិបាល, ខ្ុំេូមយកឱកាេសនុះ េផ្មតង្នូវការវាយតផ្មែខពេ់ 

ជូនដ្ល់ត្គប់ត្កេួង្ ស្ថា បយនទំង្អេ់ ផ្ដ្លបានចូ្លរួមយាល ង្េកមម កនុង្ការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការ

ត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ចប់តាំង្ពីឆ្ងន ំ២០០៤ មក, ជាពិសេេ ថាន ក់ដឹ្កនំា និង្ មង្គ្នតីទងំ្ឡាយ ផ្ដ្ល

ជាប់ពាក់ពយនធតាំង្ពីដំ្បូង្ រហូតមកដ្ល់បច្ចុបបនន។ 

ជាមយួគន សនុះ, ខ្ុំេូមវាយតផ្មែខពេ់ ចំ្សពាុះ ឯកឧតតមអគគបណឌ ិតេភាចរយ អូន ព្័នធម្ុនីរ័ត្ា 

ឧបនាយករដ្ឋមង្គ្នត,ី រដ្ឋមង្គ្នតតី្កេងួ្សេដ្ឋកិច្ច នងិ្ ហរិញ្ញវតាុ និង្ ជាត្បធានគណកមាម ធកិារដ្កឹនំាការររផ្ក-

ទ្ត្មង្ក់ារត្គបត់្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ផ្ដ្លបានដឹ្កនំាផ្កៃ ល់ និង្ ជាប់លាប់ តាំង្ពីសដ្ើមទី្ សលើការររសនុះ 

ត្បកបសដាយភាពជាអនកដឹ្កនំា និង្ វិជាជ ជីវៈខពេ់។ ខ្ុំក៏េូមសកាតេរសេើរសដាយសស្ថម ុះ ចំ្សពាុះថាន ក់ដឹ្កនំា និង្ 

មង្គ្នតីរាជការទងំ្អេ់ផ្នត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ច និង្ ហិរញ្ញវតាុ ក៏ដូ្ច្ជាត្គប់ត្កេួង្ ស្ថា បយន ផ្ដ្លបានចូ្លរួមអនុវតត

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់សនុះ ត្បកបសដាយភាពអត់ធមត់ និង្ ភាពជាមាច េ់។ បផ្នាមសលើសនុះ, ខ្ុំក៏េូមផ្ែែង្អំណរគុណ

យាល ង្ត្ជាលសត្ៅ ដ្ល់បណាដ ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ទងំ្ឡាយ ផ្ដ្លផ្តង្ផ្តបានគំត្ទ្, ទងំ្ជាជំនួយបសច្ចកសទ្េ និង្ 

ទងំ្ជាជំនួយហិរញ្ញវតាុ, ជាបនតបនាៃ ប់, តាំង្ពីដំ្ណាក់កាលទី្១ រហូតមកដ្ល់ដំ្ណាក់កាលទី្៤ ផ្ដ្លជា

ដំ្ណាក់កាលចុ្ង្សត្កាយសនុះ។ 

ជាទ្ីបញ្ចប់, កនុង្នាមរាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា, ខ្ុំេូមផ្កដ សំល្ើ និង្ ជំរុញ, ជាែមីមតង្សទ្ៀត, ឱយត្គប់ត្កេួង្ 

ស្ថា បយនពាក់ពយនធទងំ្អេ់ បនតេកមមចូ្លរួមអនុវតត តាមសបេកកមម, មុខររ, កមមវិធីការររ និង្ គណសនយយ-

ភាពរបេ់ខែួន ត្បកបសដាយភាពជាមាច េ់ និង្ ឆនៃៈផ្កទ្ត្មង្់សមាុះមុត សៅកនុង្កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់សនុះ ដូ្ច្ត្តូវបាន

កំណត់សៅកនុង្ឯកស្ថរ  “ច្កខុវេិយយ នងិ្ យទុ្ធស្ថង្គ្េត  េដ ពីកីមមវធិផី្កទ្ត្មង្ក់ារត្គបត់្គង្ហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

ដ្ំណាកក់ាលទ្៤ី”។  ខ្ុំេង្ឃឹមថា ដំ្ណាក់កាលទី្៤ នឹង្ត្តូវបានអនុវតតត្បកបសដាយសជាគជយយ ជាមួយនឹង្ 

 



 

viii 

ការដ្កត្េង្់នូវសមសរៀន និង្ ពិសស្ថធន៍លអៗ ត្ពមទងំ្ការតាមដាន, ការត្តួតពិនិតយ  និង្ ការវាយតផ្មែ ជាបនត

បនាៃ ប់ សដ្ើមបីរួមគន សដាុះត្ស្ថយបញ្ហា ត្បឈម និង្ ជមនុះនូវឧបេគគលង្ទងំ្ពួង្ ត្បកបសដាយស្ថម រតីស្ថមគគី, 

កិច្ចេហការ និង្ ការេត្មបេត្មួលខពេ់ កនុង្សគលបំណង្េសត្មច្ឱយបាននវូច្កខុវិេយយ កសាងម្បព្័នធ

ម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈកម្ពុជា ឱ្យត ល្ើយ្ត្បតៅតាម្សដង់ដា និង ឧត្តានុវត្តន៍អនតរជាតិ្។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ix 

អារម្ភកថា 

ច្កខុវិេយយផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ គ ឺ៖ ផ្ត្បកាែ យត្បពយនធត្គបត់្គង្ហរិញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈកមពុជា ពីត្បពយនធសផ្កដ តសលើធាតុច្ូល និង្ មានលកខណៈមជឈការ សៅជាត្បពយនធ ផ្ដ្លសផ្កដ តសលើ

លទ្ធលល ឬ េមទិ្ធកមម នងិ្ មានលកខណៈវមិជឈការ ត្េបតាមេដង្ដ់ា នងិ្ ឧតតមានុវតតនអ៍នតរជាតិ។ សដ្ើមបី

េសត្មច្ច្កខុវិេយយសនុះ, សយើង្បានកំណត់យក យុទ្ធស្ថង្គ្េត សបាុះជំហានតាមដំ្ណាក់កាល ឬ អភិត្កមជាសខឿន 

តាមរយៈត្កបខយណឌ ផ្លនការេកមមភាពរួមដ៏្លមអិតមួយ ផ្ដ្លលសសំ ើង្ពី៖ (១). បណាត េកមមភាពចំបាច់្េត្មាប់

ការកស្ថង្មូលដាឋ នត្គឹុះសៅតាមដំ្ណាក់កាលនីមួយៗ; និង្ (២). េកមមភាពចំបាច់្នានា ផ្ដ្លត្តូវចប់សលដើម

ស្ថកលបង្ដ្កពិសស្ថធន៍ជាបសណដ ើរៗ មុនឈានចូ្លសៅដ្ល់ដំ្ណាក់កាលបនាៃ ប់។ 

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ដំ្ណាក់កាលទី្១ បានចប់សលដើមស ើង្ សៅចុ្ង្ឆ្ងន ំ

២០០៤ សដាយសផ្កដ តសលើ “ការកសាងភាព្ត ឿទុកចិ្បត្តបានននថវិកា” សហើយផ្ដ្លត្តូវបានអនុវតតរហតូដ្ល់ឆ្ងន ំ

២០០៨ សដាយេសត្មច្បាននូវេមិទ្ធលលគនែឹុះជាមូលដាឋ ន េត្មាប់ការសបាុះជំហានស ើង្មកកាន់ដ្ំណាក់កាល

បនាៃ ប់ សនាុះគឺ៖  ការសដាុះត្ស្ថយបានសដាយសជាគជយយ នវូបញ្ហា បំណលុស្ថច់្ត្បាក់ដ៏្រុាផំ្រ៉ៃ; ការអនុវតតសពញសលញ

នូវត្បពយនធគណនីសទលរតនាគរជាតិ; ការសធវើទ្ំសនើបកមមច្ាប់េដ ីពីត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ; ការផ្កទ្ត្មង្់

កិច្ចលទ្ធកមមស្ថធារណៈ; ការបសង្ាើតអង្គភាពេវនកមមផ្លៃកនុង្ ជាសដ្ើម។ ទងំ្អេ់សនុះ គឺជាមូលដាឋ នត្គឹុះដ៏្ចំបាច់្ 

និង្ ជាបុសរលកខខណឌ  មិនអាច្ខវុះបាន េត្មាប់ការចប់សលតើមដំ្ណាក់កាលទី្២, សដាយសផ្កត តសលើ “ការកសាង

រណតនយ្យភាព្ហិរញ្ញវត្ថុ”, ផ្ដ្លត្តូវបានអនុវតត ពីឆ្ងន ំ២០០៩ ដ្ល់ឆ្ងន ំ២០១៥។ ដំ្ណាក់កាលទ្ី២ សនុះ 

ត្តូវបានអនុវតតតាមរយៈត្កបខយណឌ ផ្លនការេកមមភាព រយៈសពល ៥ ឆ្ងន ំ, និង្បនាៃ ប់ពីបានឆែង្ការវាយតផ្មែ, 

ត្តូវបានបផ្នាមេកមមភាពេត្មាប់អនុវតត រយៈសពលត្បមាណ ២ ឆ្ងន ំបនតសទ្ៀត សដាយេសត្មច្បាននូវេមិទ្ធលល

ជាស្ថរវន័តមួយចំ្ននួ ជាអាទ្ិ៍៖ ការសបើកលដល់សបៀវតសជនូមង្គ្នតីរាជការតាមត្បពយនធធនាគរ; ការពត្ង្ីកអង្គភាព

េវនកមមផ្លៃកនុង្; ការអភិវឌ្ឍត្បពយនធបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមានេត្មាប់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (FMIS); 

និង្ ការចប់សលដើមស្ថកលបង្អនុវតតត្បពយនធែវិកាកមមវិធី សៅតាមត្កេួង្មួយចំ្នួន។ 

បនាៃ ប់ពីបានវាយតផ្មែយាល ង្មលត់ច្ត់សលើវឌ្ឍនភាព រយៈសពល ៧ ឆ្ងន ំ ផ្នដំ្ណាក់កាលទ្ី២ រួច្មក, 

រាជរដាឋ ភិបាលបានេសត្មច្ចប់សលដើមអនុវតតដំ្ណាក់កាលទ្ី៣ ផ្ដ្លជាដំ្ណាក់កាលយុទ្ធស្ថង្គ្េត ដ៏្េំខាន់

មួយសទ្ៀត សដាយសផ្កត តសលើ “ការផ្សារភាា ប់ថវិកាតៅនឹងតោលនតោបាយ្”។ ដំ្ណាក់កាលទ្ី៣ សនុះ ត្តូវបាន

អនុវតតចប់តាំង្ពីឆ្ងន ំ២០១៦ មក។ យាល ង្ណាមិញ, សដាយស្ថរកតាត េតានុមយតជាសត្ច្ើន, ជាពិសេេ បញ្ហា  

 



 

x 

 វិបតតិជំង្កឺូវដី្-១៩, សគលសៅគនែឹុះមួយចំ្នួនផ្នដ្ំណាក់កាលទី្៣ មិនអាច្េសត្មច្បានតាមកាលកំណត់

ស ើយ ផ្ដ្លជាសហតុតត្មូវឱយមានការពនារសពល តាមរយៈការដាក់សច្ញនូវត្កបខយណឌ ផ្លនការេកមមភាព

ដំ្ណាក់កាលទី្៣ សនុះ ចំ្នួន ២ ឆ្ងន ំបផ្នាមសទ្ៀត, គឺ ពីឆ្ងន ំ២០២១ ដ្ល់ឆ្ងន ំ២០២២, មុននឹង្សយើង្អាច្ចប់

សលដើមអនុវតតដំ្ណាក់កាលទី្៤ ផ្ដ្លសផ្កត ត សលើ “រណតនយ្យភាព្សម្ិទធកម្ម” សៅកនុង្ឆ្ងន ំ២០២៣ សនុះ។ 

បផ្នាមសលើការពត្ង្ឹង្គណៈសនយយភាពហិរញ្ញវតាុ តាមរយៈការពត្ង្ីក និង្ ការពត្ង្ឹង្ការអនុវតតែវិកា

កមមវិធី ក៏ដូ្ច្ជាការផ្កលមអ និង្ ការពត្ង្ឹង្ត្បពយនធគណសនយយស្ថធារណៈ និង្ ត្បពយនធេវនកមម និង្ អធិការកិច្ច

ហិរញ្ញវតាុ, ពិសេេ ការចប់សលតើមដាក់ឱយអនុវតតជាជំហានៗ នវូត្បពយនធបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមានេត្មាប់ការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (FMIS), លទ្ធលលជាក់ផ្េតង្ជាស្ថរវន័តផ្នការអនុវតតដំ្ណាក់កាលទី្៣ ផ្នកមមវិធីផ្ក

ទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ក៏រួមបញ្ចូលលង្ផ្ដ្រ នវូយុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្កទ្ត្មង្់េំខាន់ៗ និង្ ច្ាប់គនែឹុះ

មួយចំ្នួន េត្មាប់ជាមូលដាឋ នត្គឹុះផ្ន “ត្បពយនធែវកិាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម” ជាអាទ្ិ៍៖ យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្នការផ្ក

ទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិកា; យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិការបេ់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ; យុទ្ធស្ថង្គ្េត

សកៀរគរចំ្ណូលរយៈសពលមធយម; យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធលទ្ធកមមស្ថធារណៈ; យុទ្ធស្ថង្គ្េតេដ ីពីការផ្ក-

ទ្ត្មង្់ត្បពយនធត្គប់ត្គង្ការវិនិសយាគស្ថធារណៈ; និង្ យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធគណសនយយ។ ែមីៗសនុះ, 

ច្ាបេ់ដ ពីតី្បពយនធហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (ែម)ី ក៏ត្តូវបានអនុមយត និង្ ត្បកាេដាក់ឱយសត្បើត្បាេ់ ជំនួេ ច្ាបេ់ត ពីី

ត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈឆ្ងន ំ២០០៨ ផ្ដ្លច្ាប់ែមីសនុះ បានកំណត់ឱយរាជរដាឋ ភិបាលសរៀបចំ្ដាក់ឱយ 

“អនវុតតជាមលូដាឋ ន” នូវ “ែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម” ឱយបាន សៅឆ្ងន ំ២០២៦។ បផ្នាមសលើសនុះ, សេច្កតតី្ពាង្

ច្ាបេ់ត ពីលីទ្ធកមមស្ថធារណៈ េត្មាប់ជំនួេ ច្ាប់េត ពីលីទ្ធកមមស្ថធារណៈឆ្ងន ំ២០១២ និង្ សេច្កតតី្ពាង្

ច្ាបេ់ត ពីីស្ថរសពើពនធ េត្មាប់ជំនួេច្ាបេ់ត ពីីស្ថរសពើពនធជាធរមានបច្ចុបបនន ក៏ត្តូវបានសរៀបចំ្រួច្សត្េច្បាច់្

លង្ផ្ដ្រ ផ្ដ្លរំពឹង្ថា នឹង្អាច្ឆែង្ការពិនិតយ េសត្មច្សដាយអង្គគណរដ្ឋមង្គ្នតី ត្ពមទងំ្ការពិនិតយ និង្ ការ-

អនុមយត សដាយស្ថា បយននីតិបញ្ញតតិ តាមនីតិវិធីច្ាប់ជាធរមាន កនុង្សពលដ៏្ឆ្ងប់ខាង្មុខ។ 

េមិទ្ធលលកនុង្រយៈសពលជិត ២០ ឆ្ងន ំសនុះ បានបរា ញជាក់ច្ាេ់ថា រាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា, ផ្ដ្ល

មានគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ជាសេនាធិការ, បាន និង្ 

កំពុង្សធវើដំ្សណើរសៅសលើមាគ៌ាដ៏្ត្តឹមត្តូវ សឆ្ងព ុះសៅកាន់ការេសត្មច្បាន នវូច្កខុវិេយយផ្ដ្លបានកំណត់។ 

សជាគជយយផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ បានលដល់លលជាបសណដ ើរៗ សលើការពត្ង្ឹង្គុណភាព 

“អភិបាលកិច្បចលអ” និង្ ការកស្ថង្ត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរតង្មាមួំយ ផ្ដ្លអនុញ្ហញ តឱយរាជរដាឋ ភិបាល

អាច្សលើកកមពេ់ជីវភាព និង្ បសត្មើសេវាស្ថធារណៈ ជនូត្បជាជនបានកាន់ផ្តត្បសេើរស ើង្ តាមរយៈការ- 

 



 

xi 

អភិវឌ្ឍធនធានមនុេស ឱយកាន់ផ្តមានគុណភាព; ការកស្ថង្សហដាឋ រច្នាេមពយនធរូបវនតចំបាច់្នានា ដូ្ច្ជា 

ត្បពយនធគមនាគមន៍, ត្បពយនធធារាស្ថង្គ្េត  និង្ ត្បពយនធអគគិេនី; ការកស្ថង្ស្ថលាសរៀន និង្ មនៃីរសពទ្យ បាន

កាន់ផ្តសត្ច្ើន និង្ មានគុណភាពកាន់ផ្តត្បសេើរស ើង្ឥតឈប់ឈរ។ល។ 

េមិទ្ធលលជាត្បវតតិស្ថង្គ្េត ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ និង្ ការអភិវឌ្ឍ, ផ្ដ្លសយើង្ទងំ្អេ់គន កំពុង្ផ្តសត្កប

ជញ្ជក់ជាមនុញ្ញលលសនុះ, អាច្េសត្មច្បានមក សដាយស្ថរកិច្ចត្បឹង្ផ្ត្បង្រមួជាធែុង្មួយ ជាមួយនឹង្ឆនៃៈមុត

ត្េួច្ឥតរាែយ ផ្នថាន ក់ដឹ្កនំា និង្ មង្គ្នតីរាជការពាក់ពយនធត្គប់លំដាប់ថាន ក់ ផ្នត្គប់ត្កេួង្ ស្ថា បយន សៅសត្កាម

មែប់ដ៏្ត្តជាក់ផ្ន “សនដិភាព្” ផ្ដ្ល អរគម្ហារដ្ឋបុរសដ្៏ត ា្ើម្ោម នព្ីរ ផ្នសយើង្ គឺ េសមដច្អគគមហាសេនាបតី

សតសជា ហ ុន កសន នាយករដ្ឋមង្គ្នតផី្នត្ពុះរាជាណាច្ត្កកមពុជា បាននំាមកជនូត្បសទ្េជាតិ និង្ ត្បជាជនកមពុជា 

តាមរយៈការតេ ូលុះបង្់ដ៏្ធំសធង្បំលុត សពាលគ ឺ សដាយត្បែុយជីវិតផ្កៃ ល់ខែួន សដ្ើមបីបុពវសហតុដ៏្ឧតតុង្គឧតតមមិន

អាច្កាត់ផ្ែែបានសនុះ។ េមិទ្ធលល និង្ បទ្ពិសស្ថធន៍ កនុង្រយៈសពល ២០ ឆ្ងន ំកនែង្សៅ បានលដល់សមសរៀនដ្៏មាន

តផ្មែ ជាសត្ច្ើនអសនក និង្ បានសធវើឱយសយើង្រតតផ្តសជឿជាក់សលើភាពត្តឹមត្តូវផ្នទ្េសនៈវិេយយរបេ់សយើង្ សនាុះគឺ 

សយើង្ត្តូវផ្កទ្ត្មង្់តាមសេច្កដីត្តូវការរបេ់កមពុជា, កនុង្បរិបទ្េង្គម-សេដ្ឋកិច្ច ស្ថា បយន និង្ រដ្ឋបាល របេ់

កមពុជា, កនុង្ភាពជាមាច េ់របេ់កមពុជា, និង្ ជាពិសេេ កនុង្ការទ្ទ្ួលខុេត្តូវរបេ់កមពុជា ចំ្សពាុះសជាគវាេនា

អនាគតជាតិ សដាយខែួនឯង្ ត្េបតាមបាវច្នា ២ ៖ “កកទម្ម្ង់ខាងកាុង, បតងកើនមិ្ត្តខាងតម្ៅ កាុងសាម រតី្

ឯករា យ”; និង្ អភិត្កមទំង្ ៥ ៖ “ ល្ុោះកញ្ច ក់, ងូត្ទឹក, ដ្ុសកកអល, ព្ាបាល និង វោះកាត់្”; របេ ់

សតម្តច្បតត្តជានាយ្ករដ្ឋម្ន្រនតី។  

កកទម្ម្ង់-រស់, ម្ិនកកទម្ម្ង់-សាល ប់! សនុះ គឺជាឱវាទនុស្ថេន៍ដ្៏ខពង្់ខពេ់របេ់ សតម្តច្បតត្តជា 

នាយ្ករដ្ឋម្ន្រនតី ផ្ដ្លគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការរផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញតាុស្ថធារណៈ ផ្តង្ត្បកាន់

ខាជ ប់ ជាត្បទី្បនំាលែូវ សៅកនុង្ត្គប់េកមមភាពរបេ់ខែួន។ ឱវាទនុស្ថេន៍សនុះ ផ្តង្សត្កើនរំលឹក និង្ ដាេ់

ស្ថម រតីសយើង្ទងំ្អេ់គន ជាប់ជាត្បចំថា សយើង្គម នជសត្មើេអវីលអជាង្ សត្ៅពីត្តូវផ្កទ្ត្មង្់សនាុះស ើយ, ផ្កឱយ

បានលអ, ផ្កឱយកាន់ផ្តមានត្បេិទ្ធភាព និង្ ផ្កឱយបានរីកច្សត្មើនរុង្សរឿង្ផ្ែមសទ្ៀត! ត្បាកដ្ណាេ់ថា ការផ្ក-

ទ្ត្មង្់ ជាការររដ្៏លំបាកេមុគស្ថម ញ, សដាយមាខ ង្, សយើង្ត្តូវជួបត្បទ្ុះបញ្ហា ត្បឈមសត្ច្ើន, ទំង្ផ្លនកលនត់

គំនិត, ឆនៃៈ, ភាពជាអនកដឹ្កនំា, ការបលុះពាល់លលត្បសយាជន៍, េមតាភាព, ធនធានមនុេស និង្ បញ្ហា

បសច្ចកសទ្េ; និង្ មាខ ង្សទ្ៀត, សយើង្ត្តូវផ្តចប់សលដើមសធវើ សដាយមិនបង្អង្់រង្់ចំទល់ផ្តមានេមតាភាព, ធនធាន 

និង្ មសធាបាយត្គប់ត្គន់សនាុះស ើយ កនុង្ស្ថម រតី “តធវើបតណដ ើរ, តរៀនបតណដ ើរ, និង កកលម្អបតណដ ើរ”។ ដូ្សច្នុះ, 

ការផ្កទ្ត្មង្់ អាច្សត្បៀបត្បដូ្ច្បានសៅនឹង្ការដា ំ និង្ ការផ្ែរកោសដ្ើមសឈើយាល ង្ដូ្សចន ុះផ្ដ្រ ផ្ដ្លតត្មូវឱយ 

 



 

xii 

មានភាពអត់ធមត់ និង្ ត្ទជំមនុះភាពសនឿយហត់, សហើយជួនកាលរួមទងំ្ភាពជូរច្ត់លង្ផ្ដ្រ; ក៏បលុផ្នត, ផ្លែផ្កា

ផ្ដ្លទ្ទួ្លបានពីកិច្ចខិតខំត្បឹង្ផ្ត្បង្ដ៏្សមាុះមុត និង្ ការពាយាមឥតរាែយសនាុះ គឺ៖ ភាពរីករាយ, កដីេុខ

សកសមកោនត និង្ ការរកីច្សត្មើនឈានស ើង្ជាបនតបនាៃ ប់ របេ់េង្គមជាតិ ត្បកបសដាយវិបុលភាព និង្ ចី្រភាព។ 

សពលសនុះ, កមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ បានឈានដ្ល់ដំ្ណាក់កាលទី្៤៖ 

“រណតនយ្យភាព្សម្ិទធកម្ម” ផ្ដ្លជាដំ្ណាក់កាលចុ្ង្សត្កាយរបេ់ខែួន សដាយេត្មួច្ទិ្េ និង្ តត្មង្់

សគលសៅ សឆ្ងព ុះសៅរក “េមិទ្ធកមម ឬ លទ្ធលល”។ កនុង្នយយសនុះ, គណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការ-

ត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធាណៈ ពិតជាត្តូវការ នូវការគំត្ទ្ ក៏ដ្ូច្ជាការចូ្លរួមកាន់ផ្តេកមមស ើង្ផ្ែមសទ្ៀត ពី

េំណាក់ត្គប់ផ្ដ្គូ និង្ តួអង្គពាក់ពយនធទងំ្អេ់, ជាពិសេេ ពីេំណាក់ត្គប់ត្កេួង្ ស្ថា បយនផ្នរាជរដាឋ ភិបាល, 

ទងំ្សៅថាន ក់ជាតិ និង្ ថាន ក់សត្កាមជាតិ, សដ្ើមបីេសត្មច្ឱយបានសជាគជយយនវូផ្លនការេកមមភាពទងំ្ឡាយ សៅកនុង្ 

ដ្ំណាក់កាលទី៤ សនុះ ផ្ដ្លខ្ុំេូមអនុញ្ហញ តគូេរំសលច្នូវការររជាអាទ្ិភាពគនែឹុះមួយចំ្នួន ដូ្ច្ខាង្សត្កាម៖  

ទ្ី១. ការសរៀបចំ្ជំរុញអនុវតតនូវ ច្ាបេ់ដ ពីតី្បពយនធហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ឆ្ងន ំ២០២៣ ផ្ដ្លសទ្ើបត្តូវ

បានត្តូវបានអនុមយត ដាក់ឱយសត្បើជំនួេ ច្ាបេ់ដ ពីតី្បពយនធហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ឆ្ងន ំ២០០៨។ 

ទ្ី២. ការសរៀបចំ្ជំរុញអនុវតតនូវ ត្កបខយណឌ ហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈរយៈសពលមធយម និង្ ត្កបខយណឌ

ែវកិារយៈសពលមធយម។ 

ទ្ី៣. ការពត្ង្ឹង្ និង្ ការជំរុញការអនុវតតយុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្កទ្ត្មង្់េំខាន់ៗ ផ្ដ្លត្តូវបានដាក់សច្ញរួច្

សហើយ សដ្ើមបីបនតលតល់ការគំត្ទ្ និង្ មូលដាឋ នត្គឹុះរតង្មា ំដ្ល់ការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់របេ់

សយើង្សៅមុខសទ្ៀត ផ្ដ្លរមួមានជាអាទ្ិ៍៖ យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិកា; យុទ្ធស្ថង្គ្េត

ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិការបេ់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ; យុទ្ធស្ថង្គ្េត សកៀរគរចំ្ណូល; 

យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធលទ្ធកមមស្ថធារណៈ; យុទ្ធស្ថង្គ្េតេដ ីពីការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធត្គប់ត្គង្

ការវិនិសយាគស្ថធារណៈ និង្ យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធគណសនយយ។ 

ទ្ី៤. ការសផ្កដ តអាទ្ិភាពសលើ “សម្ិទធកម្ម” ជាមូលដាឋ នត្គឹុះកនុង្ការច្រច និង្ អនុមយតែវិកាកមមវិធី 

ត្បចំឆ្ងន ំ។ និង្ 

ទ្ី៥. ការពត្ង្ីកវិស្ថលភាព និង្ការពត្ង្ឹង្ត្បេិទ្ធភាព ផ្នការអនុវតតត្បពយនធបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមាន

េត្មាប់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (FMIS), ទងំ្សៅថាន ក់ជាតិ និង្ ថាន ក់សត្កាមជាតិ។ 

កនុង្នាមគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ, ខ្ុំេូមេផ្មតង្នូវ

កតតញ្ញតូាធម៌ា និង្ កតសវទិ្តាធម៌ាដ៏្ត្ជាលសត្ៅបំលុត សគរពជនូ េសមដច្អគគមហាសេនាបតីសតសជា ហ ុន កសន 

 



 

xiii 

នាយករដ្ឋមង្គ្នតផី្នត្ពុះរាជាណាច្ត្កកមពុជា ចំ្សពាុះឧបការគុណដ៏្ខពង្់ខពេ់បំលុត សៅកនុង្ការដឹ្កនំា, ការច្ង្អុល

បរា ញ និង្ ការគំត្ទ្ កនុង្ត្គប់កាលៈសទ្េៈ, ជាពិសេេ សៅសពលមានបញ្ហា វិបតតិេមុ គស្ថម ញសលសង្ៗ ដូ្ច្ជា 

 វិបតតិផ្នជំង្កឺូវីដ្-១៩ ែមីៗសនុះ ផ្ដ្លទមទរនូវការេសត្មច្ចិ្តត និង្ ការដឹ្កនំាបញ្ហជ  ត្បកបសដាយគតិបណឌ ិត, 

ភាពឈាែ េផ្វ, យុតតិធម៌ា និង្ គុណធម៌ា, ជាបច្ចយយនំាឱយេសត្មច្បាននូវេមិទ្ធលលជាត្បវតតិស្ថង្គ្េត  សៅកនុង្ការ-

អនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ ក៏ដូ្ច្ជាកនុង្ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ត្បចំផ្ែា កនុង្រយៈសពល ២ ទ្េវតសរ៍

កនែង្សៅ។ 

ខ្ុំក៏េមូផ្ែែង្អំណរគុណដ៏្ត្ជាលសត្ៅ ដ្ល់ថាន ក់ដឹ្កនំា និង្ មង្គ្នតីរាជការត្គប់លំដាប់ថាន ក់ផ្នត្កេួង្ 

ស្ថា បយនពាក់ពយនធទងំ្អេ់, ជាពិសេេ េមាេភាពផ្នគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្ ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សៅតាមត្កេួង្ ស្ថា បយន

នានា ផ្ដ្លបានចូ្លរួមអនុវតតផ្លនការេកមមភាពផ្កទ្ត្មង្់ យាល ង្េត្ស្ថក់េត្ស្ថ ំ តាំង្ពីកនុង្ដំ្ណាក់កាលទ្ី១ 

រហូតមកដ្ល់ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ ផ្ដ្លជាដំ្ណាក់កាលចុ្ង្សត្កាយសនុះ។ ខ្ុំក៏េូមផ្ែែង្អំណរគុណដ៏្ត្ជាលសត្ៅ

លង្ផ្ដ្រ ជូនបណាដ ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ទងំ្អេ់ ផ្ដ្លបានលតល់នូវកិច្ចេហការ និង្ ការឧបតាមភគំត្ទ្, ទងំ្ផ្លនក

បសច្ចកសទ្េ និង្ ផ្លនកហិរញ្ញវតាុ, េត្មាប់កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សដាយសគរព

ខាជ ប់ខជួន នូវភាពជាមាច េ់របេ់កមពុជា។ ចុ្ង្សត្កាយ, ខ្ុំេូមវាយតផ្មែខពេ់ និង្ សកាតេរសេើរ ចំ្សពាុះថាន ក់

ដឹ្កនំា និង្ មង្គ្នតីបុគគលិកផ្ន អគគសលខាធិការដាឋ ន គណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ ផ្ដ្លកនែង្មក បានបំសពញការររជាសេនាធិការយាល ង្លអ ត្បកបសដាយស្ថម រតីទ្ទ្ួលខុេត្តូវខពេ់ 

ជាមួយនឹង្ការឧទ្ៃិេខែួនចំ្សពាុះការររផ្កទ្ត្មង្់។ 
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១. តសច្បកដីតផ្សតើម្ 

កាលពីផ្ែាទ្ី០៥ ផ្ខធនូ ឆ្ងន ំ២០០៤  កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ត្តូវបានត្បកាេ

ដាក់ឱយអនុវតតជាលែូវការ សត្កាមអធិបតីភាពដ៏្ខពង្់ខពេ់របេ់ សតម្ដច្បអរគម្ហាតសនាបតី្តត្តជា ហ ុន កសន 

នាយ្ករដ្ឋម្ន្រនតី ននម្ព្ោះរាជាណាច្បម្កកម្ពុជា។ កមមវិធីសនុះ ជាអាទិ្ភាពសគលនសយាបាយមួយរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល

កមពុជា សដ្ើមបីឈានសឆ្ងព ុះសៅពត្ង្ឹង្ត្បពយនធអភិបាលកិច្ចជាតិ។ កនុង្រយៈសពលជិត ២០ ឆ្ងន ំ ផ្នការអនុវតតកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សដាយគិតចប់ពីចុ្ង្ឆ្ងន ំ២០០៤ រហូតមកដ្ល់ ឆ្ងន ំ២០២២  រាជ-

រដាឋ ភិបាលកមពុជាេសត្មច្បានេមិទ្ធលលជាសត្ច្ើន កនុង្ការកស្ថង្ត្បពយនធហិរញ្ញវតាុមួយរតង្មាតំ្េបតាមេតង្់ដា

អនតរជាតិ ផ្ដ្លបានរួមចំ្ផ្ណកផ្ត្បកាែ យកមពុជា ពីត្បសទ្េមានចំ្ណូលកត្មិតទប សៅជាត្បសទ្េមានចំ្ណូល

មធយមកត្មិតទប និង្ពីត្បសទ្េធាែ ប់ផ្តពឹង្ផ្លអកសលើជំនួយបរសទ្េេត្មាប់ហិរញ្ញបបទនការអភិវឌ្ឍ សៅជា

ត្បសទ្េមានលទ្ធភាពអាច្សកៀរគរ ត្គប់ត្គង្ និង្ វិភាជធនធាន េត្មាប់បសត្មើឱយសគលសៅអភិវឌ្ឍន៍របេ់ខែួន 

ត្បកបសដាយត្បេិទ្ធភាព ចី្រភាព ឯករាជយ និង្អធិបសតយយ។ េមិទ្ធលលសនុះ ឆែុុះបញ្ហច ងំ្ពីឆនៃៈនសយាបាយ

សមាុះមុត ភាពជាមាច េ់សលើសជាគវាេនាត្បសទ្េ និង្ស្ថម រតីទ្ទួ្លខុេត្តូវពីេំណាក់ត្គបត់ួអង្គពាក់ពយនធ។ 

សៅឆ្ងន ំ២០២៣ សនុះ កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ បានឈានមកដ្ល់ដំ្ណាក់-

កាលទ្ី៤ ផ្ដ្លសផ្កដ តេំខាន់សលើការកស្ថង្ត្បពយនធគណសនយយភាពេមិទ្ធកមម។ កនុង្សនាុះ  ការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធ

ែវិកា សឆ្ងព ុះសៅត្បពយនធែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម ឬសៅកាត់ថា ត្បពយនធែវិកាេមិទ្ធកមម ត្តូវបានកំណត់ថាជា

មូលដាឋ នេនូល សដ្ើមបីេសត្មច្សគលសៅេមិទ្ធកមមសនុះ។ ការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈនឹង្សផ្កដ ត

សលើេមាេធាតុេំខាន់ៗផ្នត្បពយនធែវិកា ដូ្ច្ជាការសរៀបចំ្ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េតែវិកា  ការសរៀបចំ្ែវិកា  ការ-

អនុវតតែវិកា  ការតាមដាននិង្ត្តួតពិនិតយ និង្េវនកមម។ ការររសនុះ មានអនតរេកមមឬទ្ំនាក់ទ្ំនង្ជាមួយ

េមាេធាតុផ្កទ្ត្មង្់ដ្ផ្ទ្សទ្ៀត ដូ្ច្ជាការសកៀរគរចំ្ណូល  ត្បពយនធបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមានេត្មាប់ការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (Financial Management Information System; FMIS)  ការត្គប់ត្គង្ត្ទ្ពយ-

េមបតតិរដ្ឋ  ការត្គប់ត្គង្រំហរូស្ថច់្ត្បាក់  កិច្ចការគណសនយយ និង្របាយការណហ៍ិរញ្ញវតាុ។ េមាេធាតុ 

ទងំ្សនុះ មានបច្ចយយេំខាន់ចំ្សពាុះការេសត្មច្សគលបំណង្ផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិកាផ្ដ្លកំពុង្ផ្តសបាុះជំហាន

សៅមុខ។ ទ្នៃឹមសនុះ  សត្ៅពីត្កបខយណឌ កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សៅមានការដាឋ ន 

ផ្កទ្ត្មង្់ពាក់ពយនធេំខាន់ៗដ្ផ្ទ្សទ្ៀត ជាពិសេេគ ឺ កមមវិធីជាតិផ្កទ្ត្មង្់រដ្ឋបាលស្ថធារណៈ កមមវិធជីាតិ

េត្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមផ្បបត្បជាធិបសតយយសៅថាន ក់សត្កាមជាតិ និង្កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ច្ាប់និង្ត្បពយនធយុតតិធម៌ា 

ផ្ដ្លមានឥទ្ធិពលមកសលើដំ្សណើរការផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិកា។  
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សដ្ើមបីធានាបាននូវច្លនការ និង្ភាពត្បាកដ្និយម កនុង្ការបនតអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ សឆ្ងព ុះសៅសគលសៅកស្ថង្គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម  អគគសលខាធិការដាឋ ន

គណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (អ.រ.ហ.) បានសរៀបចំ្ឯកស្ថរ

មគគុសទ្េន៍ េត្មាប់កិច្ចដំ្សណើរការកមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ជំហានបនាៃ ប់និង្ចុ្ង្សត្កាយសនុះ សដាយត្បេិទ្ធនាមថា 

“ច្បកខុវិស័យ្និងយ្ុទធសាន្រសត ននកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ដ្ំណាក់កាលទី៤”។ 

ឯកស្ថរសនុះ ផ្ច្កសច្ញជា ៧ ផ្លនកគឺ៖ 

១.  សេច្កដីសលដើម 

២.  ច្កខុវិេយយផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

៣. យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្នការអនុវតតកមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

៤.  េមិទ្ធលល បទ្ពិសស្ថធន៍ និង្ការសបាុះជំហានសៅកាន់ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ 

៥.  ផ្លនការេកមមភាពរួមនិង្ត្កបខយណឌ លទ្ធលលដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ 

៦.  រច្នាេមពយនធត្ទ្ត្ទ្ង្់េត្មាប់ដំ្ណាក់កាលទី្៤ 

៧.  សេច្កដីេននិដាឋ ន 

២. ច្បកខុ វិស័យ្ននកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ច្កខុវិេយយផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ផ្ដ្លត្តូវបានកំណត់តាំង្ពីដំ្ណាក់-

កាលទ្ី១ សៅផ្តរកោបានភាពត្តឹមត្តូវេត្មាប់ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ សពាលគឺ “ការកស្ថង្ត្បពយនធហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈ

សៅកមពុជា សដាយផ្កែ េប់ដូរពតី្បពយនធផ្ដ្លសផ្កដ តសលើធាតុច្លូនងិ្មានលកខណៈមជឈការ សៅកានត់្បពយនធផ្ដ្លសផ្កដ ត

សលើលទ្ធលល ឬេមទិ្ធកមម នងិ្មានលកខណៈ វមិជឈការ ត្េបតាមេតង្ដ់ានងិ្ឧតដមានវុតតនអ៍នតរជាត”ិ។ 

ការេសត្មច្បាននវូច្កខុវិេយយសនុះ នឹង្សធវើឱយត្បពយនធត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈកមពុជាកាន់ផ្តមាន

ភាពរតង្មា ំនិង្ឈានសៅេសត្មច្បានលទ្ធលលចុ្ង្សត្កាយទំង្ ៣ រួមមាន បូរណភាពផ្នការសគរពវិនយយែវិកា  

ត្បេិទ្ធភាពផ្នែវិកា (ទំង្កនុង្ផ្លនកវិភាជន៍និង្កនុង្ផ្លនកត្បតិបតតិការ)  និង្េយកតិេិទ្ធភាពផ្នការលតល់សេវា

ស្ថធារណៈ។  

៣. យ្ុទធសាន្រសតននការអនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

សដ្ើមបីេសត្មច្ច្កខុវិេយយរបេ់កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្ក់ារត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ  រាជរដាឋ ភិបាលបាន

កំណត់យកតាំង្ពីចុ្ង្ឆ្ងន ំ២០០៤ រហតូមក នូវ “អភិត្កមជាសខឿននិង្ជាដំ្ណាក់កាល (Platform Approach)” 

ជាយុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្កទ្ត្មង្់។ អភិត្កមសនុះ មានលកខណៈពិសេេ ៣ យាល ង្គឺ៖ (១) ការផ្កទ្ត្មង្់កនុង្សខឿន
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នីមយួៗ ឬដំ្ណាក់កាលនីមយួៗ ត្តូវមានសគលបំណង្េនូលច្ាេ់លាេ់ ផ្ដ្លសឆែើយតបសៅនឹង្ច្កខុវិេយយផ្ន

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្ ់ (២) ការផ្កទ្ត្មង្់កនុង្សខឿននីមួយៗ ឬដំ្ណាក់កាលនីមួយ  ៗត្តូវជាមូលដាឋ នេត្មាប់ការផ្ក-

ទ្ត្មង្់កនុង្សខឿនបនតបនាៃ ប់ និង្ (៣) េមិទ្ធលលសលសង្ៗផ្ដ្លេសត្មច្បានកនុង្សខឿនមុនៗ ឬដំ្ណាក់កាលមុនៗ 

ត្តូវបនតពត្ង្ឹង្បផ្នាមកនុង្សខឿន ឬដំ្ណាក់កាលបនតបនាៃ ប់។  

ត្េបតាមអភិត្កមសនុះ  កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈសៅកមពុជា ត្តូវបានសរៀបចំ្

ស ើង្ សដាយផ្បង្ផ្ច្កជា ៤ សខឿន និង្ ៤ ដំ្ណាក់កាល។ ការផ្កទ្ត្មង្់កនុង្សខឿននីមួយៗ ឬដំ្ណាក់កាល

នីមយួៗ ឆែុុះបញ្ហច ងំ្តាមរយៈផ្លនការេកមមភាពរួមមួយ (Consolidated Action Plan; CAP)។ អង្គភាព

ផ្ដ្លចូ្លរួមអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈកនុង្សខឿននីមយួៗ ឬដំ្ណាក់កាលនីមយួៗ

ត្តូវសរៀបចំ្ផ្លនការេកមមភាពលមអិតរបេ់ខែួន សដាយផ្លអកសលើផ្លនការេកមមភាពរួម (CAP)។ ការផ្កទ្ត្មង្់

កនុង្សខឿននីមួយៗ ឬដំ្ណាក់កាលនីមយួៗ មានសគលបំណង្ដូ្ច្តសៅ៖ 

• ដ្ំណាកក់ាលទ្១ី “ការកស្ថង្ភាពសជឿទ្កុច្តិតផ្នែវកិា”៖ ការផ្កទ្ត្មង្់សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលទី្១ 

ចំ្ណាយអេ់រយៈសពលត្បផ្ហល៤ឆ្ងន ំ គិតចប់ពីចុ្ង្ឆ្ងន ំ២០០៤ រហូតដ្ល់ឆ្ងន ំ២០០៨ សដាយ

េសត្មច្បានសជាគជយយ នវូមូលដាឋ នត្គឹុះផ្នការពត្ង្ឹង្ការត្បមូលចំ្ណូល  ការត្គប់ត្គង្ចំ្ណូល  

ការត្គប់ត្គង្ស្ថច់្ត្បាក់  និង្ការផ្កលមអចំ្ណាយ។ 

• ដ្ំណាកក់ាលទ្២ី “ការកស្ថង្គណសនយយភាពហរិញ្ញវតាុ”៖ ការផ្កទ្ត្មង្់សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលទី្២ 

ចំ្ណាយអេ់រយៈសពលត្បផ្ហល៧ឆ្ងន ំ គិតចប់ពីសដ្ើមឆ្ងន ំ២០០៩ រហូតដ្ល់ឆ្ងន ំ២០១៥ សដាយ

េសត្មច្បាននូវមូលដាឋ នត្គឹុះេំខាន់ៗ េត្មាប់ការកស្ថង្គណសនយយភាពហិរញ្ញវតាុ រួមមានដូ្ច្ជា

ការដាក់ឱយអនុវតតបែង្់គណសនយយែមី  មាតិកាែវិកាែមី  ែវិកាកមមវិធ ី ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េតែវិកា 

(Budget Strategic Plan; BSP)  អង្គភាពែវិកា  និង្ត្បពយនធ FMIS។ 

• ដ្ំណាកក់ាលទ្៣ី “ការលោរភាជ បែ់វកិាសៅនងឹ្សគលនសយាបាយ”៖ ការផ្កទ្ត្មង្់សៅកនុង្ដំ្ណាក់-

កាលទី្៣ ចំ្ណាយអេ់រយៈសពលត្បផ្ហល៧ឆ្ងន ំ គិតចប់ពីឆ្ងន ំ២០១៦ រហូតមកដ្ល់ឆ្ងន ំ២០២២ 

សដាយេសត្មច្បាននូវមូលដាឋ នត្គឹុះេំខាន់ៗ ដូ្ច្ជាការដាក់ឱយអនុវតតជាលែូវការនវូការផ្កទ្ត្មង្់ែមី

ផ្នត្បពយនធ FMIS និង្ការដាក់ឱយអនុវតតែវិកាកមមវិធីសពញសលញសៅត្គបត់្កេួង្ ស្ថា បយន និង្សៅតាម

បណាដ រដ្ឋបាលរាជធានី សខតតទងំ្២៥។  

• ដ្ំណាកក់ាលទ្៤ី “កស្ថង្គណសនយយភាពេមទិ្ធកមម”៖ ការផ្កទ្ត្មង្់សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលទី្៤ 

ចប់សលដើមពីឆ្ងន ំ២០២៣ សនុះតសៅ។ សដ្ើមបីេសត្មច្ឱយបាននូវសគលបំណង្សនុះ  ការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធ
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ែវិកាសឆ្ងព ុះសៅរកត្បពយនធែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម ឬសៅកាត់ថាែវិកាេមិទ្ធកមម ត្តូវបានកំណត់ថា

ជាេនូល របេ់កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។  

ទ្នៃឹមសនុះ  រាជរដាឋ ភិបាលបានគិតគូរមលត់ច្ត់ សដាយសរៀបចំ្ជារច្នាេមពយនធត្ទ្ត្ទ្ង្់ចំ្នួន៥ សដ្ើមបី

គំត្ទ្ដ្លក់ារអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ រច្នាេមពយនធត្ទ្ត្ទ្ង្់ទងំ្៥ រួមមាន៖ 

ទ្ីមួយ. យនតការស្ថា បយន៖ សៅដំ្ណាក់កាលទី្១  ការអនុវតតកមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈត្បមូលលដុំសៅកនុង្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ។ បលុផ្នតេត្មាប់ដំ្ណាក់កាលទី្២ និង្ដំ្ណាក់កាល

បនតបនាៃ ប់  កមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ មានលកខណៈេមុគស្ថម ញនិង្មាន វិស្ថលភាពដ្ល់

ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្ រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត។ ទ្នៃឹមសនុះ  កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ មាន

ភាពត្បទក់ត្កឡាគន  ជាមួយកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ដ្ផ្ទ្សទ្ៀតរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល ជាពិសេេគ ឺ កមមវិធជីាតិផ្ក-

ទ្ត្មង្់រដ្ឋបាលស្ថធារណៈ កមមវិធីជាតិេត្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមផ្បបត្បជាធិបសតយយសៅថាន ក់សត្កាមជាតិ និង្

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ច្ាប់និង្ត្បពយនធយុតតិធម៌ា។ សហតុសនុះ  ការផ្បង្ផ្ច្កភារកិច្ចរបេ់តួអង្គនីមួយៗឱយបានច្ាេ់លាេ់

សៅកនុង្ការដាឋ នផ្កទ្ត្មង្់ និង្ការចូ្លរួមយាល ង្េកមមពីត្គប់តួអង្គពាក់ពយនធ ពិតជាមានស្ថរៈេំខាន់។ កនុង្នយយ

សនុះ  យនតការស្ថា បយនេត្មាប់អនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្ស់នុះ មានលកខណៈបត់ផ្បន ផ្ដ្លតត្មូវឱយមានការពត្ង្ឹង្ 

ពត្ង្ីក និង្ផ្កលមអជាត្បចំ ត្េបតាមបរិការណ៍ផ្កទ្ត្មង្់កនុង្ដំ្ណាក់កាលនីមួយៗ។ យនតការស្ថា បយន េត្មាប់

គំត្ទ្ដ្លក់ារអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលទី្៤ មានផ្ច្ង្លមអិតសៅកនុង្ផ្លនក ៦.១.។  

ទ្ពីីរ. េមតាភាពស្ថា បយន៖ េមតាភាពស្ថា បយនត្តូវសឆែើយតបសៅនឹង្សគលបំណង្ផ្នការររផ្កទ្ត្មង្់

សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលនីមួយៗ។ កនុង្នយយសនុះ  ផ្លនការកស្ថង្េមតាភាព ចំបាច់្ត្តូវសរៀបចំ្េត្មាប់ដំ្ណាក់-

កាលនីមួយៗ សហើយការររសនុះទមទរឱយមានការកំណត់និង្ វិភាគពីតត្មូវការជំនាញមូលដាឋ ននិង្ជំនាញ

បសច្ចកសទ្េឱយបានច្ាេ់លាេ់។ ផ្លនការកស្ថង្េមតាភាពសនុះ ក៏នឹង្កាែ យជាមសធាបាយមួយ កនុង្ការចូ្លរួម

ចំ្ផ្ណកសលើកទ្ឹកចិ្តតនិង្ពត្ង្ឹង្ភាពជាអនកដឹ្កនំាដ្ល់មង្គ្នតី ផ្ដ្លចូ្លរួមសដាយផ្កៃ ល់និង្ត្បសយាល កនុង្ការររ

ផ្កទ្ត្មង្់លង្ផ្ដ្រ។ យនតការអភិវឌ្ឍន៍េមតាភាពស្ថា បយន េត្មាប់គំត្ទ្ដ្លក់ារអនុវតតកមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ សៅកនុង្

ដំ្ណាក់កាលទី្៤ មានផ្ច្ង្លមអិតសៅកនុង្ផ្លនក ៦.២.។  

ទ្ីប.ី ធនធានហរិញ្ញវតាុ៖ កិច្ចដំ្សណើរការកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈសៅកនុង្

ដំ្ណាក់កាលនីមួយៗ ទមទរឱយមានធនធានហិរញ្ញវតាុេមត្េប។ កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ត្តូវបានគំត្ទ្សដាយ 

មូលនិធិមួយផ្ដ្លមានែវិការបេ់រាជរដាឋ ភិបាលនិង្ហិរញ្ញបបទនគំត្ទ្ពីផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍។ ពយត៌ាមានពាក់ពយនធ

នឹង្ធនធានហិរញ្ញវតាុ េត្មាប់ការអនុវតតកមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ កនុង្ដំ្ណាក់កាលទី្៤ មានបរា ញសៅកនុង្ផ្លនក ៦.៣។ 
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ទ្ីបួន.  វិធានការសដាុះត្ស្ថយបញ្ហា ត្បឈម៖ ការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈសៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលនីមយួៗ ទមទរឱយមានការត្បុង្ត្បយយតនខពេ់ ចំ្សពាុះបញ្ហា ត្បឈមនានា

ផ្ដ្លបានសកើតស ើង្ និង្អាច្សកើតមានស ើង្ជាយថាសហតុ។ កនុង្នយយសនុះ   វិធានការសដាុះត្ស្ថយបញ្ហា ត្បឈម 

ចំបាច្ត់្តូវបានកំណត់ឱយបានច្ាេ់លាេ់ សដ្ើមបីធានាបាននូវច្លនការផ្នការររផ្កទ្ត្មង្់សៅកនុង្ដំ្ណាក់-

កាលនីមួយៗ។  វិធានការសដាុះត្ស្ថយបញ្ហា ត្បឈមេត្មាប់ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ មានបរា ញសៅកនុង្ផ្លនក ៦.៤.។ 

ទ្តី្បំា.  វធិានការត្តតួពនិតិយ តាមដាន និង្វាយតផ្មែ៖ ការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ

សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលនីមួយៗ ឆែុុះបញ្ហច ងំ្តាមរយៈផ្លនការេកមមភាពរួម និង្ ផ្លនការេកមមភាពលមអិតរបេ់

អង្គភាពផ្ដ្លចូ្លរួមអនុវតត។ ផ្លនការេកមមភាពលមអិតរបេ់អង្គភាពនីមយួៗ បរា ញពីេកមមភាពផ្ដ្លត្តូវ

អនុវតត េូច្នាករេមិទ្ធកមមគនែឹុះ និង្ត្កបខយណឌ សពលសវលា។ សហតុសនុះ  សដ្ើមបីធានាបានថាការផ្កទ្ត្មង្់

ត្បត្ពឹតតសៅតាមអវីផ្ដ្លបានកំណត់សៅកនុង្ផ្លនការេកមមភាពលមអិត និង្ សដ្ើមបីធានាថាផ្លនការេកមមភាព

លមអិតសឆែើយតបសៅនឹង្បរិការណ៍ជាក់ផ្េដង្និង្តត្មូវការផ្នការផ្កទ្ត្មង្់  ការត្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្

វាយតផ្មែជាត្បចំគឺជាការចំបាច្់។ កនុង្ដំ្ណាក់កាលទី្១និង្ដំ្ណាក់កាលទី្២  យនតការត្តួតពិនិតយ តាមដាន 

និង្វាយតផ្មែសលើការររផ្កទ្ត្មង្់មានលកខណៈបត់ផ្បន សដាយតត្មូវតាមបរិការណ៍ជាក់ផ្េដង្ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់។ 

ឆែង្កាត់បទ្ពិសស្ថធន៍ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់កនុង្ដំ្ណាក់កាលទងំ្២   វិធានការត្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្វាយតផ្មែ

សលើការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្ ់ កាន់ផ្តមានភាពត្បាកដ្ត្បជាជាង្មុន ដូ្ច្មានផ្ច្ង្លមអិតសៅកនុង្ស្ថរាច្រ- 

រាជរដាឋ ភិបាល សលខ ០៩ េរ ចុ្ុះផ្ែាទ្ី៨ ផ្ខធនូ ឆ្ងន ំ២០១៥ េដ ីពី វិធាននិង្នីតិវិធីផ្នការសរៀបចំ្ ការអនុវតត ការ

ត្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្ការវាយតផ្មែសលើការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (ឧបេមពយនធទ្ី៥)។ 

សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលទី្៤ ផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់   វិធានការត្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្វាយតផ្មែ នឹង្ត្តូវបនត

អនុសលាមតាមស្ថរាច្រសនុះ និង្មានបរា ញសៅកនុង្ផ្លនក ៦.៥។ 

៤. សម្ិទធផ្សល បទព្ិតសាធន៍ និងការតបាោះ ំហានតៅកាន់ដ្ំណាក់កាលទី៤ 

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ដំ្ណាក់កាលទី្១ “ភាពសជឿទុ្កចិ្តតផ្នែវិកា” 

លដល់អាទិ្ភាពសលើការររពត្ង្ឹង្ការត្បមូលនិង្ការត្គប់ត្គង្ចំ្ណូល, ការពត្ង្ឹង្ការត្គប់ត្គង្ស្ថច់្ត្បាក់ និង្

ការផ្កលមអនីតិវិធីផ្នការអនុវតតែវិកា។ ត្េបតាមសគលសៅសនុះ  រាជរដាឋ ភិបាលបានដាក់សច្ញនិង្ជំរុញ 

ការអនុវតតវិធានការជាសត្ច្ើន ផ្ដ្លនំាឱយកមពុជាេសត្មច្បានេមិទ្ធលលជាសត្ច្ើន ដូ្ច្ជា៖ ការសដាុះត្ស្ថយបាន

នូវបញ្ហា បំណុលស្ថច់្ត្បាក់និង្កង្វុះស្ថច់្ត្បាក់ដ៏្រុាផំ្រ៉ៃ, ការបសង្ាើតគណនីសទលរតនាគរ សដ្ើមបីរយត្េួលកនុង្

ការត្គប់ត្គង្ចំ្ណូល ចំ្ណាយ និង្ស្ថច់្ត្បាក់, ការសធវើទ្ំសនើបកមមច្ាប់េត ីពីត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ឆ្ងន ំ
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២០០៨, ការផ្កទ្ត្មង្់កិច្ចលទ្ធកមមស្ថធារណៈ និង្ការបសង្ាើតត្បពយនធត្តួតពិនិតយនិង្េវនកមម។ ចំ្សពាុះដំ្ណាក់-

កាលទ្ី២ “គណសនយយភាពហិរញ្ញវតាុ”  កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្ស់ផ្កដ តេំខាន់សលើការសរៀបចំ្ ការផ្កលមអ ការពត្ង្ឹង្ 

ការកត់ត្តា និង្ការសធវើរបាយការណ៍គណសនយយនិង្ហិរញ្ញវតាុ ឱយបានកាន់ផ្តត្តឹមត្តូវ ច្ាេ់លាេ់ េុត្កឹត និង្

ទន់សពលសវលា ត្ពមទំង្ត្េបតាមេតង្់ដាអនតរជាតិ។ សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលសនុះ  រាជរដាឋ ភិបាលេសត្មច្បាន

េមិទ្ធលលជាសត្ច្ើន ដ្ចូ្ជា៖ ការដាក់ឱយអនុវតតត្បពយនធធនាគរេត្មាប់ការសបើកលដលត់្បាក់សបៀវតសមង្គ្នតីរាជការ  

ការពត្ង្ីកអង្គភាពេវនកមម  ការអភិវឌ្ឍេសត្មច្បាននូវត្បពយនធ FMIS និង្ការអនុវតតគសត្មាង្ FMIS។  

េត្មាប់ដំ្ណាក់កាលទី្៣ “ការលោរភាជ ប់ែវិកាសៅនឹង្សគលនសយាបាយ”  កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់បាន 

សបាុះជំហានដ៏្េំខាន់មួយែមីសទ្ៀត សពាលគឺការចប់សលដើមផ្កែ េ់បដូរត្បពយនធែវិកាបច្ចុបបនន ត្ពមទងំ្ការចប់សលដើម

ពត្ង្ឹង្ និង្ពត្ង្ីកការស្ថកលបង្ត្បពយនធែវិកាកមមវិធី ជាជំហានៗ សៅកនុង្ចំ្សណាមត្កេងួ្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាល

រាជធានី សខតត។ កនុង្ដំ្ណាកក់ាលសនុះ, រាជរដាឋ ភិបាលដាក់សច្ញយុទ្ធស្ថង្គ្េតគនែឹុះៗ រួមមាន៖ “យុទ្ធស្ថង្គ្េត  

ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិកាឆ្ងន ំ២០១៨-២០២៥”, “យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិការដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាម-

ជាតិឆ្ងន ំ២០១៩-២០២៥”, “យុទ្ធស្ថង្គ្េតេត ីពីការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធត្គប់ត្គង្ការវិនិសយាគស្ថធារណៈ ២០១៩-

២០២៥”, “យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធលទ្ធកមមស្ថធារណៈឆ្ងន ំ២០១៩-២០២៥”, “យុទ្ធស្ថង្គ្េតសកៀរគរ

ចំ្ណូល ២០១៩-២០២៣” និង្ “ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េតតត្មង្់ទិ្េនីតិវិធីអនុវតតការររតាមត្បពយនធ FMIS 

២០២០-២០២៥” ផ្ដ្លភាជ ប់ជាមយួនឹង្ផ្លនការេកមមភាពលមអិត សដ្ើមបីធានាថាត្គប់អង្គភាពពាក់ពយនធ 

ទងំ្អេ់ចូ្លរួមអនុវតតត្បកបសដាយឆនៃៈ, មនេិការ, និង្ការទ្ទ្ួលខុេត្តូវខពេ់។ ជាមួយគន សនុះ, ច្ាប់គនែឹុះៗ

មួយចំ្នួនត្តូវបានត្បកាេដាក់ឱយអនុវតត សដ្ើមបពីត្ង្ឹង្ត្បពយនធត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈកមពុជា កនុង្សនាុះ

រួមមាន៖ (១) ច្ាប់េត ីពីការត្គប់ត្គង្ផ្លបង្ពាណិជជកមម, (២) ច្ាប់េត ីពីការត្គប់ត្គង្ ការសត្បើត្បាេ់ និង្ការ

ចត់ផ្ច្ង្សលើត្ទ្ពយេមបតតិរដ្ឋ, (៣) ច្ាប់េត ីពីមូលបត្តរដ្ឋ, (៤) ច្ាប់េត ីពីការសរៀបចំ្ និង្ត្បត្ពឹតតសៅផ្នអាជ្ាធរ

សេវាហិរញ្ញវតាុមិនផ្មនធនាគរ និង្ (៥) ច្ាប់េត ីពីការត្គប់ត្គង្ចំ្ណូលមិនផ្មនស្ថរសពើពនធ។ 

េមិទ្ធលលសនុះ បានអនុញ្ហញ តឱយរាជរដាឋ ភិបាលអាច្េនស ំនិង្បង្ារូែវិកាកាន់ផ្តសត្ច្ើនសៅកាន់វិេយយ

អាទិ្ភាព ក៏ដូ្ច្ជាអាច្បសង្ាើនយាល ង្សត្ច្ើន នវូធនធានវិនិសយាគស្ថធារណៈកនុង្ត្េុក ពិសេេ សលើការអភិវឌ្ឍ

សហដាឋ រច្នាេមពយនធរបូវន័ត ផ្ដ្លជាត្បការជយួសលើកេៃួយមួយកត្មិត ដ្ល់ឯករាជយភាពផ្លនកែវិការបេ់កមពុជា។ 

ជាមយួគន សនុះ, រាជរដាឋ ភិបាលមានលទ្ធភាពដំ្ស ើង្សបៀវតសនិង្ត្បាក់ឧបតាមភជូនមង្គ្នតីស្ថធារណៈ និង្ត្បាក់-

សស្ថធនជូនមង្គ្នតីរាជការេុីវិលផ្ដ្លចូ្លនិវតតន៍ ឬបាត់បង្់េមបទវិជាជ ជីវៈ និង្អតីតយុទ្ធជន។ 

ទ្នៃឹមនឹង្េមិទ្ធលលទងំ្សនុះ, ការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ បានឆែង្កាត់បញ្ហា

ត្បឈមមួយចំ្នួន ទងំ្កត្មិតដឹ្កនំា និង្កត្មិតបសច្ចកសទ្េ និង្ជាពិសេេ កនុង្រយៈសពលបលុនាម នឆ្ងន ំចុ្ង្សត្កាយ
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សនុះ គឺវិបតតិេកលផ្ដ្លរួមមាន វិបតតិជំង្កឺូវដី្-១៩ និង្ វិបតតិេង្គ្រគ មរុេសុី-អ ុយផ្ត្កន។ វិបតតេិកលទងំ្សនុះ 

បានលដល់លលបលុះពាល់ជាអវិជជមានដ្លេ់ង្គម-សេដ្ឋកិច្ចកមពុជា និង្កិច្ចដំ្សណើរការផ្នការផ្កទ្ត្មង្់។ បលុផ្នត, 

តាមរយៈមូលដាឋ នត្គឹុះសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុរតង្មាផំ្ដ្លជាេមិទ្ធលលផ្នការររផ្កទ្ត្មង្់កនែង្មក, រាជរដាឋ -

ភិបាលកមពុជាអាច្ត្គប់ត្គង្េភាពការណ៍បានលអត្បសេើរ។ បទ្ពិសស្ថធន៍ទំង្សនុះឆែុុះបញ្ហច ងំ្ឱយស ើញថា កមពុជា

េា ិតសៅកនុង្មាគ៌ាមួយដ៏្ត្តឹមត្តូវ កនុង្ការកស្ថង្ត្បពយនធត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ រតង្មាមួំយ សដ្ើមបីឈាន

សៅេសត្មច្បានលទ្ធលលចុ្ង្សត្កាយផ្នការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល សពាលគឺ (១) 

បូរណភាពផ្នការសគរពវិនយយែវិកា, (២) ត្បេិទ្ធភាពផ្នែវិកា ទំង្កនុង្ផ្លនកវិភាជន៍និង្ផ្លនកត្បតិបតតិការ និង្ 

(៣) េយកតិេិទ្ធភាពផ្នការលតល់សេវាស្ថធារណៈ។ ជាការេននិដាឋ ន  កមពុជាមានមូលដាឋ ន រតង្មាតំ្គប់ត្គន់ 

េត្មាប់សបាុះជំហានសៅកាន់ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ “គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម”។ 

៥. កផ្សនការសកម្មភាព្រួម្និងម្កបម័ណឌ លទធផ្សលដ្ំណាក់កាលទី៤ 

ផ្លនការេកមមភាពរួម ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ (CAP4) បរា ញពីសគលបំណង្ និង្េកមមភាពការររ

ផ្កទ្ត្មង្់កត្មិតយុទ្ធស្ថង្គ្េត។ CAP4 ជាឯកស្ថរមូលដាឋ ន េត្មាប់អង្គភាពនីមយួៗផ្ដ្លចូ្លរួមអនុវតតកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ កនុង្ការសរៀបចំ្ផ្លនការេកមមភាពលមអិតរបេ់ខែួន។ ឯកស្ថរសនុះផ្ច្កសច្ញជា៥ផ្លនក ដូ្ច្មានលមអិត

កនុង្ឧបេមពយនធទី្១០។ កនុង្សនាុះ  ផ្លនកទ្ី១ ផ្លនកទ្ី២ និង្ផ្លនកទ្ី៣បរា ញពីការររផ្កទ្ត្មង្់ផ្ដ្លមាន 

ទិ្េសៅពត្ង្ឹង្េមិទ្ធលលនានាផ្ដ្លេសត្មច្បានសៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលមុនៗ។ សដាយផ្ ក, ផ្លនកទ្ី៤បរា ញពី

ការររផ្កទ្ត្មង្់ផ្ដ្លមានទ្ិេសៅ “កស្ថង្គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម” ផ្ដ្លជាេនូលរបេ់កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់

ដំ្ណាក់កាលទី្៤ និង្ ផ្លនកទ្ី៥បរា ញពីការររផ្កទ្ត្មង្់ផ្ដ្លមានទ្ិេសៅគំត្ទ្និង្ធានាច្លនការផ្នការ-

អនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់។ ផ្លនកទងំ្ត្បំាផ្ន CAP4 រួមមានដូ្ច្ខាង្សត្កាម៖ 

• ផ្លនកទ្ី១.  ការបនតពត្ង្ឹង្ភាពសជឿទ្ុកចិ្តតផ្នែវិកា 

• ផ្លនកទ្ី២.  ការបនតពត្ង្ឹង្គណសនយយភាពហិរញ្ញវតាុ 

• ផ្លនកទ្ី៣.  ការពត្ង្ឹង្ត្បេិទ្ធភាពផ្នការលោរភាជ ប់ែវិកាសៅនឹង្សគលនសយាបាយ 

• ផ្លនកទ្ី៤.  ការកស្ថង្គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម  

• ផ្លនកទ្ី៥. ការគំត្ទ្កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ត្បកបសដាយចី្រភាព និង្ភាពត្បទក់ត្កឡាគន ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ 

 សលសង្សទ្ៀត។ 

CAP4 ត្តូវបានសរៀបចំ្ស ើង្ សដាយផ្លអកសលើមូលដាឋ នផ្នច្ាប់េដ ីពីត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ឆ្ងន ំ

២០២៣  យុទ្ធស្ថង្គ្េត ផ្កទ្ត្មង្់នានារបេ់រាជរដាឋ ភិបាល និង្របាយការណវ៍ាយតផ្មែអំពីត្បពយនធត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ
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ស្ថធារណៈរបេ់កមពុជា ដូ្ច្ជា របាយការណ៍វាយតផ្មែចំ្ណាយស្ថធារណៈនិង្គណសនយយភាពហិរញ្ញវតាុ 

(Public Expenditure and Financial Accountability; PEFA) ឆ្ងន ំ២០២១  របាយការណ៍វាយតផ្មែ

ត្បេិទ្ធភាពចំ្ណាយស្ថធារណៈ (Public Expenditure Review; PER) ឆ្ងន ំ២០២២ និង្របាយការណ៍

វាយតផ្មែរដ្ឋបាលស្ថរសពើពនធ (Tax Administration Diagnostic Assessment Tool; TADAT) ឆ្ងន ំ

២០២២។ ខែឹមស្ថរ CAP4 ត្តូវបានពិនិតយនិង្ពិភាកោ ជាមួយអង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ 

ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្តំណាង្ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍  សហើយខែឹមស្ថរលមអិតត្តូវបានផ្កេត្មួលជាបនតបនាៃ ប់ និង្ទ្ទួ្ល

បានការឯកភាពពីគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ 

CAP4 សផ្កត តសលើការផ្កលមអនិង្ពត្ង្ឹង្ត្បេិទ្ធភាពចំ្ណូល-ចំ្ណាយ  ការសធវើេវ យយត្បវតតិកមមត្បតិបតតិការ

ហិរញ្ញវតាុកនុង្ត្បពយនធបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមាន  ភាពត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយផ្នការកត់ត្តា តាមដាន និង្រាយការត្បតិបតតិការ

ហិរញ្ញវតាុ  ត្បេិទ្ធភាពផ្នការសរៀបចំ្ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េតែវិកា (BSP) និង្ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំ ផ្ដ្លលោរភាជ ប់សៅ

នឹង្សគល-នសយាបាយ  ការដាក់ឱយដំ្សណើរការត្បពយនធែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម  ការបសង្ាើនតមាែ ភាពែវិកា និង្

ត្បេិទ្ធភាពផ្នត្បពយនធត្តួតពិនិតយ។ សគលសៅច្មបង្ៗ ផ្ន CAP4 រួមមាន៖ 

• ត្បភពចំ្ណូល ត្គប់ត្បសភទ្នឹង្ត្តូវសធវើពិពិធកមមនិង្ត្បមូលឱយអេ់េកាត នុពល សដ្ើមបីពត្ង្ីកលំហ

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្បសង្ាើនលទ្ធភាពចំ្ណាយរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល កនុង្ការរកោនូវេា ិរភាព 

មាល ត្កូសេដ្ឋកិច្ច និង្សឆែើយតបសៅនឹង្កំសណើនតត្មូវការចំ្ណាយវិនិសយាគស្ថធារណៈ។ 

• រដ្ឋបាលចំ្ណូលស្ថរសពើពនធនិង្មិនផ្មនស្ថរសពើពនធ ត្តូវបនតសធវើទំ្សនើបកមមបផ្នាមសទ្ៀត ត្េបតាម

ទ្ិេសៅផ្នយុទ្ធស្ថង្គ្េត សកៀរគរច្ំណូល  សហើយវិធាន នីតិវិធី និង្ត្បពយនធបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមានេត្មាប់

ត្គប់ត្គង្ចំ្ណូល ត្តូវសធវើបច្ចុបបននភាព សដ្ើមបីធានាត្បេិទ្ធភាពផ្នការអនុវតតនិង្េង្គតិភាពផ្នទិ្នននយយ។ 

• ការសរៀបចំ្ផ្លនការែវិកាត្តូវផ្លអកសលើ ត្កបខយណឌ ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរយៈសពលមធយម (Medium-

Term Fiscal Framework; MTFF) និង្ត្កបខយណឌ ែវិការយៈសពលមធយម (Medium-Term 

Budget Framework; MTBF) ត្ពមទងំ្កំណត់បានហានិភយយហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្វិធានការ

សដាុះត្ស្ថយ។ សដាយផ្ ក  ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េតែវិកា (BSP) ក៏នឹង្ត្តូវសរៀបចំ្ឱយកាន់ផ្តមានភាព

េុត្កឹត សដ្ើមបីកំណត់បាននូវពិតានចំ្ណាយ ផ្ដ្លជាមូលដាឋ នផ្នការសរៀបចំ្គសត្មាង្ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំ។ 

• ការច្រចរនិង្អនុមយតគសត្មាង្ែវិកា នឹង្លតល់អាទិ្ភាពខពេ់សលើ “េមិទ្ធកមម” សដាយការវិភាជែវិកា

ត្តូវពិនិតយេមិទ្ធកមម ផ្នការអនុវតតែវិកាឆ្ងន ំមុន (N-1) និង្ការវិនិច្ឆយយគុណភាពផ្នការសរៀបចំ្ផ្លនការ
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ែវិកាឆ្ងន ំបនាៃ ប់ (N+1) សដ្ើមបីឱយសេច្កតីត្ពាង្ច្ាប់ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំកាន់ផ្តមានខែឹមស្ថរត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយ 

ត្ពមទងំ្ត្េបតាមការកំណត់ផ្នច្ាប់េត ីពីត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ 

• ការអនុវតតែវិកា នឹង្ត្តូវសធវើវិមជឈការេិទ្ធិេសត្មច្បផ្នាមជូនអង្គភាពែវិកា ផ្ដ្លមានលកខណៈេមបតតិ

េមត្េប  សហើយនីតិវិធីផ្នការអនុវតតែវិកានិង្ត្តតួពិនិតយការអនុវតតែវិកា ក៏នឹង្ត្តូវផ្កេត្មួល

បផ្នាម សដាយបសង្ាើនការសត្បើត្បាេ់មុខររផ្នត្បពយនធ FMIS និង្ផ្កលមអរបបរបាយការណ៍។ 

• ការត្តួតពិនិតយនិង្វាយតផ្មែការអនុវតតែវិកា នឹង្ត្តូវសផ្កដ តសលើសគលបំណង្ច្ំនួន២ គឺ (១) ធានា

បាននូវគណសនយយភាព រវាង្អង្គភាពត្គប់ត្គង្ធនធានហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈនិង្អង្គភាពសត្បើត្បាេ់

ធនធានហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្ (២) ធានាតផ្មែផ្នលុយ សដាយលោរភាជ ប់លទ្ធលលផ្នការត្តួតពិនិតយ 

និង្ វាយតផ្មែការអនុវតតែវិកាសៅនឹង្លទ្ធភាពផ្នការវិភាជែវិកាេត្មាប់ឆ្ងន ំបនាៃ ប់ (N+1)។ 

• គណសនយយនិង្ការទូ្ទត់ែវិកា នឹង្ត្តូវអនុវតតតាមត្បពយនធ FMIS សដ្ើមបីពសនែឿនការសបើកលតល់ស្ថច់្ត្បាក់ 

ការសលៃៀង្ផ្កៃ ត់ និង្ការបិទ្បញ្ជីគណសនយយ ឱយទន់សពលសវលានិង្ត្បកបសដាយភាពត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយ 

េត្មាប់សរៀបចំ្ច្ាប់ទ្ូទត់ និង្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ឱយត្េបតាមេតង្់ដាគណសនយយស្ថធារណៈ។ 

៥.១. កផ្សាកទី១ “ការបនតព្ម្ងឹងភាព្ត ឿទុកចិ្បត្តននថវិកា” 

ការបនតពត្ង្ឹង្ភាពសជឿទុ្កចិ្តតផ្នែវិកា មានសគលបំណង្ពត្ង្ីកលំហហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (Fiscal 

Space) សដ្ើមបីត្ទ្ត្ទ្ង្់ការអនុវតតសគលនសយាបាយអភិវឌ្ឍន៍និង្េសត្មច្នូវកំសណើនសេដ្ឋកិច្ចខពេ់។ លទ្ធលល

ផ្នផ្លនកទ្ី១សនុះ គឺេសត្មច្ឱយបាននូវចី្រភាពហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (Fiscal Sustainability) កនុង្បរិបទ្ផ្ដ្ល

េា ិរភាពផ្នមាល ត្កូសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈកមពុជា បាននិង្កំពុង្រង្ឥទ្ធិពលពីភាពមិនត្បាកដ្ត្បជាផ្ន

សេដ្ឋកិច្ចេកល។ ចី្រភាពហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ នឹង្ត្តូវឆែុុះបញ្ហច ងំ្តាមរយៈភាពធន់មាផំ្នកំសណើនែវិកា ផ្ដ្ល

ត្តូវបានអនុវតតត្បចំត្តីមាេនិង្ឆ្ងន ំ ត្បកបសដាយភាពរលូននិង្អាច្បាលន់ត្បមាណបានេា ិតសៅកនុង្រង្វង្់ +/- ៥% 

ផ្នច្ាប់ែវិកា។ 

ផ្លនកសនុះនឹង្ជំរុញការផ្កទ្ត្មង្់សដ្ើមបីេសត្មច្លទ្ធលលចុ្ង្សត្កាយចំ្នួន៤ រួមមាន៖ (១) ការបសង្ាើន

ការត្បមូលចំ្ណូល, (២) ការពត្ង្ងឹ្ត្បេិទ្ធភាពផ្នការអនុវតតែវិកា, (៣) ការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធលទ្ធកមមស្ថធារណៈ, 

និង្ (៤) ការពត្ង្ឹង្ការត្គប់ត្គង្បនៃុកស្ថរសពើពនធ (Tax Expenditure)។ 

ការត្បមូលចំ្ណូល សៅផ្តជាអាទិ្ភាពេនូលផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ 

ផ្លអកតាមយុទ្ធស្ថង្គ្េត សកៀរគរចំ្ណូល, ការេសត្មច្បានសគលសៅផ្នការត្បមូលចំ្ណូលត្បចំឆ្ងន ំឱយបានយាល ង្តិច្ 

០,៣ ពិនៃុភាគរយសធៀបនឹង្ ល.េ.េ. គជឺាមូលដាឋ នដ៏្ចំបាច់្ កនុង្ការត្ទ្ត្ទ្ង្់ែវិកាចំ្ណាយត្បតិបតតិការនិង្
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បសង្ាើនការវិនិសយាគស្ថធារណៈ។ កនុង្នយយសនុះ, CAP4 ជំរុញការផ្កលមអសគលនសយាបាយនិង្រដ្ឋបាលស្ថរសពើ-

ពនធ សដ្ើមបីសកៀរគរចំ្ណូលឱយអេ់េកាត នុពលនិង្លដលក់ារសលើកទ្ឹកចិ្តតផ្លនកស្ថរសពើពនធឱយចំ្សគលសៅ េត្មាប់

ការសលើកកមពេ់ភាពត្បកួតត្បផ្ជង្និង្ការបសង្ាើនលលិតភាពសេដ្ឋកិច្ចជាតិ។  

ចំ្សពាុះការត្គប់ត្គង្ែវិកាចំ្ណាយវិញ  CAP4 ពត្ង្ឹង្ការសរៀបចំ្និង្អនុវតតផ្លនការែវិកា សដាយ

ត្គប់ត្គង្ស្ថច់្ត្បាក់និង្បរា រមិនឱយមានចំ្ណាយកកេៃុះ ពសនែឿនដំ្សណើរការផ្នការអនុវតតនិង្ការទ្ូទត់ចំ្ណាយ 

សដាយបសង្ាើនការសត្បើត្បាេ់ត្បពយនធធនាគរនិង្ត្បពយនធ E-transfer សហើយបនតផ្កលមអដំ្សណើរការផ្នកិច្ចលទ្ធកមម 

ស្ថធារណៈ សដាយសធវើវិមជឈការេិទ្ធិេសត្មច្លទ្ធកមមនិង្ពត្ង្ឹង្ការសរៀបចំ្និង្អនុវតតផ្លនការលទ្ធកមមស្ថធារណៈ។ 

តារាង ៥.១. ម្កបម័ណឌ លទធផ្សលឆ្ា ២ំ០២៧ សម្ាប់កផ្សាកទី១  

“ការបនតព្ម្ងឹងភាព្ត ឿទុកចិ្បត្តននថវិកា”  

លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

ផ្លនកទ្១ី ៖ ការបនតពត្ង្ងឹ្ភាពសជឿទ្កុច្តិតផ្នែវកិា 

ការអនុវតតែវិកា (ចំ្ណូល-ចំ្ណាយ) មានភាពធន់មា ំសហើយលទ្ធលលផ្នការអនុវតតែវិកាត្បចំត្តីមាេនិង្ត្បចំឆ្ងន ំ

មានភាពរលូននិង្អាច្បាលន់ត្បមាណបានេា ិតសៅកនុង្រង្វង់្ +/-៥% ផ្នច្ាប់ែវិកា។ 

(១) ការបសង្ាើនការ

ត្បមូលច្ំណូល 

កំសណើនច្ំណូលច្រនតសធៀបនឹង្ល.េ.េ. = ០,៣ ពិនៃុភាគរយ 

ទ្ឹកត្បាក់បំណលុពនធទរបានកនុង្ឆ្ងន ំនីមួយៗ = យាល ង្តិច្ ២០% កនុង្មួយឆ្ងន ំ 

បំណលុមិនផ្មនពនធកនុង្ឆ្ងន ំ (ែមី) មិនត្តូវសលើេ ១០% ផ្នច្ំណូលមិនផ្មនពនធេរុបកនុង្ឆ្ងន ំ 

េននិធិបំណលុមិនផ្មនពនធត្តូវបានកាត់បនាយ ១០% ជាសរៀង្រាល់ឆ្ងន ំ 

ការត្បមូលច្ំណូលផ្នត្បសភទ្ពនធ សលើមុខេញ្ហញ  (ដ្ូច្ជា ពនធសលើច្ំណូលរបូវនតបុគគល និង្

ពនធសលើត្បាក់ច្ំសណញមូលធន) នីមួយៗេសត្មច្យាល ង្តិច្ ៩៥% ផ្នសគលសៅឆ្ងន ំ 

(២) ការផ្កលមអការ 

អនុវតតែវិកា 

ភាគរយផ្នការអនុវតតចំ្ណាយ (កត្មិតត្កេួង្ ស្ថា បយន) សធៀបនឹង្កមមវិធីចំ្ណាយ 

ត្បចំត្តីមាេ៖ 

• ត.ម. ១ = យាល ង្តិច្ ២០% 

• ត.ម. ២ = យាល ង្តិច្ ៤៥% 

• ត.ម. ៣ = យាល ង្តិច្ ៧០% 

• ត.ម. ៤ = យាល ង្តិច្ ៩៥% 

យាល ង្តិច្ ៨០% ផ្នច្ំណាយេរុបទ្ូទត់រចួ្ ត្តូវបានសធវើការទ្ទូត់តាម E-Transfer 

ត្បតិបតតិការែវិកាឆ្ងន ំ N ត្តូវបិទ្បញ្ចប់ត្តឹមផ្ែាទ្ី៣១ ផ្ខមករា ឆ្ងន ំ N+1 
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លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

ការអនុវតតែវិកា (កត្មិតជាតិ) សធៀបនឹង្ច្ាប់ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំត្តូវេា ិតកនុង្រង្វង់្ +/-៥% 

(៣) ការផ្កទ្ត្មង់្

ត្បពយនធលទ្ធកមម 

ស្ថធារណៈ 

ភាគរយផ្នច្ំនួនគសត្មាង្និង្ឥណទនគសត្មាង្លទ្ធកមមស្ថធារណៈផ្ដ្លត្តូវបាន 

ត្បតិបតតិការកនុង្ត្បពយនធ FMIS 

• ៩០% ផ្នច្ំនួនគសត្មាង្េរុប 

• ៩៥% ផ្នឥណទនគសត្មាង្េរុប 

ការសត្បើត្បាេ់វិធីស្ថង្គ្េតត្បកួតត្បផ្ជង្លទ្ធកមមកនុង្ការអនុវតតែវិកាច្រនតេសត្មច្យាល ង្តិច្ 

៨០% (ែវិកាច្រនត) ផ្នទឹ្កត្បាក់លទ្ធកមមេរុប 

 វិមជឈការលទ្ធកមមស្ថធារណៈ៖ ជំហានទី្៣ ផ្នការអនុវតតត្បកាេបសង្ាើនេិទ្ធិេសត្មច្

លទ្ធកមម ត្តូវបានអនុមយតកនុង្ឆ្ងន ំ២០២៥  

ពយត៌ាមានលទ្ធកមម (ផ្លនការលទ្ធកមម, ការត្បគល់កិច្ចេនា, ត្ពឹតិតបត្តលទ្ធកមម) ផ្ន 

អង្គភាពែវិកាយាល ង្តិច្ ៧៥% ផ្នចំ្ននួអង្គភាពែវិកាេរុបឆ្ងន ំ២០២៦ េរុប ត្តូវបាន

លសពវលោយសលើសគហទ្ំពយរ 

(៤) ការត្គប់ត្គង្បនៃុក

ស្ថរសពើពនធ 

បនៃុកស្ថរសពើពនធត្តូវបានវិភាគនិង្រាយការយាល ង្ត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយ 

លលិតភាពសេដ្ឋកិច្ចកមពុជាត្តូវបានត្តួតពិនិតយ វាេ់ផ្វង្ និង្វាយតផ្មែផ្លអកតាមត្កបខយណឌ

និង្ផ្លនការេកមមភាពច្ាេ់លាេ់ 

 

៥.២. កផ្សាកទី២ “ការបនតព្ម្ងឹងរណតនយ្យភាព្ហិរញ្ញវត្ថុ” 

ការបនតពត្ង្ឹង្គណសនយយភាពហិរញ្ញវតាុ មានសគលបំណង្សធវើេវ យយត្បវតតិកមមត្បតិបតតិការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្ពត្ង្ឹង្ត្បពយនធគណសនយយស្ថធារណៈកមពុជា ឱយកាន់ផ្តមានភាពត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយ 

សដ្ើមបីអាច្លលិតរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុនិង្សរៀបចំ្ច្ាប់ទូ្ទត់ែវិកា ទន់សពលសវលានិង្អនុសលាមតាមេតង្់ដា

គណសនយយស្ថធារណៈ។ លទ្ធលលផ្នផ្លនកទ្ី២សនុះ គេឺសត្មច្ឱយបាននវូការពត្ង្ីកការដាឋ នសត្បើត្បាេ់មុខររ

ត្បពយនធ FMIS សហើយធានាថាទិ្នននយយេត ីពីធនធានហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរមួមាន ែវិការដ្ឋ  ត្ទ្ពយេមបតតិរដ្ឋ  

បំណុលស្ថធារណៈ និង្ស្ថា នភាពហិរញ្ញវតាុរបេ់ត្គឹុះស្ថា នស្ថធារណៈរដ្ឋបាលនិង្េហត្គេស្ថធារណៈ 

មានវិស្ថលភាពត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយនិង្អាច្សត្បើត្បាេ់ េត្មាប់ការត្តួតពិនិតយនិង្ពិនិេច យយ។ 

ផ្លនកសនុះនឹង្ជំរុញការផ្កទ្ត្មង្់សលើលទ្ធលលចុ្ង្សត្កាយចំ្នួន ៥ រួមមាន៖ (១) ការសធវើេវ យយត្បវតតិកមម

ត្បតិបតតិការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ, (២) ការសរៀបចំ្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុនិង្ច្ាប់ទ្ូទត់ែវិកា, (៣) 
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ការត្គប់ត្គង្ត្ទ្ពយេមបតតិរដ្ឋ,  (៤) ការត្គប់ត្គង្បំណលុស្ថធារណៈ, និង្ (៥) ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ

របេ់ត្គឹុះស្ថា នស្ថធារណៈរដ្ឋបាលនិង្េហត្គេស្ថធារណៈ។ 

ច្ាប់េដ ីពីត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈឆ្ងន ំ២០២៣ បានកំណត់ឱយមានការសត្បើត្បាេ់ត្បពយនធ FMIS 

ផ្តមួយគត់ េត្មាប់ត្គប់ត្គង្ សរៀបចំ្ អនុវតត តាមដាន ត្តួតពិនិតយ និង្វាយតផ្មែសលើការអនុវតតចំ្ណូល-

ចំំ្ណាយែវិការដ្ឋ និង្កិច្ចត្បតិបតតិការហិរញ្ញវតាុនិង្គណសនយយផ្នែវិការដ្ឋ ត្ពមទំង្ការត្គប់ត្គង្ត្ទ្ពយេមបតតិ-

រដ្ឋ។ អង្គភាពស្ថធារណៈទងំ្អេ់ រួមទងំ្ត្គឹុះស្ថា នស្ថធារណៈរដ្ឋបាល ត្តូវសរៀបចំ្និង្លតល់ជូនរដ្ឋមង្គ្នតីត្កេួង្-

សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ នូវរបាយការណ៍និង្ឯកស្ថរផ្ដ្លពាក់ពយនធនឹង្កិច្ចត្បតិបតតិការហិរញ្ញវតាុនិង្គណសនយយ

ផ្នែវិការដ្ឋ សដ្ើមបីសលៃៀង្ផ្កៃ ត់និង្សរៀបចំ្ជាច្ាប់ហិរញ្ញវតាុ។  

ត្េបតាមទ្ិេសៅសនុះ, CAP4 លតល់អាទិ្ភាពេំខាន់សលើការពត្ង្ីកការដាឋ នសត្បើត្បាេ់ត្បពយនធ FMIS 

សដាយអភិវឌ្ឍមុខររបផ្នាម និង្សធវើេនាធ នកមមជាមួយត្បពយនធពាក់ពយនធ សហើយពត្ង្ឹង្គុណភាពទិ្នននយយនិង្

អនុសលាមភាពផ្នការសរៀបចំ្របាយការណ៍របេ់អង្គភាពស្ថធារណៈទងំ្អេ់ ឱយត្េបតាមការកំណត់ផ្នច្ាប់ 

សពាលគឺ ែវិកាចំ្ណូល-ចំ្ណាយ (ច្រនតនិង្វិនិសយាគ) និង្ច្លនាឥណទនត្តូវអនុវតតទងំ្ត្េុង្តាមនីតិវិធីផ្ន

ត្បពយនធ FMIS  របាយការណ៍អនុវតតែវិកាត្បចំត្តីមាេនិង្ត្បចំឆ្ងន ំអាច្លលិតពីត្បពយនធ FMIS  ទ្ិនននយយត្ទ្ពយ-

េមបតតិរដ្ឋនិង្បំណលុស្ថធារណៈត្តូវបានឆែុុះបញ្ហច ងំ្កនុង្ត្បពយនធ FMIS  និង្របាយការណ៍និង្ច្ាប់ហិរញ្ញវតាុ

របេ់ជាតិត្តូវបានសរៀបចំ្ ត្បកបសដាយភាពត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយ ទន់សពលសវលា និង្អនុសលាមតាមេតង្់ដា

គណសនយយស្ថធារណៈ។ 

តារាង ៥.២. ម្កបម័ណឌ លទធផ្សលឆ្ា ២ំ០២៧ សម្ាប់កផ្សាកទី២  

“ការបនតព្ម្ងឹងរណតនយ្យភាព្ហិរញ្ញវត្ថុ” 

លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

ផ្លនកទ្២ី ៖ ការបនតពត្ង្ឹង្គណសនយយភាពហិរញ្ញវតាុ 

ការពត្ងី្កការសត្បើត្បាេ់ត្បពយនធបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមានេត្មាប់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (FMIS) និង្ការសធវើ

េវ យយត្បវតតិកមមត្បតិបតតិការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ, ការសរៀបច្ំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុទន់សពលសវលា និង្ត្គប់

ត្ជុង្សត្ជាយ, និង្ ពត្ងឹ្ង្ការត្គប់ត្គង្ត្ទ្ពយេមបតតិរដ្ឋ។ 

(១) ការសធវើេវ យយត្បវតតិ

កមមត្បតិបតតិការ

ត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ 

ស្ថធារណៈ 

ការសត្បើត្បាេ់មុខរររបេ់ត្បពយនធ FMIS ត្តូវបានពត្ងី្កសៅកាន់ការដាឋ នសគលសៅ៖ 

• មុខររេនូលទងំ្៦៖ ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន, រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត, មនៃីរ 

សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ, រតនាគរ, អង្គភាពែវិកាអាណាបយកសលៃរេិទ្ធិ, ត្គឹុះស្ថា ន 

ស្ថធារណៈរដ្ឋបាល និង្មនៃីរជំនាញច្ំនួន ៦ តាមបណាត រាជធានីសខតតទងំ្ ២៥ 
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លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

• មុខររសរៀបចំ្ែវិកា៖ ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន, អង្គភាពែវិកាអាណាបយកសលៃរេិទ្ធិ,  

រដ្ឋបាលរាជធានីសខតត, និង្មនៃីរជំនាញច្ំនួន ៦ តាមបណាត រាជធានីសខតតទងំ្២៥ 

• មុខររត្គប់ត្គង្លទ្ធកមម៖ ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន, អង្គភាពែវិកាអាណាបយកសលៃរ

េិទ្ធិ, រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត, មនៃីរសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ, ត្ពមទំង្ការដាក់ឱយ

ដ្ំសណើរការ e-GP សៅត្កេងួ្ច្ំនួន ១០ 

• មុខររត្គប់ត្គង្ត្ទ្ពយេមបតតិរដ្ឋ៖ ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន 

• មុខររត្គប់ត្គង្េននិធិ៖ ត្គប់ត្កេួង្ ស្ថា បយន 

នីតិវិធីែមីេត្មាប់អនុវតតែវិកាសៅអង្គភាពែវិកាថាន ក់ជាតិ និង្ថាន ក់សត្កាមជាតិ ត្តូវបានដាក់

ឱយអនុវតតទងំ្ត្េុង្តាមត្បពយនធ FMIS៖ 

• នីតិវិធីចំ្ណាយែវិកាច្រនតត្គប់មុខេញ្ហញ  

• នីតិវិធីច្លនាឥណទនែវិកា (ការសរៀបចំ្ត្បកាេនិយយតកមម/សលៃរឥណទន)  

• នីតិវិធីចំ្ណូលែវិកា 

• នីតិវិធីចំ្ណាយែវិកាវិនិសយាគហិរញ្ញបបទនសដាយែវិកាថាន ក់ជាតិនិង្ថាន ក់សត្កាម

ជាតិត្គប់មុខេញ្ហញ  

• នីតិវិធីលទ្ធកមមសពញសលញ 

 វិស្ថលភាពទិ្នននយយផ្នត្បពយនធ FMIS ត្តូវបានពត្ងី្ក ត្េបតាមតត្មូវការរបេ់ 

អនកសត្បើត្បាេ់៖ 

• ត្បពយនធ FMIS ត្តូវបានសធវើេនាធ នកមមជាមួយត្បពយនធគយ, ត្បពយនធពនធដារ, NRMIS, 

DMFAS, ត្បពយនធធនាគរជាតិ, ត្បពយនធធនាគរពាណិជជ, SARMIS, ត្បពយនធ

ត្គប់ត្គង្សបៀរវតស, ត្បពយនធត្គប់ត្គង្វនិិសយាគស្ថធារណៈ និង្ EFMS សហើយអាច្ 

លលិតទ្ិនននយយត្បកបសដាយេង្គតិភាព 

• ច្ំណាយផ្ដ្គូត្តូវបានកត់ត្តាកនុង្ត្បពយនធ FMIS និង្អាច្លលិតសច្ញពីត្បពយនធ 

FMIS េត្មាប់សរៀបច្ំជាតារាង្ឧបេមពយនធផ្នច្ាប់ទ្ូទត់ 

• ទ្ត្មង់្ត្តូវបានអភិវឌ្ឍន៍ត្គប់ត្គន់ េត្មាប់លលិតរបាយការណ៍េត ីពីការអនុវតត

ែវិកា, របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ និង្របាយការណ៍តាមដានត្បតិបតតិការហិរញ្ញវតាុ 

សច្ញពីត្បពយនធ FMIS 

ត្បពយនធ FMIS ត្តូវបានសធវើទំ្សនើបកមម ផ្ដ្លអាច្េត្មួលត្បតិបតតិការនិង្រកោទ្ុកទ្ិនននយយ

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បកបសដាយេុវតាិភាព ត្ពមទងំ្បសង្ាើននូវគណសនយយភាព  
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លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

ត្បេិទ្ធភាព ភាពេយកតិេិទ្ធិ ផ្ដ្លលដល់នូវពយត៌ាមានច្ំណូល-ច្ំណាយែវិកាត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយ 

និង្ទន់សពលសវលា។ 

(២) ការសរៀបច្ំ 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ

និង្ច្ាប់ទ្ូទត់ 

បញ្ជ ីគណសនយយត្តូវបានបិទ្ត្តឹមផ្ខមិែុនា ឆ្ងន ំ N+1 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុត្តូវបានសរៀបច្ំត្េបតាមេតង់្ដាគណសនយយផ្កេត្មួល 

ស្ថច្់ត្បាក់ (Modified Cash) ត្តូវសល្ើជូនអាជ្ាធរេវនកមមជាតិ សធវើេវនកមមត្តឹមផ្ខ

េីហា ឆ្ងន ំ N+1 

សេច្កតីត្ពាង្ច្ាប់ទ្ូទត់ត្តូវសល្ើជូនអាជ្ាធរេវនកមមជាតិ សដាយភាជ ប់នូវរបាយការណ៍

ហិរញ្ញវតាុ កនុង្រយៈសពល ៦ ផ្ខបនាៃ ប់ពីការបិទ្បញ្ជ ីគណសនយយ 

(៣) ការត្គប់ត្គង្ត្ទ្ពយ

េមបតតិរដ្ឋ 

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន, រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត និង្រដ្ឋបាលត្កុង្ ត្េុក ខណឌ សត្បើត្បាេ់

ត្បពយនធ SARMIS អនឡាញ 

ត្គប់ទី្តាំង្ដ្ីរដ្ឋទងំ្អេ់មានបណណេមាគ ល់កមមេិទ្ធិ 

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយនអនុវតតកត្មិតទ្ំហំត្ទ្ពយេកមមរយៈសពលផ្វង្ (Fixed Asset 

Threshold) 

(៤) ការត្គប់ត្គង្

បំណលុស្ថធារណៈ 

េចូ្នាករបំណលុគនែឹុះទងំ្ ៥ ត្តូវបានបនដរកោសត្កាមពិដានផ្ដ្លបានកំណត់សៅកនុង្

យុទ្ធស្ថង្គ្េតេត ីពីការត្គប់ត្គង្បំណលុស្ថធារណៈ 

របាយការណ៍រឌ្ឍនភាពផ្នការត្គប់ត្គង្បំណលុ ត្តូវបានសរៀបច្ំសៅកនុង្រង្វង់្ ៣ផ្ខ បនាៃ ប់

ពីត្តីមាេនីមួយៗ 

របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពេត ីពីការអភិវឌ្ឍមូលបត្តរដ្ឋ ត្តូវបានសរៀបច្ំ 

(៥) ការត្គប់ត្គង្ 

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ

របេ់ត្គឹុះស្ថា ន 

ស្ថធារណៈរដ្ឋបាល  

និង្េហត្គេ 

ស្ថធារណៈ 

ត្គឹុះស្ថា នស្ថធារណៈរដ្ឋបាល ចំ្ននួ ៣០ សរៀបចំ្របាយការណ៍អនុវតតែវិកានិង្ 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុអនុសលាមតាមលកខណវិនិច្ឆយយអបបបរមា 

ត្គឹុះស្ថា នស្ថធារណៈរដ្ឋបាល  ចំ្ននួ ៣០ សល្ើរបាយការណ៍អនុវតតែវិកានិង្ 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុទន់សពលសវលាត្េបតាមការកំណត់ផ្នច្ាប់ 

របាយការណ៍វាយតផ្មែស្ថា នភាពហិរញ្ញវតាុរបេ់េហត្គេស្ថធារណៈត្បចំឆ្ងន ំត្តូវបាន

ពិនិតយនិង្ពិភាកោ ត្េបតាមការកំណត់ផ្នយុទ្ធស្ថង្គ្េតេត ីពីការផ្កទ្ត្មង់្េហត្គេ 

ស្ថធារណៈនិង្ច្ាប់េត ីពីការត្គប់ត្គង្េហត្គេស្ថធារណៈ 
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៥.៣. កផ្សាកទី៣ “ការព្ម្ងឹងម្បសិទធភាព្ការផ្សារភាា ប់ថវិកាតៅនឹងតោលនតោបាយ្” 

ការពត្ង្ឹង្ត្បេិទ្ធភាពការលោរភាជ ប់ែវិកាសៅនឹង្សគលនសយាបាយ មានសគលបំណង្ពត្ង្ឹង្ការសរៀបចំ្

គសត្មាង្ែវិកាឱយមានពយត៌ាមានកាន់ផ្តត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយ សដ្ើមបីអាច្តត្មឹមធនធានហិរញ្ញវតាុជាមួយនឹង្អាទ្ិភាព

សគលនសយាបាយនិង្កមមវិធីវិនិសយាគស្ថធារណៈរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល។  

លទ្ធលលផ្លនកទ្ី៣សនុះ គតឺ្តូវេសត្មច្ឱយបាននូវការអនុមយតត្កបខយណឌ ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរយៈសពល

មធយម (MTFF) និង្ត្កបខយណឌ ែវិការយៈសពលមធយម (MTBF) សហើយជំរុញការសរៀបចំ្ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េត

ែវិកា (BSP) និង្គសត្មាង្ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំរបេ់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត ឱយមានរច្នាេមពយនធ

កមមវិធីនិង្ពយត៌ាមានេមិទ្ធកមមច្ាេ់លាេ់ ត្ពមទងំ្ឆែុុះបញ្ហច ងំ្នវូគសត្មាង្ចំ្ណូលនិង្ចំ្ណាយត្គប់មុខេញ្ហញ  

ទងំ្ែវិកាច្រនតនិង្វិនិសយាគតាមកមមវិធីលង្ផ្ដ្រ។ 

ផ្លនកសនុះនឹង្ជំរុញការផ្កទ្ត្មង្់សដ្ើមបីេសត្មច្លទ្ធលលចុ្ង្សត្កាយចំ្នួន៤ រួមមាន៖ (១) ការផ្ក-

លមអការសរៀបចំ្ផ្លនការែវិការយៈសពលមធយម, (២) ការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ការ វិនិសយាគស្ថធារណៈ, 

(៣) ការផ្កលមអត្បេិទ្ធភាពផ្នការសត្គង្ែវិកា (ែវិកាកមមវិធី), និង្ (៤) ការផ្កទ្ត្មង្់ត្បពយនធែវិការដ្ឋបាល

ថាន ក់សត្កាមជាតិ។ 

ការអនុវតតត្កបខយណឌ សគលនសយាបាយជាតិនិង្តាមវិេយយរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល ត្តូវរកោភាពទ្ន់ភែន់ 

សដ្ើមបីសឆែើយតបសៅនឹង្បរិការណ៍និង្ស្ថា នភាពផ្នការអនុវតតជាក់ផ្េតង្។ ត្កបខយណឌ  MTFF និង្ MTBF គឺជា

ការកំណត់អាទ្ិភាពចំ្សពាុះមុខរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល េត្មាប់អង្គភាពស្ថធារណៈទងំ្អេ់ កនុង្ការសរៀបចំ្និង្

អនុវតតកមមវិធីអភិវឌ្ឍន៍តាមវិេយយនិង្តាមេមតាកិច្ចសរៀង្ៗខែួន។ ច្ាប់េដ ីពីត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈឆ្ងន ំ

២០២៣ បានកំណត់នវូវិធាននិង្ដំ្សណើរការផ្នការសរៀបចំ្ BSP និង្គសត្មាង្ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំ សហើយត្កេងួ្

សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុត្តូវសរៀបចំ្ផ្បបបទ្និង្នីតិវិធីផ្ណនំាលមអិត។  

ត្េបតាមទ្ិេសៅសនុះ, CAP4 ជំរុញការផ្កលមអគុណភាពផ្នការសរៀបចំ្គសត្មាង្ែវិការបេ់អង្គភាព

ស្ថធារណៈទងំ្ថាន ក់ជាតិនិង្ថាន ក់សត្កាមជាតិ សដាយសផ្កត តការយកចិ្តតទ្ុកដាក់សលើការអនុមយតត្កបខយណឌ  MTFF 

និង្ MTBF, ការកំណត់ពិដានចំ្ណាយសគល, ការសធវើេមាហរណកមមែវិកាច្រនតនិង្ែវិកាវិនិសយាគ, ការពត្ង្ឹង្

យនតការពិនិតយសលើគសត្មាង្វិនិសយាគស្ថធារណៈ, ការសរៀបចំ្ចំ្ណាយតាមកមមវិធីឱយមានរច្នាេមពយនធនិង្ការទ្ទ្លួ

ខុេត្តូវច្ាេ់លាេ់ និង្ពត្ង្ឹង្មុខររត្តួតពិនិតយការអនុវតតែវិកា។ 
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តារាង ៥.៣. ម្កបម័ណឌ លទធផ្សលឆ្ា ២ំ០២៧ សម្ាប់កផ្សាកទី៣ 

“ការព្ម្ងឹងម្បសិទធភាព្ននការផ្សារភាា ប់ថវិកាតៅនឹងតោលនតោបាយ្” 

លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

ផ្លនកទ្៣ី ៖ ការពត្ង្ឹង្ត្បេទិ្ធភាពផ្នការលោរភាជ បែ់វកិាសៅនងឹ្សគលនសយាបាយ 

ត្កបខយណឌ ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្ែវិការយៈសពលមធយម,ការពត្ងឹ្ង្ការអនុវតតែវិកាកមមវិធី, ការសរៀបច្ំត្កបខយណឌ ផ្ន

ការត្គប់ត្គង្វិនិសយាគស្ថធារណៈ នងិ្ ការបនដជំរុញការសធវើវិមជឈការត្បពយនធែវិកាពីថាន ក់ជាតិ សៅថាន ក់សត្កាមជាតិ។ 

(១) ការផ្កលមអការ

សរៀបច្ំផ្លនការែវិកា 

រយៈសពលមធយម 

MTFF ត្តូវបានភាជ ប់ជាមយួសេច្កតីត្ពាង្ច្ាប់ែវិកាជូនសៅអង្គនីតិបបញ្ញតតិ 

MTFF ត្តូវបានលសពវលោយសលើសគហទ្ំពយរ កហេវ. បនាៃ ប់ពីដាក់ជូនអង្គនីតិបបញ្ញតតិ 

MTBF & ពិតានច្ំណាយសគលត្តូវបានអនុមយតសដាយត្បមុខរាជរដាឋ ភិបាល 

លទ្ធលលផ្នការវាយតផ្មែគុណភាព BSP របេ់ត្កេួង្ ស្ថា បយនត្តូវបានសត្បើត្បាេ់េត្មាប់

ការច្រចរែវិកា 

(២) ការផ្កទ្ត្មង់្ការ

ត្គប់ត្គង្ការ វិនិសយាគ 

ស្ថធារណៈ 

ត្បពយនធត្គប់ត្គង្វនិិសយាគស្ថធារណៈរួមមយួរបេ់ជាតិត្តូវបសង្ាើត៖ 

• អនុត្កឹតយសលខ ៤១ ត្តូវបានសធវើបច្ចុបបននភាព ផ្លអកតាមការវាយតផ្មែ ត្កបខយណឌ

វាយតផ្មែការត្គប់ត្គង្វិនិសយាគស្ថធារណៈ (Public Investment 

Management Assessment; PIMA) 

• នីតិវិធីត្បតិបតតិរួមតាមត្បភពធនធានត្តូវបានតត្មឹមតាមខែឹមស្ថរផ្នអនុត្កឹតយ

សលខ ៤១ ែមី 

• យនតការអនុវតតការត្គប់ត្គង្វិនិសយាគស្ថធារណៈត្តូវបានអនុវតត 

• ត្បពយនធត្គប់ត្គង្ទិ្នននយយវិនិសយាគស្ថធារណៈត្តូវបានអភិវឌ្ឍន៍ 
 

(៣) ការផ្កលមអ 

ត្បេិទ្ធភាពផ្នការ

សត្គង្ែវិកា (PB) 

ការសរៀបចំ្គសត្មាង្ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំរបេ់ត្កេួង្ ស្ថា បយនត្តូវបានផ្កលមអ៖ 

• គមាែ តរវាង្ពិដានចំ្ណាយសគលនិង្លទ្ធលលកញ្ចប់ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំ (N+1) េា ិត

កនុង្រង្វង់្ +/-១០% 

• ចំ្ណាយបនៃុកបុគគលិកផ្នការសេន ើែវិកាឆ្ងន ំ N+1 ត្តូវបានផ្ញកតាមកមមវិធី 

• ពិដានចំ្ណាយសគលសលើចំ្ណាយវិនិសយាគផ្កៃ ល់ត្តូវបានកំណត់ជូនត្កេួង្ ស្ថា បយ

នចំ្ននួ ១១ (៩៥% ផ្នចំ្ណាយវិនិសយាគផ្កៃ ល់េរុប) 

• ចំ្ណាយច្រនតនិង្វិនិសយាគផ្កៃ ល់របេ់ត្កេួង្ ស្ថា បយនចំ្ននួ ៩ (៩០% ផ្នចំ្ណាយ

 វិនិសយាគផ្កៃ ល់េរុប) ត្តូវបានសធវើេមាហរណកមមកនុង្គសត្មាង្ែវិកា BSP & PB 

ការទ្ទួ្លខុេត្តូវសលើែវិកាត្តូវបានសធវើវិមជឈការបផ្នាម៖ 

• ត្កេងួ្ ស្ថា បយនទងំ្អេ់អនុវតតការត្តួតពិនិតយលកខណៈេមបតតិអង្គភាពែវិកា 
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លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

• ត្កេងួ្ ស្ថា បយនទងំ្អេ់សធវើសេច្កតីេសត្មច្ កនុង្ការរកោឬបសង្ាើនច្ំនួនអង្គភាព

ែវិកា, អង្គភាពែវិកាជាអាណាបយកសលៃរេិទ្ធិមិនសពញសលញ និង្អង្គភាពែវិកាជា

អាណាបយកសលៃរេិទ្ធិសពញសលញ ផ្លអកតាមការពិនិតយលកខណៈេមបតតិជាសរៀង្រាល់ឆ្ងន ំ 

ការលោរភាជ ប់ែវិកានិង្សគលនសយាបាយត្តូវបានពត្ងឹ្ង្៖ 

• យនតការត្តួតពិនិតយការអនុវតតែវិកាតាមវិេយយនិង្សគលនសយាបាយត្តូវបាន 

អនុវតត 

• របាយការណ៍េត ីពីលទ្ធលលផ្នការត្តួតពិនិតយែវិកាតាមវិេយយឬ 

សគលនសយាបាយត្បចំឆ្ងន ំត្តូវសរៀបច្ំ 

(៤) ការផ្កទ្ត្មង់្ត្បពយនធ

ែវិការដ្ឋបាលថាន ក់

សត្កាមជាតិ 

ការសរៀបចំ្និង្ច្រចរគសត្មាង្ែវិការបេ់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិត្តូវបានផ្កលមអ៖ 

• គសត្មាង្ែវិការបេ់មនៃីរជំនាញរាជធានីសខតតត្តូវបានតត្មឹមជាមយួ BSP របេ់ 

រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត 

• គសត្មាង្ែវិការបេ់រដ្ឋបាលត្កុង្ត្េុកនិង្រដ្ឋបាល ុំេរា ត់ត្តូវបានសធវើ 

េមាហរណកមមកនុង្ BSP របេ់រដ្ឋបាលរាជធានីសខតត 

• រដ្ឋបាលរាជធានីសខតតសរៀបចំ្និង្ច្រចរគសត្មាង្ែវិកាតាមកមមវិធី សដាយសគរព 

តាម MTBF របេ់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ 

ធនធានហិរញ្ញវតាុត្តូវបានសធវើវិមជឈការជូនរដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ៖ 

• ត្បសភទ្ច្ំណូលស្ថរសពើពនធ និង្មិនផ្មនស្ថរសពើពនធបផ្នាមសទ្ៀត ត្តូវបានកំណត់

េត្មាប់ជាគុណត្បសយាជន៍ផ្នែវិការដ្ឋបាល ថាន ក់សត្កាមជាតិ 

• កំសណើនផ្ន % ការសលៃរធនធានែវិការដ្ឋសៅកនុង្មលូនិធិត្កុង្ ត្េុក និង្ ុំ េរា ត់ 

• មានធនធានហិរញ្ញវតាុេមត្េបេត្មាប់អនុវតតមុខររផ្ដ្លបានសលៃរសៅរដ្ឋបាល

ថាន ក់សត្កាមជាតិ 

ការអនុវតតែវិការបេ់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិត្តូវបានផ្កលមអ៖ 

• យនតការនិង្បទ្ដាឋ នគតិយុតតកនុង្ការត្តួតពិនិតយការអនុវតតែវិកាការសលៃរមុខររ និង្

ការសលៃរធនធានហិរញ្ញវតាុមានភាជ ប់លកខខណឌ ជូនរដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិត្តូវបាន

សធវើបច្ចុបបននភាព 

• មុខររនិង្នីតិវិធីេវនកមមផ្លៃកនុង្សៅរដ្ឋបាលរាជធានី សខតត ត្តូវបានសរៀបច្ំនិង្

អនុវតតសៅតាមរដ្ឋបាលរាជធានី សខតត 
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៥.៤. កផ្សាកទី៤ “ការកសាងរណតនយ្យភាព្សម្ិទធកម្ម” 

ការកស្ថង្គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម មានសគលបំណង្សរៀបចំ្ និង្ដាក់ឱយដំ្សណើរការនូវេមាេធាតុ

ផ្នត្បពយនធែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមមជាបសណដ ើរៗ សដ្ើមបីផ្កលមអការត្គប់ត្គង្  ការចត់ផ្ច្ង្ និង្ការសត្បើត្បាេ់

ធនធានហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ត្បកបសដាយត្បេិទ្ធភាព  េយកតិេិទ្ធភាព និង្គណសនយយភាព។ 

លទ្ធលលផ្លនកទ្ី៤សនុះ គតឺ្តូវេសត្មច្ឱយបាននូវការបញ្ចប់ការសរៀបចំ្បទ្ដាឋ នគតិយុតតេំខាន់ៗ អពំី

 វិធាននិង្នីតិវិធីផ្នដំ្សណើរការត្បពយនធែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម និង្ការសធវើវិមជឈការេិទ្ធអិំណាច្កនុង្ការអនុវតត

ែវិកាជូនដ្លអ់ង្គភាពែវិកាផ្ដ្លមានលកខណៈេមបតតិេមត្េប ត្ពមទំង្ការពត្ង្ឹង្គណសនយយភាពតាមរយៈ

ការអនុវតតកិច្ចត្ពមសត្ពៀង្េមិទ្ធកមម, ការសលើកកមពេ់តមាែ ភាពែវិកា និង្ការផ្កលមអត្បពយនធត្តួតពិនិតយផ្លៃកនុង្

និង្ផ្លៃសត្ៅ។  

ផ្លនកទ្ី៤សនុះ ជំរុញការផ្កទ្ត្មង្់សដ្ើមបីេសត្មច្លទ្ធលលចុ្ង្សត្កាយចំ្នួន៣ រួមមាន៖ (១) ការដាក់

ឱយអនុវតតវិធាននិង្នីតិវិធីផ្នត្បពយនធែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម, (២) ការផ្កលមអត្បេិទ្ធភាពផ្នត្បពយនធត្តួតពិនិតយ 

អធិការកិច្ច និង្េវនកមម, និង្ (៣) ការសលើកកមពេ់តមាែ ភាពែវិកា។ 

កនុង្ត្កបខយណឌ ែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម, ច្ាប់េដ ីពីត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈឆ្ងន ំ២០២៣ បានកំណត់

ត្កបខយណឌ    វិធីស្ថង្គ្េត   យនតការ និង្នីតិវិធីផ្នការតាមដាននិង្វាយតផ្មែការអនុវតតែវិកា។ កនុង្សនាុះ អង្គភាព

ស្ថធារណៈទងំ្អេ់ ត្តូវសរៀបចំ្គសត្មាង្ែវិកានិង្របាយការណ៍េមិទ្ធកមមត្បចំឆ្ងន ំ ផ្ដ្លឯកស្ថរទងំ្សនុះ ជា

កមមវតាុផ្នការពិនិតយអនុសលាមភាពនិង្ការលដល់អនុស្ថេន៍ផ្កលមអសដាយត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ។  

សលើមូលដាឋ នសនុះ, CAP4 ជំរុញការសរៀបចំ្បញ្ចប់នូវលិខិតបទ្ដាឋ នគតិយុតតនានា ផ្ដ្លពាក់ពយនធនឹង្

 វិធាននិង្នីតិវិធីផ្នការសរៀបចំ្ ការអនុវតត ការសរៀបចំ្របាយការណ៍ និង្ការត្តួតពិនិតយតាមដាននិង្វាយតផ្មែ

ែវិកាេមិទ្ធកមម ត្ពមទងំ្សរៀបចំ្យនតការេត្មាប់អនុវតតកិច្ចត្ពមសត្ពៀង្េមិទ្ធកមម (Performance Agreement)។ 

ជាមយួគន សនុះ CAP4 ពត្ង្ឹង្ការអនុវតតមុខររអធិការកិច្ចហិរញ្ញវតាុនិង្េវនកមមផ្លៃកនុង្ ត្ពមទំង្សលើកកមពេ់

ការសរៀបចំ្និង្លសពវលោយឯកស្ថរែវិកា សដ្ើមបីធានានូវតមាែ ភាពនិង្គណសនយយភាពចំ្សពាុះអង្គនីតិបបញ្ញតតិ និង្

ស្ថធារណជន។ 
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តារាង ៥.៤. ម្កបម័ណឌ លទធផ្សលឆ្ា ២ំ០២៧ សម្ាប់កផ្សាកទី៤  

“ការកសាងរណតនយ្យភាព្សម្ិទធកម្ម” 

លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

ផ្លនកទ្៤ី ៖ ការស្ថង្គណសនយយភាពេមទិ្ធកមម 

ការដាក់ឱយអនុវតត “ត្បពយនធែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម” និង្ ធានានវូគណសនយយេមិទ្ធកមមសៅកនុង្វដ្ដែវិកា ទងំ្ចំ្សពាុះ

អង្គនីតិបបញ្ញតតិនិង្ស្ថធារណជន 

(១) ការសរៀបចំ្វិធាននិង្

នីតិវិធីផ្នត្បពយនធែវិកា

ពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម 

ត្កបខយណឌ ែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម ត្តូវបានសរៀបច្ំនិង្ដាក់ឱយអនុវតត៖ 

• លិខិតបទ្ដាឋ នគតិយុតត (ច្ាប់ត្បពយនធហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈែមី, អនុត្កឹតយ ៨១ និង្ 

៨២, ត្បកាេេត ីពីអង្គភាពត្តួតពិនិតយែវិកាអមត្កេួង្ ស្ថា បយន) េត្មាប់អនុវតត

ែវិកាពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម 

• កិច្ចត្ពមសត្ពៀង្េមិទ្ធកមមត្តូវបានអនុវតត ត្តួតពិនិតយនិង្រាយការណ៍ 

ត្បពយនធតាមដាននិង្វាយតផ្មែេមិទ្ធកមមត្តូវបានដាក់ឱយអនុវតត៖ 

• ត្គប់ត្កេួង្ ស្ថា បយនសរៀបចំ្និង្អនុវតតកមមវិធីចំ្ណូល-ច្ំណាយលោរភាជ ប់សៅនឹង្

ពយត៌ាមានេមិទ្ធកមម 

• ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយនសរៀបច្ំរបាយការណ៍េមិទ្ធកមម និង្ហិរញ្ញវតាុត្បចំឆមាេទី្១ 

និង្ត្បចំឆ្ងន ំ តាមកមមវិធី និង្អនុកមមវិធី 

(២) ការផ្កលមអ 

ត្បេិទ្ធភាពផ្នត្បពយនធ

ត្តួតពិនិតយ 

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយនបានកំណត់ត្កបខយណឌ ,  វិធាន, តួនាទ្ីនិង្ភារកិច្ចសលើការររអធិការ

កិច្ចនិង្េវនកមមផ្លៃកនុង្  

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយនសធវើេវនកមមេមិទ្ធកមមនិង្សរៀបច្ំរបាយការណ៍ជាត្បចំឆ្ងន ំ 

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយនសធវើេវនកមមបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមាននិង្សរៀបចំ្របាយការណ៍ជាត្បចំឆ្ងន ំ 

អាជ្ាធរេវនកមមជាតិបញ្ជូនរបាយការណ៍វាយតផ្មែចំ្ននួ ៥ កនុង្មយួឆ្ងន ំ ជូនអង្គ 

នីតិបបញ្ញតតិពិនិតយ 

(៣) ការសលើកកមពេ់

តមាែ ភាពែវិកា 

េចូ្នាករ PEFA េត ីពីតមាែ ភាពែវិកាត្តូវបានសកើនពិនៃុ 

• េូច្នាករចំ្ណាត់ថាន ក់ែវិកាទ្ទួ្លពិនៃុ (PI-4) C សៅ B 

• េចូ្នាកររបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបេ់ត្គឹុះស្ថា នស្ថធារណៈរដ្ឋបាល (PI-6.3) 

ទ្ទួ្លពិនៃុ D សៅ B 

• េចូ្នាករពយត៌ាមានេមិទ្ធកមមេត្មាប់ការលតល់សេវាស្ថធារណៈ (PI-8) ទ្ទួ្លពិនៃុ 

C សៅ B 
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លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

សេច្កតីត្ពាង្ច្ាប់ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំ ត្តូវបានលសពវលោយ បនាៃ ប់ពីបញ្ជូនសៅរដ្ឋេភា និង្

បនាៃ ប់ពីត្តូវបានអនុមយត 

សេច្កតីត្ពាង្ច្ាប់ទូ្ទត់ត្តូវបានលសពវលោយ បនាៃ ប់ពីបញ្ជូនសៅរដ្ឋេភា និង្បនាៃ ប់ពីត្តូវ

បានអនុមយត 

ត្កេងួ្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ សរៀបច្ំសវទ្ិកាស្ថធារណៈេដ ីពីត្កបខយណឌ មាល ត្កូសេដ្ឋកិច្ច និង្

ច្ាប់ែវិកាត្បចំឆ្ងន ំ 

ត្កេួង្ ស្ថា បយនេា ិតកនុង្វិេយយសេដ្ឋកិច្ចនិង្េង្គមកិច្ចសរៀបចំ្សេៀវសៅែវិកាត្បជាពលរដ្ឋ 

និង្សរៀបចំ្សវទិ្កាស្ថធារណៈេដ ីពីែវិការបេ់ស្ថា បយនស្ថមុីត្បចំឆ្ងន ំ 

 

៥.៥. កផ្សាកទី៥ “ការោមំ្ទកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ម្បកបតដាយ្ចី្បរភាព្ និងភាព្ម្បទាក់ម្កឡាោា នន

ការកកទម្ម្ង់តផ្សសងតទៀត្” 

េកមមភាពផ្កទ្ត្មង្់កនុង្ផ្លនកទ្ី៥សនុះ មានសគលបំណង្ពត្ង្ឹង្ការអនុវតតយនតការសលើកទឹ្កចិ្តតនិង្

ត្គប់ត្គង្េមិទ្ធកមមការររផ្កទ្ត្មង្់របេ់អង្គភាពអនុវតត សដ្ើមបីបណតុ ុះភាពជាមាច េ់និង្អភិវឌ្ឍេមតាភាព កនងុ្ការ

ដឹ្កនំានិង្អនុវតតការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្ពត្ង្ឹង្យនតការេត្មបេត្មួលរវាង្

ការដាឋ នផ្កទ្ត្មង្់ដ្ផ្ទ្សទ្ៀត។  

លទ្ធលលផ្លនកទ្ី៥សនុះ គឺត្តូវពត្ងឹ្ង្ភាពជាអនកដឹ្កនំា ភាពជាមាច េ់ និង្េមតាភាពរបេ់អង្គភាព

ស្ថធារណៈ កនុង្ការត្គប់ត្គង្ កំណត់ និង្អនុវតតេកមមភាពផ្កទ្ត្មង្់ ត្េបតាមច្កខុវិេយយនិង្យុទ្ធស្ថង្គ្េតរបេ់

រាជរដាឋ ភិបាល សដ្ើមបីរកោច្លនការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្ភាពត្បទក់ត្កឡាជាមួយ

នឹង្ត្គប់ការដាឋ នផ្កទ្ត្មង្់ពាក់ពយនធ។ 

ផ្លនកសនុះជំរុញការផ្កទ្ត្មង្់សដ្ើមបីេសត្មច្លទ្ធលលចុ្ង្សត្កាយចំ្នួន៤ រួមមាន៖ (១) ការសលើកកមពេ់

ភាពជាអនកដឹ្កនំានិង្េមតាភាពរបេ់អង្គភាពស្ថធារណៈ កនុង្ការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ, (២) ការធានាច្លនការផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ, (៣) ការេត្មប-

េត្មួលកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ ៣បូក១ របេ់រាជរដាឋ ភិបាល និង្ (៤) ការបសង្ាើនេមិទ្ធកមមការរររបេ់មង្គ្នតី

ស្ថធារណៈ។ 

CAP4 សផ្កដ តសលើការពត្ង្ឹង្អនុសលាមភាពផ្នការអនុវតតស្ថរាច្រ ០៩ របេ់រាជរដាឋ ភិបាល សដាយបនត

ផ្កលមអការសរៀបចំ្និង្អនុវតតផ្លនការេកមមភាពផ្កទ្ត្មង្់ និង្ជំរុញការសត្បើត្បាេ់ត្បពយនធត្គប់ត្គង្គណសនយយ-
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ភាពនិង្េមិទ្ធកមម (Performance Management and Accountability System; PMAS) េត្មាប់

េត្មួលដ្ល់ការសរៀបចំ្ផ្លនការេកមមភាពនិង្របាយការណ៍េមិទ្ធកមម។ មាលង្វិញសទ្ៀត, CAP4 ក៏នឹង្

សផ្កដ តសៅសលើការបសង្ាើនកិច្ចេត្មបេត្មួលជាមួយកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ពាក់ពយនធ សដ្ើមបីកំណត់ច្កខុវិេយយនិង្ផ្លនការ

េកមមភាពផ្កទ្ត្មង្់រួម ពិសេេសលើការជំរុញវិមជឈការហិរញ្ញវតាុ  ការសរៀបចំ្រច្នាេមពយនធត្គប់ត្គង្និង្លកខខណឌ -

សយាង្ការររមង្គ្នតីស្ថធារណៈទ្ូទងំ្ត្បសទ្េេត្មាប់អនុវតតការពិនិតយេមិទ្ធកមមការររ  ការលតល់ការសលើក-

ទ្ឹកចិ្តត និង្ការអភិវឌ្ឍគុណវុឌ្ឍិរបេ់មង្គ្នតី។ 

តារាង ៥.៥. ម្កបម័ណឌ លទធផ្សលឆ្ា ២ំ០២៧ សម្ាប់កផ្សាកទី៥  

“ការោមំ្ទកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ម្បកបតដាយ្ចី្បរភាព្ និងភាព្ម្បទាក់ម្កឡាោា ននការកកទម្ម្ង់ 

តផ្សសងតទៀត្” 

លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

ផ្លនកទ្៥ី ៖ ការគំត្ទ្កមមវធិផី្កទ្ត្មង្ត់្បកបសដាយច្រីភាព នងិ្ភាពត្បទកត់្កឡាគន ផ្នការផ្កទ្ត្មង្ស់លសង្សទ្ៀត 

ការរកោច្លនការផ្នការផ្កទ្ត្មង់្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បកបសដាយច្ីរភាព និង្ការបសង្ាើនភាពត្បទក់ត្កឡាគន នឹង្

ការផ្កទ្ត្មង់្សលសង្សទ្ៀត (៣+១) 

(១) ការសលើកកមពេ់

ភាពជាអនកដ្ឹកនំានិង្

េមតាភាព របេ់ 

អង្គភាពកនុង្ការអនុវតត 

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង់្ 

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយននិង្អង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេងួ្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ ដ្ឹកនំាសរៀបចំ្

កិច្ចត្បជុំសលើការររផ្កទ្ត្មង់្ជាសទ្ៀង្ទត់ 

ត្គប់ត្កេងួ្ស្ថា បយនសរៀបច្ំនិង្លតល់ផ្លនការេកមមភាព និង្របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពត្បចំ

ត្តីមាេនិង្ឆ្ងន ំទន់សពលសវលា 

ត្គប់មង្គ្នតីកនុង្មុខររត្គបត់្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈមានគុណវុឌ្ឍិេមត្េបនឹង្មុខ

តំផ្ណង្ 

(២) ការធានា 

ច្លនការផ្នការផ្ក

ទ្ត្មង់្ការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

មូលនិធិផ្កទ្ត្មង់្ដ្ំណាក់កាលទ្ី២ ត្តូវបានអនុមយតនិង្អនុវតតសពញសលញ 

ត្បពយនធត្គប់ត្គង្េមិទ្ធកមមនិង្គណសនយយភាព (PMAS) ត្តូវបានដាក់ឱយដ្ំសណើរការ 

(៣) ការេត្មបេត្មួល

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង់្៣បូក១ 

ផ្លនការេកមមភាពរមួត្បចំឆ្ងន ំ និង្ត្តូវបានសរៀបច្ំ តាមដាន និង្ត្តួតពិនិតយ វាយតផ្មែ ជា

សទ្ៀង្ទត់ 

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយនសរៀបច្ំនិង្អនុវតតលកខខណឌ សយាង្ការរររបេ់មង្គ្នតី 

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយនសធវើការត្តួតពិេនិតយេមិទ្ធកមមការរររបេ់មង្គ្នតី 
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លទធផ្សលចុ្បងតម្កាយ្ សូច្បនាករនិងតោលតៅឆ្ា ២ំ០២៧ 

(៤) ការផ្កលមអ 

េមិទ្ធកមមការរររបេ់

មង្គ្នតីរាជរដាឋ ភិបាល 

ត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយនសរៀបច្ំនិង្អនុវតតត្កបខយណឌ ត្គប់ត្គង្ការសត្បើត្បាេ់ត្បាក់ររវ ន់ សដាយ

លោរភាជ ប់សៅនឹង្េមិទ្ធកមមការររមង្គ្នតីរបេ់អង្គភាពស្ថមី 

 

៦. រច្បនាសម្ព័នធម្ទម្ទង់សម្ាប់ដ្ំណាក់កាលទី៤ 

សដ្ើមបីធានាការអនុវតតផ្លនការេកមមភាពរួម ដំ្ណាក់កាលទី្៤ (CAP4) ទ្ទ្លួបានលទ្ធលលតាម

ការរំពឹង្ទ្ុក  រាជរដាឋ ភិបាលបានកំណត់រច្នាេមពយនធត្ទ្ត្ទ្ង្់ ចំ្នួន ៥ រួមមាន៖ (១) យនតការស្ថា បយន  (២) 

េមតាភាពស្ថា បយន  (៣) ធនធានហិរញ្ញវតាុ  (៤)  វិធានការសដាុះត្ស្ថយបញ្ហា ត្បឈម និង្ (៥)  វិធានការ

ត្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្វាយតផ្មែ។ 

៦.១. យ្នតការសាថ ប័ន 

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សៅកនុង្ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ ត្តូវបានគំត្ទ្និង្

អនុវតតសដាយយនតការស្ថា បយនរួមមាន៖ (១) គណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ (រ.ហ.ស.)  (២) គណៈកមមការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បចំត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ច

និង្ហិរញ្ញវតាុ (រ.ក.ហ.)  (៣) ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (ក.ហ.ស.) ត្បចំត្កេួង្ 

ស្ថា បយន  (៤) ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (ក.ហ.ស.) ត្បចំរដ្ឋបាលរាជធានី សខតត  

(៥) អគគសលខាធិការដាឋ នគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (អ.រ.ហ.)  

(៦) យនតការអនតរផ្កទ្ត្មង្់ និង្ (៧) យនតការេត្មបេត្មួលរវាង្រាជរដាឋ ភិបាលនិង្ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍។ យនតការ

ស្ថា បយនទងំ្សនុះ មានបរា ញដូ្ច្ខាង្សត្កាម៖ 

៦.១.១. រណៈកាម ធិការដ្ឹកនាកំារងារកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

គណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (រ.ហ.ស.) ត្តូវបាន

បសង្ាើតស ើង្សដាយអនុត្កឹតយសលខ២៣ អនត្ក.បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៧ ផ្ខមករា ឆ្ងន ំ២០១៤ (ឧបេមពយនធទី្១)។ តាមរយៈ

សេច្កតីេសត្មច្សលខ២០ េេរ ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៦ ផ្ខកុមភៈ ឆ្ងន ំ២០២៣ េត ីពីការផ្តង្តាំង្េមាេភាពគណៈកមាម ធិការ

ដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ  រ.ហ.ស. មានរដ្ឋមង្គ្នតីត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ

ជាត្បធាន  រដ្ឋសលខាធិការត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុនិង្សទ្ស្ថភិបាលរង្ធនាគរជាតិផ្នកមពុជា ជាអនុ-
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ត្បធាន  ត្ពមទងំ្ថាន ក់ដឹ្កនំាមួយរបូ ពីត្គប់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន ផ្ដ្លចូ្លរមួអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈជាេមាជិក។ រ.ហ.ស. បំសពញភារកិច្ចដឹ្កនំា សរៀបចំ្ េត្មបេត្មួលការអនុវតត តាមដាន 

និង្ត្តួតពិនិតយការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល ត្ពមទងំ្

េត្មបេត្មួលកិច្ចេហត្បតិបតតិការជាមួយផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍។ សយាង្តាមស្ថរាច្ររាជរដាឋ ភិបាលសលខ០៩ េរ 

ចុ្ុះផ្ែាទី្០៨ ផ្ខធនូ ឆ្ងន ំ២០១៥ េត ីពីវិធាននិង្នីតិ វិធីផ្នការសរៀបចំ្ ការអនុវតត ការត្តួតពិនិតយតាមដាន និង្ការ

វាយតផ្មែសលើការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ  រ.ហ.ស. មានកិច្ចត្បជុំត្បចំត្តីមាេនិង្

ត្បចំឆ្ងន ំ ផ្ដ្លជាសវទិ្កាកត្មិតនសយាបាយ កនុង្ការត្តួតពិនិតយតាមដានកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ របេ់ត្កេួង្ ស្ថា បយននីមយួៗ។   

៦.១.២. រណៈកម្មការកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ម្បចមំ្កសួងតសដ្ឋកិច្បចនិង

ហិរញ្ញវត្ថុ 

តាមរយៈត្បកាេសលខ ៦៤៩ េហវ.ត្បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៩ ផ្ខមិែុនា ឆ្ងន ំ២០១៤ (ឧបេមពយនធទី្៦)  

ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ ផ្ដ្លជាស្ថា បយនេនូលកនុង្ការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ

កមពុជា បានបសង្ាើតគណៈកមមការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (រ.ក.ហ.)។ តាមរយៈសេច្កតី

េសត្មច្សលខ ០៣៦ េហវ.េេរ.អគហ ចុ្ុះផ្ែាទ្ី២៤ ផ្ខមីនា ឆ្ងន ំ២០២៣ េត ីពីការផ្តង្តាំង្េមាេភាព

គណៈកមមការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ផ្នត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ (ឧបេមពយនធទី្៨)  

រ.ក.ហ. េា ិតសត្កាមការដឹ្កនំាសដាយផ្កៃ ល់របេ់រដ្ឋមង្គ្នតីត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ និង្មានេមាេភាពពី

ថាន ក់ដឹ្កនំាត្កេងួ្និង្ត្បធានផ្នត្គប់អង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេួង្ជាអនុត្បធាន និង្ជាេមាជិក។ រ.ក.ហ. មាន

ភារកិច្ចេត្មបេត្មួលការសរៀបចំ្ ការអនុវតត ការត្តួតពិនិតយតាមដាន និង្វាយតផ្មែការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់

ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សៅកនុង្ត្កបខយណឌ ផ្នេមតាកិច្ចផ្កៃ ល់របេ់ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ។ 

រ.ក.ហ. ជាស្ថា បយនកត្មិតបសច្ចកសទ្េ ផ្ដ្លសដ្ើរតួជាចំ្ណចុ្ត្បមូលលតុំរបេ់ត្កេងួ្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ មិន

ត្តឹមផ្តកនុង្ការពិនិតយេសត្មច្សលើច្កខុវិេយយ សគលបំណង្ កមមវិធី ផ្លនការេកមមភាព និង្ការសរៀបចំ្និង្

តាមដានការអនុវតតផ្លនការេកមមភាពរបេ់ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ សៅកនុង្ត្កបខយណឌ ផ្នកមមវិធីនសយាបាយ

របេ់រាជរដាឋ ភិបាលបលុសណាណ ុះសទ្ បលុផ្នតផ្ែមទងំ្ជាអនកេត្មបេត្មួលការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ ជាមយួត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតតសទ្ៀតលង្។ ទ្នៃឹមសនុះ  រ.ក.ហ. ក៏ជាចំ្ណុច្

ត្បមូលលតុំរបេ់ត្កេងួ្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ កនុង្ការសកៀរគរជំនយួនិង្ការេត្មបេត្មួល ការអនុវតតកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរបេ់ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុជាមួយផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍នានា។ 
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សលើេពីសនុះ  រ.ក.ហ. ក៏ជាគណៈកមមការដឹ្កនំាផ្លៃកនុង្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុលង្ផ្ដ្រ ផ្ដ្ល

កនុង្សនាុះ រ.ក.ហ. ត្តួតពិនិតយសលើការររផ្កទ្ត្មង្់របេ់ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់២ គ ឺត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ការ

ត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បចំអគគនាយកដាឋ ននិង្អង្គភាពត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុថាន ក់កណាដ ល និង្

ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បចំមនៃីរសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ។ 

ក. ត្កមុការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គបត់្គង្ហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បចំអគគនាយកដាឋ ននងិ្អង្គភាពត្កេងួ្ 

     សេដ្ឋកិច្ចនងិ្ហរិញ្ញវតាុថាន កក់ណាដ ល 

អនុសលាមតាមមាត្តា៣ ផ្នអនុត្កឹតយសលខ២៣ អនត្ក.បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៧ ផ្ខមករា ឆ្ងន ំ២០១៤ េត ីពី

ការបសង្ាើតគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ  ត្គប់ត្កេួង្ ស្ថា បយននិង្

អង្គភាពផ្ដ្លមានការពាក់ពយនធនឹង្ការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ  ត្តូវសរៀបចំ្បសង្ាើតត្កុមការររ

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (ក.ហ.ស.)។ សដាយផ្ ក ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ មាន 

ក.ហ.ស. សត្ច្ើន ផ្ដ្ល ក.ហ.ស. ទំង្អេ់សនាុះ ត្តូវបានបសង្ាើតស ើង្សៅតាមអគគសលខាធិការដាឋ ន  អគគ-

នាយកដាឋ ន  អគគ ធិការដាឋ ន  ត្កុមត្បឹកោនីតិកមម   វិទ្ាស្ថា នសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ ត្ពមទងំ្អង្គភាពថាន ក់

កណាដ លសលសង្សទ្ៀត។ ក.ហ.ស. ទងំ្សនុះ ជាត្កុមការររបសច្ចកសទ្េផ្ដ្លមានភារកិច្ចដឹ្កនំា និង្េត្មប-

េត្មួលការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បចំអង្គភាពរបេ់ខែួន សដាយសរៀបចំ្

ផ្លនការេកមមភាពលមអិតផ្ដ្លចុ្ុះហតាសលខាទ្ទ្ួលស្ថគ ល់សដាយត្បធានអង្គភាព ឱយមានេង្គតិភាពជាមយួ

ផ្លនការេកមមភាពរួម (CAP) ផ្ដ្លសរៀបចំ្ស ើង្សដាយអគគសលខាធិការដាឋ នគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររ 

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (អ.រ.ហ.)។  

ខ. ត្កមុការររផ្កទ្ត្មង្ក់ារត្គបត់្គង្ហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បចំមនៃរីសេដ្ឋកិច្ចនងិ្ហិរញ្ញវតាុ   

អនុសលាមតាមស្ថរាច្ររាជរដាឋ ភិបាលសលខ០៩ េរ ចុ្ុះផ្ែាទី្០៨ ផ្ខធនូ ឆ្ងន ំ២០១៥ េត ីពីវិធាននិង្

នីតិវិធីផ្នការសរៀបចំ្ ការអនុវតត ការត្តួតពិនិតយតាមដាន និង្វាយតផ្មែសលើការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ (ឧបេមពយនធទី្៥) ផ្ដ្លសបើកលែូវឱយអង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេងួ្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ មានេិទ្ធិបសង្ាើត 

ក.ហ.ស. និង្សដាយសយាង្សលើភាពចំបាច្់  ក.ហ.ស. ត្បចំមនៃីរសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ ត្តូវបានបសង្ាើតស ើង្ 

កនុង្សគលបំណង្អនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈឱយមានត្បេិទ្ធភាព។ កនុង្សនាុះ 

ក.ហ.ស. ត្បចំមនៃីរសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ ត្តូវសរៀបចំ្ជាផ្លនការេកមមភាពលមអិត ឱយមានេង្គតិភាពជាមយួ

ផ្លនការេកមមភាពរួមផ្ដ្លសរៀបចំ្ស ើង្សដាយ អ.រ.ហ។ 
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៦.១.៣. ម្កុម្ការងារកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ម្បចមំ្កសួង សាថ ប័ន 

ត្កេងួ្ ស្ថា បយន ផ្ដ្លចូ្លរមួអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈមាន ក.ហ.ស. 

មួយត្បចំត្កេងួ្ ស្ថា បយនរបេ់ខែួន ផ្ដ្លត្តូវបានដឹ្កនំាសដាយផ្កៃ ល់ពីតំណាង្ផ្នត្កេួង្ ស្ថា បយន ០១រូប 

ផ្ដ្លជាេមាជិក រ.ហ.ស. សហើយផ្ដ្លត្តូវជារដ្ឋសលខាធិការឬអនុរដ្ឋសលខាធិការឬថាន ក់ដឹ្កនំាមួយរបូ ផ្ដ្ល

ទ្ទួ្លបនៃុកជយួរដ្ឋមង្គ្នតីឬត្បធានស្ថា បយនផ្កៃ ល់សលើការររហិរញ្ញវតាុរបេ់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន។ ក.ហ.ស. ជាត្កុម

ការររបសច្ចកសទ្េ ផ្ដ្លមានភារកិច្ចដឹ្កនំានិង្អនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈត្បចំ

ត្កេងួ្ ស្ថា បយនរបេ់ខែួន ត្ពមទងំ្ជាអនកេត្មបេត្មួលសរៀបចំ្និង្ផ្កតត្មូវផ្លនការេកមមភាពលមអិតត្បចំ

ត្កេងួ្ ស្ថា បយនរបេ់ខែួន ឱយមានេង្គតិភាពជាមួយផ្លនការេកមមភាពរមួ។  

៦.១.៤. ម្កុម្ការងារកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈម្បចរំដ្ឋបាលរា ធានី តមត្ត 

សដាយស្ថរផ្តការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈកនុង្ដំ្ណាក់កាលសនុះ មានគណសនយយ-

ភាពេមិទ្ធកមមជាេនូល សហើយផ្ដ្លេមិទ្ធកមមសនាុះមិនេំសៅដ្ល់ត្តឹមផ្តជាេមិទ្ធកមមរបេ់មង្គ្នតីនិង្ស្ថា បយនសៅ

ថាន ក់ជាតិសនាុះ  ក.ហ.ស. ត្បចំរដ្ឋបាលរាជធានី សខតត នឹង្ត្តូវបានបសង្ាើតស ើង្ កនុង្សគលបំណង្ពត្ង្ឹង្ការ

ទ្ទ្លួខុេត្តូវសលើេមិទ្ធកមមរបេ់រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត សលើការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ 

ក.ហ.ស. ជាត្កុមការររបសច្ចកសទ្េ ផ្ដ្លមានភារកិច្ចដឹ្កនំានិង្អនុវតត កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈត្បចំរដ្ឋបាលរាជធានី សខតតរបេ់ខែួន ត្ពមទងំ្ជាអនកេត្មបេត្មួលសរៀបចំ្និង្ផ្កតត្មូវផ្លនការ

េកមមភាពលមអិតត្បចំរដ្ឋបាលរាជធានី សខតតរបេ់ខែួនឱយមានេង្គតិភាពជាមួយផ្លនការេកមមភាពរួម។  

ថាន ក់ដឹ្កនំា ក.ហ.ស. ត្បចំរដ្ឋបាលរាជធានី សខតត នឹង្ត្តូវជាេមាជិក រ.ហ.ស. សហើយផ្ដ្លថាន ក់

ដឹ្កនំាសនាុះអាច្ជាអភិបាលផ្នគណៈអភិបាលរាជធានី សខតត ឬ ជាត្បធានត្កុមត្បឹកោរាជធានី សខតត។ 

៦.១.៥. អរគតលខាធិការដាឋ នរណៈកាម ធិការដ្ឹកនាកំារងារកកទម្ម្ង់ការម្របម់្រងហិរញ្ញវត្ថុ

សាធារណៈ 

អនុសលាមតាមអនុត្កឹតយសលខ២៤ អនត្ក.បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៧ ផ្ខមករា ឆ្ងន ំ២០១៤ េត ីពីការសរៀបចំ្និង្

ការត្បត្ពឹតតសៅ ផ្នអគគសលខាធិការដាឋ នគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

(ឧបេមពយនធទី្២)  អគគសលខាធិការដាឋ នគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

(អ.រ.ហ.) ត្តូវបានបសង្ាើតស ើង្សដ្ើមបីជាសេនាធិការឱយ រ.ហ.ស.។ កនុង្ការបំសពញមុខរររបេ់ខែួន  អ.រ.ហ. 

មានភារកិច្ចេត្មបេត្មួលការររត្បចំផ្ែារបេ់ រ.ហ.ស. រួមទងំ្ការសរៀបចំ្ដាក់ឱយអនុវតតនិង្ការតាមដាន
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ត្តួតពិនិតយសគលនសយាបាយ យុទ្ធស្ថង្គ្េត  និង្ផ្លនការេកមមភាពរួមផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ។ អ.រ.ហ. ក៏មានតួនាទ្ីេនូលកនុង្ការជំរុញការអនុវតតការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ

ត្បចំត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្ ត្បចំរដ្ឋបាលរាជធានី សខតត ត្ពមទងំ្សធវើការតាមដាន ត្តួតពិនិតយ និង្វាយតផ្មែការ

អនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ ទ្នៃឹមសនុះ  អ.រ.ហ. ក៏ជាសេនាធិការឱយ រ.ក.ហ. 

កនុង្ការេហការនិង្េត្មបេត្មួលជាមួយ  ក.ហ.ស. ត្បចំអង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ 

សដ្ើមបីជាជំនួយដ្ល់ការសរៀបចំ្ផ្លនការេកមមភាពលមអិត និង្តាមដានការអនុវតតការផ្កទ្ត្មង្់របេ់ ក.ហ.ស. 

ត្បចំត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ។  

៦.១.៦. យ្នតការអនតរកកទម្ម្ង់ 

យនតការអនតរផ្កទ្ត្មង្់ េំសៅដ្ល់កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ ៣បូក១។ កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ ៣បូក១ ជាកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ ផ្ដ្លេំសៅមិនត្តឹមផ្តកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈបលុសណាណ ៈសទ្ ផ្តជាកមមវិធី

ផ្ដ្លមានលកខណៈត្បទក់ត្កឡា ជាមួយកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ដ្ផ្ទ្សទ្ៀតរបេ់រាជរដាឋ ភិបាលកមពុជា។ កនុង្សនាុះ 

មានកមមវិធីជាតិេត្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមផ្បបត្បជាធិបសតយយសៅថាន ក់សត្កាមជាតិ  កមមវិធីជាតិផ្កទ្ត្មង្់រដ្ឋបាល

ស្ថធារណៈ និង្កមមវិធីកំផ្ណទ្ត្មង្់ច្ាប់និង្ត្បពយនធយុតតិធម៌ា។ យនតការអនតរផ្កទ្ត្មង្់ ឬសៅមាលង្សទ្ៀតថា

យនតការេត្មបេត្មួលការផ្កទ្ត្មង្់ ៣ បូក ១  ផ្នរាជរដាឋ ភិបាល ឬសៅកាត់ថា យ្.ស.ក.ត្តូវបានត្បកាេដាក់

ឱយអនុវតតតាមរយៈអនុត្កឹតយសលខ២៤១ អនត្ក.បក. ចុ្ុះផ្ែាទី្២៥ ផ្ខវិច្ឆិកា ឆ្ងន ំ២០២២ េត ីពីយនតការេត្មប-

េត្មួលការផ្កទ្ត្មង្់ ៣បូក១ ផ្នរាជរដាឋ ភិបាល ផ្ដ្លមានវិស្ថលភាពអនុវតត ចំ្សពាុះការផ្កទ្ត្មង្់ទងំ្អេ់ 

របេ់រាជរដាឋ ភិបាលផ្ដ្លមានទំ្នាក់ទំ្នង្ជាមួយនឹង្ កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ទងំ្៤ សនុះ (ឧបេមពយនធទី្៣)។  

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ ៣បូក១ ខាង្សលើ គឺេា ិតសៅសត្កាមេមតាកិច្ចដាច់្សដាយផ្ កៗ សៅតាមត្កេួង្

នីមួយៗ។ កនុង្សនាុះ ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុដឹ្កនំាេត្មបេត្មួលកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ  ត្កេួង្មហាផ្លៃដឹ្កនំាេត្មបេត្មួលកមមវិធីជាតិេត្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមផ្បបត្បជាធិបសតយយ

សៅថាន ក់សត្កាមជាតិ  ត្កេួង្មុខររស្ថធារណៈដឹ្កនំាេត្មបេត្មួលកមមវិធីជាតិផ្កទ្ត្មង្់រដ្ឋបាលស្ថធារណៈ 

និង្ត្កេួង្យុតតិធម៌ាដឹ្កនំាេត្មបេត្មួលកមមវិធីកំផ្ណទ្ត្មង្់ច្ាប់និង្ត្បពយនធយុតតិធម៌ា។ ទំ្នាក់ទំ្នង្ផ្នកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ទំង្សនុះ អាច្សមើលស ើញសត្កាមរូបភាពត្បទក់ត្កឡា រវាង្មុខររ  ហិរញ្ញវតាុ  ធនធានមនុេស និង្ 

ទ្ិដ្ឋភាពច្ាប់និង្ត្បពយនធយុតតិធម៌ា។  

យ្.ស.ក. ជាយនតការដឹ្កនំានិង្េត្មបេត្មួលផ្កែ េ់សវនត្បចំត្តីមាេរវាង្ អ.រ.ហ., សលខាធិការ-

ដាឋ នផ្នគណៈកមាម ធិការជាតិេត្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមផ្បបត្បជាធិបសតយយសៅថាន ក់សត្កាមជាតិ (រ. .អ.ប.), 
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សលខាធិការដាឋ នផ្នគណៈកមាម ធិការផ្កទ្ត្មង្់រដ្ឋបាលស្ថធារណៈ (រ.ក.រ.) និង្សលខាធិការដាឋ នអចិ្ផ្ង្គ្នតយ៍

ផ្នគណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការផ្កទ្ត្មង្់ច្ាប់និង្ត្បពយនធយុតតិធម៌ា (រ.ច្ប.ម្ប.)។ យ្.ស.ក. មានជាផ្លនការ

េកមមភាពត្បចំត្តីមាេនិង្ត្បចំឆ្ងន ំ និង្មានរបបត្បជុំត្បចំត្តីមាេផ្ដ្លដឹ្កនំាសដាយត្បធានផ្កែ េ់សវន។ 

៦.១.៧. យ្នតការសម្ម្បសម្ម្ួលរវាងរា រដាឋ ភិបាលនិងនដ្រូអភិវឌ្ឍន៍ 

សដ្ើមបីឱយការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល សដ្ើរត្េបជាមួយ

ឧតតមានុវតតន៍អនតរជាតិ  ត្កុមការររបសច្ចកសទ្េត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (ក.ប.ហ.) ឬជាភាស្ថអង្់សគែេ 

Public Financial Management Technical Working Group (PFM-TWG) ត្តូវបានបសង្ាើតស ើង្ កនុង្

សគលបំណង្សធវើជាយនតការ តាមដាន ត្តួតពិនិតយ និង្វាយតផ្មែការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល។ ក.ប.ហ. មានេមាេភាពមកពី រ.ហ.ស. ផ្ដ្លតំណាង្ឱយរាជរដាឋ ភិបាល

កមពុជា និង្គណៈកមាម ធិការផ្ដ្គអូភិវឌ្ឍន៍ (Development Partner Committee; DPC) ផ្ដ្លតំណាង្ឱយ

ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍។ DPC លតល់អនុស្ថេន៍កនុង្ការសរៀបចំ្ផ្លនការេកមមភាពរួម ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ (CAP4) និង្

លដល់អនុស្ថេន៍ សលើរបាយការណ៍តាមដានត្តួតពិនិតយនិង្វាយតផ្មែការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។  

ក.ប.ហ. មានរបបត្បជុំត្បចំត្តីមាេនិង្ត្បចំឆ្ងន ំ ផ្ដ្លត្តូវដឹ្កនំាសដាយត្បធាន រ.ហ.ស. និង្រ

មានការចូ្លរួមពីតំណាង្ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍។ កិច្ចត្បជុំសនុះ សធវើស ើង្កនុង្សគលបំណង្តាមដាន ត្តួតពិនិតយ និង្

វាយតផ្មែការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ទងំ្កនុង្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ 

ទងំ្កនុង្ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត។ 

៦.២. សម្ត្ថភាព្សាថ ប័ន 

សៅកនុង្ត្កបខយណឌ ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ េមតាភាពស្ថា បយនជាេមាេធាតុេំខាន់ 

កនុង្ការេសត្មច្បាននូវសគលសៅចុ្ង្សត្កាយផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់គឺ “គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម”។ េមតាភាព

ស្ថា បយន េំសៅសលើភាពជាអនកដឹ្កនំា ភាពជាមាច េ់ ឆនៃៈ និង្េមតាភាពជំនាញបសច្ចកសទ្េ កនុង្ការចូ្លរួម និង្

គំត្ទ្ការអនុវតតកមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ ត្បកបសដាយភាពសជាគជយយ និង្ចី្រភាព។ 

កនុង្ដំ្ណាក់កាលទី្៣កនែង្មក  ត្កេួង្ ស្ថា បយនត្បមាណ ៥% ផ្ដ្លមានេមាេភាពត្បធានត្កុម

ការររផ្កទ្ត្មង្់ ជាត្បធានស្ថា បយន បានជំរុញឱយការចូ្លរួមការររផ្កទ្ត្មង្់មានភាពលអត្បសេើរ ទងំ្េមិទ្ធលល

ការររនិង្ភាពទន់សពលសវលាផ្នការសល្ើផ្លនការេកមមភាពនិង្របាយការណវ៍ឌ្ឍនភាព។ ចំ្សពាុះត្កេួង្ ស្ថា បយន 

ត្បមាណជាង្ ៦០% ផ្ដ្លមានត្បធានត្កុមការររជារដ្ឋសលខាធិការឬអនុរដ្ឋសលខាធិការ  វឌ្ឍនភាពការររ



 

28 

េា ិតកនុង្កត្មិតលអសៅលអត្បសេើរសលើភាពទន់សពលសវលាផ្នការសល្ើរបាយការណ៍ និង្ការចូ្លរួមសលសង្ៗ។ ត្កេួង្ 

ស្ថា បយនត្បមាណ ៣០% សទ្ៀត ផ្ដ្លមានេមាេភាពត្បធានត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ ត្តឹមជា អគគសលខាធិការ/

អគគនាយក/អគគនាយករង្ឬតំផ្ណង្ត្បហាក់ត្បផ្ហល មានវឌ្ឍនភាពការររនិង្ការចូ្លរួមសលសង្ៗសៅកនុង្

កត្មិតមធយមសៅលអ។  

ទិ្ដ្ឋភាពសនុះបានបរា ញថា កត្មិតថាន ក់ដឹ្កនំាចូ្លរួមកាន់ផ្តខពេ់ ឆែុុះបញ្ហច ងំ្ពីឆនៃៈផ្កទ្ត្មង្់ និង្ 

ការយកចិ្តតទ្ុកដាក់របេ់ត្កេួង្ ស្ថា បយន កាន់ផ្តខាែ ំង្។ សទុះជាយាល ង្ណាក៏សដាយ  យនតការលតល់ត្បាក់ឧបតាមភ

សលើកទឹ្កចិ្តតជនូត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ ក៏បានចូ្លរួមចំ្ផ្ណកកនុង្ការសធវើឱយមានភាពកាន់ផ្តលអត្បសេើរផ្នេមិទ្ធកមម

ការររលង្ផ្ដ្រ។ សៅកនុង្រយៈសពល៣ឆ្ងន ំចុ្ង្សត្កាយ  សពាលពីឆ្ងន ំ២០២០ ដ្ល់ឆ្ងន ំ២០២២,  ការលតល់ត្បាក់ឧបតាមភ

សលើកទ្ឹកចិ្តតបានសកើនស ើង្ជារួមត្បមាណ ២០% សធៀបជាមួយនឹង្ឆ្ងន ំកនែង្មក ផ្ដ្លកនុង្សនាុះ ចំ្នួនត្កុមការររ

ផ្កទ្ត្មង្់ ផ្ដ្លត្តូវទ្ទួ្លត្បាក់ឧបតាមភបានសកើនស ើង្បផ្នាមដ្ល់ ១៣២ នាកស់ៅឆ្ងន ំ២០២២។ ខណៈផ្ដ្ល

ការសលើកទ្ឹកចិ្តតត្តូវបានបសង្ាើន េមិទ្ធលលការររនិង្ការចូ្លរមួនានាពីត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់កនុង្រយៈសពល

ដូ្ច្គន  ក៏មានភាពរលូននិង្លអត្បសេើរគួរឱយកត់េមាគ ល់លង្ផ្ដ្រ។ កនុង្នយយសនុះ  ឆនៃៈជំរុញការររពីថាន ក់ដឹ្កនំា

ជាកតាត េំខាន់មិនអាច្ខវុះបាន  ផ្តការសលើកទ្ឹកចិ្តតដ្លត់្កុមការររ ទងំ្ផ្លនកហិរញ្ញវតាុ (ឧទហរណ៍៖ ការលដល់

ត្បាក់ឧបតាមភបផ្នាម) និង្មិនផ្មនហិរញ្ញវតាុ (ឧទហរណ៖៍ ការលដល់មុខតំផ្ណង្ការររខពេ់ជាង្មុន) កនុង្ការ

អនុវតតការររផ្កទ្ត្មង្ក់៏ជាកតាត េំខាន់លង្ផ្ដ្រ។ 

 ត្េបជាមួយនឹង្ឆនៃៈ ភាពជាមាច េ់ និង្ភាពជាដឹ្កនំា, េមតាភាពផ្នការយល់ដឹ្ង្ពីជំនាញ

បសច្ចកសទ្េនិង្ជំនាញទ្ន់របេ់មង្គ្នតីស្ថធារណៈផ្នត្កេួង្ ស្ថា បយន ជាការគំត្ទ្េំខាន់ដ្ល់ការអនុវតតកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ សឆ្ងព ុះសៅរកភាពសជាគជយយ និង្និរនតរភាពការររ។ ដូ្ច្សនុះ

“ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េតកស្ថង្និង្អភិវឌ្ឍន៍េមតាភាព” ត្តូវបានសរៀបចំ្ស ើង្ សដ្ើមបីពត្ង្ឹង្និង្កស្ថង្េមតាភាព

ជូនថាន ក់ដឹ្កនំានិង្មង្គ្នតីផ្កទ្ត្មង្់ តាមរយៈការកំណត់នូវមុខជំនាញបណតុ ុះបណាត លេំខាន់ៗ េត្មាប់ធានា

ត្បេិទ្ធភាពអនុវតតការររ ដូ្ច្ជា ជំនាញែវិកាេមិទ្ធកមម  លទ្ធកមមស្ថធារណៈ  ពារករណ៍ចំ្ណូល និង្

ត្គប់ត្គង្ការវិនិសយាគស្ថធារណៈ ត្ពមទងំ្ជំនាញទ្ន់សលសង្ៗ ពាក់ពយនធនឹង្ការបណតុ ុះឆនៃៈ ភាពជាមាច េ់ ភាព

ជាអនកដឹ្កនំា។ល។ ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េត សនុះ ក៏បានកំណត់ទិ្េសៅសរៀបចំ្មជឈមណឌ លបណតុ ុះបណាត លឌ្ីជីែល

សដ្ើមបីទំ្សនើបកមមការសរៀបចំ្វគគបណតុ ុះបណាត ល និង្ពត្ង្ឹង្ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុេសត្េបតាមេមយយកាលបដិ្វតត

ឧេោហកមមឌ្ីជីែល។ សត្ៅពីផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េត សនុះ  មង្គ្នតីត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ តាមត្កេងួ្ ស្ថា បយន 

ត្តូវបានគិតគូរកំណត់ត្កបខយណឌ មុខតំផ្ណង្ការររហិរញ្ញវតាុនិង្គុណវុឌ្ឍិច្ាេ់លាេ់ តាមរយៈការដាក់សច្ញ
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អនុត្កឹតយកំណត់លកខខណឌ ផ្តង្តាំង្សលសង្ៗ មុននឹង្ចូ្លសៅកាន់មុខតំផ្ណង្ការររហិរញ្ញវតាុណាមួយ សៅកនុង្

ត្កេួង្ ស្ថា បយន។ 

ជាទ្ិេសៅសៅមុខ, េមតាភាពស្ថា បយនទំង្ថាន ក់ជាតិនិង្ថាន ក់សត្កាមជាតិ ត្តូវបនតពត្ង្ឹង្ និង្គិតគូរ

បផ្នាមពីសលើវឌ្ឍនភាពផ្ដ្លមាននាសពលបច្ចុបបនន។ 

ការបនតជរំញុភាពជាមាច េ ់នងិ្ឆនៃៈ ផ្នការច្លូរមួកមមវធិផី្កទ្ត្មង្៖់ 

• ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត ចំបាច់្ត្តូវត្តួតពិនិតយនិង្វាយតផ្មែេមិទ្ធកមមការររនិង្

ការចូ្លរមួកនែង្មករបេ់ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់របេ់ខែួន និង្ពិចរណាពិនិតយលទ្ធភាពជំរុញត្កុម

ការររ ដ្ូច្ខាង្សត្កាម៖  

(១) សរៀបចំ្ចត់តាំង្រច្នាេមពយនធត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ផ្ដ្លមាន

ការចូ្លរួមពីត្បធានស្ថា បយន។ 

(២) លតល់យនតការសលើកទ្ឹកចិ្តត ជាត្បាក់ឧបតតមភ ជាការបណតុ ុះបណាត ល ឬ លតល់កាលានុវតតភាព

ណាមួយជនូត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់របេ់ខែួន បផ្នាមពីសលើត្បាក់ឧបតាមភផ្ដ្លលតល់សដាយកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។  

(៣) គួរលតល់អាទ្ិភាពខពេ់ ដ្ល់មង្គ្នតីបសរគ ល កនុង្ការចត់តំាង្ចូ្លរួមកិច្ចត្បជុំពាក់ពយនធ វគគ- 

បណតុ ុះបណាត លកនុង្និង្សត្ៅត្បសទ្េ និង្េកមមភាពការររសលសង្ៗផ្ដ្លទក់ទ្ង្នឹង្ការររ

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ 

• ការសត្ជើេសរីេេមាេភាពត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ ជាពិសេេមង្គ្នតីបសរគ ល គួរផ្លអកសលើជំនាញ វិជាជ ជីវៈ 

និង្បទ្ពិសស្ថធន៍។ ជាមួយគន សនុះ  ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់របេ់ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី 

សខតត គួរមានេមាេភាពពីអង្គភាពជំនាញពាក់ពយនធ ដូ្ច្ជា អង្គភាពរដ្ឋបាលហិរញ្ញវតាុ អង្គភាព

លទ្ធកមម េវនកមម ត្ទ្ពយេមបតតិរដ្ឋ។ល។ 

ការបនតពត្ង្ងឹ្ការសរៀបច្តំ្កបខយណឌ កស្ថង្េមតាភាពធនធានមនេុស៖ 

• ខណៈផ្ដ្លេមតាភាពថាន ក់ដឹ្កនំា និង្មង្គ្នតី កនុង្ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត ត្តូវបាន

ពត្ង្ឹង្តាមរយៈការបណតុ ុះបណាត លជាបនតបនាៃ ប់,  វិទ្ាស្ថា នសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ ផ្ដ្លជាសេនាធិការ

កស្ថង្េមតាភាពសៅកនុង្ត្កបខយណឌ កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ត្តូវសរៀបចំ្

ត្កបខយណឌ ត្តួតពិនិតយនិង្វាយតផ្មែឱយបានច្ាេ់លាេ់ អំពីេមតាភាពកនុង្ការអនុវតតការរររបេ់មង្គ្នតី
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ស្ថធារណៈ និង្វាេ់េៃង្់ពីឆនៃៈផ្នការចូ្លរួមការររផ្កទ្ត្មង្់ បនាៃ ប់ពីបញ្ចប់វគគបណតុ ុះបណាត ល 

នីមួយៗ។ កនុង្នយយសនុះ  វិទ្ាស្ថា ននឹង្អាច្វាយតផ្មែេមតាភាពធនធានមនុេសជាក់លាក់ សដ្ើមបី

កំណត់ជាទ្ិេសៅ តត្មូវការបណតុ ុះបណាត ល និង្ការសរៀបចំ្គតិយុតតផ្ដ្លចំបាច់្នានាសៅផ្ែាមុខ។ 

• សត្ៅពីការគិតគរូពត្ង្ឹង្េមតាភាពថាន ក់ដឹ្កនំានិង្មង្គ្នតីផ្កទ្ត្មង្់ផ្នត្កេងួ្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាល 

រាជធានី សខតត, េមតាភាពថាន ក់ដឹ្កនំានិង្មង្គ្នតីសៅកនុង្ស្ថា បយននីតិបបញ្ញតតិ ក៏ចំបាច់្ត្តូវពត្ង្ឹង្លង្ផ្ដ្រ 

សដាយសត្បើត្បាេ់ត្កបខយណឌ បណតុ ុះបណាត លមួយេមត្េប។  

• អគគនាយកដាឋ ន និង្អង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ ផ្ដ្លជានិមាម បនករសៅកនុង្

កមមវិធផី្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ត្តូវចូ្លរួមផ្ច្ករផំ្លកចំ្សណុះដឹ្ង្និង្បទ្ពិសស្ថធន៍

អនុវតតការររហិរញ្ញវតាុជូនត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត។ ការររសនុះ ត្តូវសរៀបចំ្ជា

យនតការត្បឹកោសយាបល់ និង្សវទ្ិកាផ្ច្ករំផ្លកបទ្ពិសស្ថធន៍នានាជូនត្កេួង្ ស្ថា បយន ដូ្ច្បានកំណត់

សៅកនុង្ផ្លនកទ្ី៣ ផ្ន CAP4។ 

ការសរៀបចំ្ត្កបខយណឌ ការររបច្ចុបបនននិង្ទ្ិេសៅការររបនត ត្តូវបានរំពឹង្ថាេមតាភាពស្ថា បយនសៅ

កនុង្ត្កបខយណឌ ការររផ្កទ្ត្មង្់នឹង្មានការអភិវឌ្ឍផ្ែមមួយកត្មិតសទ្ៀត ទងំ្េមតាភាពបសច្ចកសទ្េ វិជាជ ជីវៈ  

ឆនៃៈ ភាពជាអនកដឹ្កនំា និង្ភាពជាមាច េ់។ 

៦.៣. ធនធានហិរញ្ញវត្ថុ 

ត្បភពធនធានហិរញ្ញវតាុ េត្មាប់គំត្ទ្ដ្ល់ការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

កនុង្ដំ្ណាក់កាលនីមួយៗ បានមកពីែវិការបេ់រាជរដាឋ ភិបាល និង្ហិរញ្ញបបទនពីផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍។ ការអនុវតត

ែវិកាសត្កាមកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ត្តូវអនុសលាមតាមសគលការណ៍ផ្ណនំាបផ្នាម

េត្មាប់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ ផ្ដ្លឯកស្ថរសនុះផ្លអកសលើសគលការណ៍ផ្ណនំាេត ីពីការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ និង្

នីតិវិធីរមួ េត្មាប់ការត្គប់ត្គង្ ការសរៀបចំ្ និង្តាមដានការអនុវតតគសត្មាង្ហិរញ្ញបបទនពីផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ 

ផ្ដ្លអនុមយតសដាយរាជរដាឋ ភិបាល។ សគលការណ៍ផ្ណនំាបផ្នាមសនុះ ត្តូវបានសត្បើត្បាេ់េត្មាប់ត្គប់អង្គភាព

អនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ផ្ដ្លរួមមានអង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្

ហិរញ្ញវតាុ ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត។ អ.រ.ហ. កនុង្នាមជាសេនាធិការរបេ់ រ.ហ.ស. សដ្ើរ 

តួនាទ្ីេំខាន់ ជាអង្គភាពត្បតិបតតិគសត្មាង្ សដ្ើមបីទ្ទួ្លបនៃុកេត្មបេត្មួលត្គប់ត្គង្ត្បភពហិរញ្ញវតាុត្បកបសដាយ

ត្បេិទ្ធភាព និង្សដ្ើមបីធានាបានអនុសលាមភាពផ្នការររទ្សូៅ ផ្ដ្លពាក់ពយនធរដ្ឋបាល ហិរញ្ញវតាុ និង្លទ្ធកមម។ 
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កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ទងំ្៣ដំ្ណាក់កាល ពីឆ្ងន ំ២០០៤ ដ្ល់ ឆ្ងន ំ

២០២២ បានសត្បើត្បាេ់ែវិកាេរុបទងំ្អេ់ត្បមាណ ៣៤៦ ៩៥២ លានសរៀល ឬេមមូលសៅនឹង្ត្បមាណ  

៨៥,៦៧ លានដ្លុាែ រអាសមរកិ និង្គំត្ទ្សដាយែវិកាជាសត្ច្ើនត្បភពសលសង្គន  រួមមាន (១) ែវិការាជរដាឋ ភិបាល, 

(២) ែវិកាផ្ដ្គូជាសត្ច្ើនត្បភព (Multi-Donor Trust Fund), (៣) ហិរញ្ញបបទនឥតេំណង្ពីេហភាព

អឺរ៉ៃុប, (៤) ឥណទនេមបទនរបេ់ធនាគរអភិវឌ្ឍន៏អាេុី (ADB) និង្ (៥) អង្គការ UNICEF។ កនុង្សនាុះ 

ត្កុមការររត្គប់ត្គង្គសត្មាង្ FMIS បានសត្បើត្បាេ់ែវិកាអេ់ត្បមាណ ១៩១ ១៩២ លានសរៀល ឬេមមូល

សៅនឹង្ត្បមាណ ៤៧,២១ លានដុ្លាែ រអាសមរិក  អង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ បាន

សត្បើត្បាេ់ែវិកាអេ់ត្បមាណ ១៣៦ ៣១៤ លានសរៀល ឬេមមូលសៅនឹង្ត្បមាណ ៣៣,៦៦ លានដ្ុលាែ រ

អាសមរកិ  មនៃីរសេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុរាជធានី សខតតទងំ្ ២៥ បានសត្បើត្បាេ់ែវិកាអេ់ត្បមាណ ៤៧៨ លានសរៀល 

ឬេមមូលសៅនឹង្ត្បមាណ ០,១២ លានដ្លុាែ រអាសមរកិ និង្ ត្កេួង្ ស្ថា បយនបានសត្បើត្បាេ់ែវិកាអេ់

ត្បមាណ ១៨ ៩៦៩ លានសរៀល ឬេមមូលសៅនឹង្ត្បមាណ  ៤,៦៨ លានដ្លុាែ រអាសមរកិ។ 

កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ ដំ្ណាក់កាលទី្៤ “គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម” (២០២៣-២០២៧) ផ្ដ្លជា

ដំ្ណាក់កាលចុ្ង្សត្កាយ មានតត្មូវការែវិកាេរុបត្បមាណ  ៤៣៧ ០២៥ លានសរៀល ឬេមមូលសៅនឹង្

ត្បមាណ ១០៩  លានដ្លុាែ រអាសមរិក សដាយគិតជាមធយមមានទ្ំហំត្បមាណ ៨៧ ៤០៦ លានសរៀល ឬេមមូល

សៅនឹង្ត្បមាណ ២១,៨៥ លានដ្ុលាែ រអាសមរកិ សៅកនុង្មួយឆ្ងន ំ។  

ត្បភពហិរញ្ញវតាុសដ្ើមបីគំត្ទ្ការអនុវតត ផ្លនការេកមមភាពរួម ដំ្ណាក់កាលទី្៤ (CAP4) រួមមាន៖ 

• ែវិការបេ់រាជរដាឋ ភិបាលមានទ្ំហំត្បមាណ ១០៨ ៧៧៥ លានសរៀល ឬេមមូលសៅនឹង្ត្បមាណ 

២៧ លានដ្លុាែ រអាសមរកិ ផ្ដ្លសេម ើនឹង្ ២៥% ផ្នតត្មូវការែវិកាបាលន់ស្ថម នេរុប។ 

• មូលនិធិកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ កនុង្រយៈសពល ៥ ឆ្ងន ំខាង្មុខ (២០២៣-

២០២៧) នឹង្មានទ្ំហំេរុបត្បមាណ ២៣៩ ១៥០ លានសរៀល ឬេមមូលសៅនឹង្ត្បមាណ ៦០ 

លានដ្លុាែ រអាសមរកិ ផ្ដ្លសេម ើនឹង្ ៥៥% ផ្នតត្មូវការែវិកាបាលន់ស្ថម នេរុប។ 

• ែវិកាហិរញ្ញបបទនពីផ្ដ្គអូភិវឌ្ឍន៍ (េហភាពអឺរ៉ៃុប) ជាជំនួយឥតេំណង្ចំ្នួន ៨៩ ១០០ លាន

សរៀល ឬេមមូលសៅនឹង្ត្បមាណ ២២ លានដ្ុលាែ រអាសមរិក សេម ើនឹង្ ២០% ផ្នតត្មូវការែវិកា

បាលន់ស្ថម នេរុប។ 

៦.៤.  វិធានការតដាោះម្សាយ្បញ្ហា ម្បឈម្ 

េត្មាប់ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ បញ្ហា ត្បឈមច្មបង្ៗ ផ្ដ្លអាច្ជុះឥទ្ធិពលជាអវិជជមានដ្ល់កមមវិធផី្ក-

ទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ រួមមាន៖ (១) ភាពជាអនកដឹ្កនំានិង្ភាពជាមាច េ់, (២) ការេត្មប-
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េត្មួល, (៣) រច្នាេមពយនធរដ្ឋបាលនិង្កមមវិធី និង្ (៤) ហិរញ្ញបបទនគំត្ទ្ដំ្សណើរការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់។ 

បញ្ហា ត្បឈមទងំ្សនុះអាច្បង្ាឱយមានការរាងំ្េៃុះឬពនារសពល ដ្លក់ារអនុវតតេកមមភាពផ្នកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់

ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ និង្ចំបាច់្ត្តូវចត់ វិធានការសដាុះត្ស្ថយឱយបានទន់សពលសវលា។  

ច្ំសពាុះបញ្ហា ត្បឈមផ្ដ្លពាកព់យនធនងឹ្ “ភាពជាអនកដ្កឹនំានងិ្ភាពជាមាច េ”់   វធិានការសដាុះត្ស្ថយ

រួមមាន៖ 

• សរៀបចំ្ឱយមានកិច្ចត្បជុំសទ្ៀង្ទត់ត្បចំផ្ខ ឬ ត្បចំត្តីមាេ កនុង្ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ សដាយមានការ

ចូ្លរួមពីថាន ក់ដឹ្កនំានិង្មង្គ្នតីពាក់ពយនធ សដ្ើមបីពិនិតយ ពិភាកោ និង្តាមដានសលើវឌ្ឍនភាពកមមវិធីផ្ក-

ទ្ត្មង្់ និង្អនុស្ថេន៍ ឬ ទ្េសនៈផ្កលមអ។ 

• បនតបសង្ាើនការលសពវលោយេត ីពីកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាសុ្ថធារណៈ ដ្ល់កត្មិតថាន ក់ដឹ្កនំា

នសយាបាយ, កត្មិតថាន ក់ដឹ្កនំាបសច្ចកសទ្េនិង្កត្មិតជំនាញ តាមរយៈេិកាខ ស្ថលា, េននិេីទ្, បទ្-

ឧសទ្ៃេនាម និង្ការបណតុ ុះបណាត លចំបាច់្ពាក់ពយនធនានា ទងំ្បរិមាណនិង្គុណភាព។ 

• ជំរុញនិង្សលើកទ្ឹកចិ្តតឱយមានការដាក់សច្ញជាេកមមភាពជាក់ផ្េតង្សៅកនុង្ CAP4 ឱយបានត្គប់ 

ត្ជុង្សត្ជាយ។ 

ច្ំសពាុះបញ្ហា ត្បឈមផ្ដ្លពាកព់យនធនងឹ្ “ការេត្មបេត្មលួ”   វធិានការសដាុះត្ស្ថយរួមមាន៖ 

• បនតបសង្ាើនទ្ំនាក់ទ្ំនង្េត្មបេត្មួលជាត្បចំឱយបានេកមមជាង្មុន ជាពិសេេគឺការពត្ងឹ្ង្ការ

អនុវតតអនុត្កឹតយសលខ ២៤១ អនត្ក.បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី២៥ ផ្ខវិច្ឆិកា ឆ្ងន ំ២០២២ េត ីពីយនតការេត្មប-

េត្មួលការផ្កទ្ត្មង្់ ៣ បូក ១ ផ្នរាជរដាឋ ភិបាល និង្កនុង្ករណីចំបាច្់ ត្តូវពិនិតយផ្កលមអអនុត្កឹតយ

សនុះ។ 

• សរៀបចំ្និង្អនុវតត យុទ្ធស្ថង្គ្េតេដ ីពីការចូ្លរួមនិង្ទ្ំនាក់ទ្ំនង្ (Engagement and Communication 

Strategy) កនុង្កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ 

• បនតពត្ង្ឹង្ទំ្នាក់ទំ្នង្ជាត្បចំ រវាង្ថាន ក់ដឹ្កនំានិង្មង្គ្នតីបសរគ ល កនុង្អង្គភាព និង្/ឬ អនតរត្កេួង្ 

ស្ថា បយន កនុង្ការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ 

• បនតសលើកកមពេ់ជំនាញទ្ន់ពាក់ពយនធនឹង្េិលបៈទ្ំនាក់ទ្ំនង្ និង្ភាពជាអនកដឹ្កនំាេត្មបេត្មួល

ត្គបក់ត្មិត សដ្ើមបីឱយការរររលនូ និង្បសញ្ចៀេបញ្ហា េមុគស្ថម ញ។ 

ច្ំសពាុះបញ្ហា ត្បឈមផ្ដ្លពាក់ពយនធនឹង្ “រច្នាេមពយនធរដ្ឋបាលនិង្កមមវិធី”   វិធានការសដាុះត្ស្ថយ 

រួមមាន៖ 
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• បនសុីរច្នាេមពយនធត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រច្នាេមពយនធរបេ់ែវិកាកមមវិធី។ 

• សរៀបចំ្ការពិពណ៌ានាមុខតំផ្ណង្េត្មាប់មង្គ្នតីរាជការ។ 

• កំណត់បនាៃ ត់គណសនយយភាពរវាង្រដ្ឋបាលថាន ក់ជាតិ និង្រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ, ពត្ង្ឹង្គុណភាព

ផ្នការសរៀបចំ្ផ្លនការយុទ្ធស្ថង្គ្េតែវិកា និង្ការអនុវតតសគលការណ៍ផ្ណនំាេត ីពីការសរៀបចំ្ែវិកា 

កមមវិធីេត្មាប់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ។ 

ច្ំសពាុះបញ្ហា ត្បឈមផ្ដ្លពាកព់យនធនងឹ្ “ហរិញ្ញបបទនគំត្ទ្ដ្សំណើរការអនុវតតកមមវធិផី្កទ្ត្មង្”់  

 វធិានការសដាុះត្ស្ថយ រួមមាន៖ 

• អនុវតតឱយបាននូវត្កបខយណឌ វាយតផ្មែេមិទ្ធកមម (Performance Assessment Framework) 

រវាង្ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ និង្រាជរដាឋ ភិបាល។ 

• ធានាឱយបាននវូភាពសជឿទុ្កចិ្តតផ្នែវិកា សដាយបនតអនុវតតយុទ្ធស្ថង្គ្េត សកៀរគរចំ្ណូល និង្បនតពត្ង្ឹង្

ត្បេិទ្ធភាពផ្នការអនុវតតចំ្ណាយ។ 

• អនុវតតតាមអនុត្កឹតយ េត ីពី ការបសង្ាើតមូលនិធិកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈឱយ

មានត្បេិទ្ធភាព ត្ពមទងំ្ត្តូវសរៀបចំ្បសង្ាើត មូលនិធិកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ

ត្គប់ត្ជុង្សត្ជាយមួយ សដ្ើមបីធានាបាននវូការគំត្ទ្ដ្ល់ដំ្សណើរការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធាណៈ។ 

៦.៥.  វិធានការម្តួ្ត្ព្ិនិត្យ តាម្ដាន និងវាយ្ត្នម្ល 

 វិធានការត្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្វាយតផ្មែកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

េត្មាប់ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ ត្តូវបនតអនុសលាមតាមស្ថរាច្ររាជរដាឋ ភិបាល សលខ ០៩ េរ ចុ្ុះផ្ែាទ្ី៨ ផ្ខធនូ ឆ្ងន ំ

២០១៥ េដ ីពី វិធាននិង្នីតិវិធីផ្នការសរៀបចំ្ ការអនុវតត ការត្តួតពិនិតយតាមដាន និង្ការវាយតផ្មែសលើការររ

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ ផ្លអកតាមស្ថរាច្រសនុះ  ត្កុមការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ (ក.ហ.ស.) សៅតាមអង្គភាពសត្កាមឱវាទ្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ, ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាល

រាជធានី សខតត ត្តូវសរៀបចំ្លទ្ធលលគនែឹុះនិង្ផ្លនការេកមមភាពលមអិត ឱយមានេង្គតិភាពសៅនឹង្ផ្លនការ

េកមមភាពរួម ដំ្ណាក់កាលទី្៤ (CAP4)។ ក.ហ.ស. ត្តូវសរៀបចំ្កិច្ចត្បជុំត្តួតពិនិតយផ្លៃកនុង្ សដ្ើមបីតាមដាន

វឌ្ឍនភាពផ្នការអនុវតតការររផ្កទ្ត្មង្់ត្បចំត្តីមាេនិង្ត្បចំឆ្ងន ំ និង្បូកេរុបជារបាយការណ៍សល្ើមក 

អ.រ.ហ. សដ្ើមបីសលៃៀង្ផ្កៃ ត់ បូកេរុប និង្សរៀបចំ្ជារបាយការណ៍វឌ្ឍនភាព េត្មាប់ជាកមមវតាុផ្នការពិនិតយ និង្

ពិភាកោសៅកនុង្កិច្ចត្បជុំបនតបនាៃ ប់។  
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កិច្ចត្បជុំត្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្វាយតផ្មែ ផ្នការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ 

ស្ថធារណៈត្តូវសធវើស ើង្ជា ៣ កត្មិត៖  

• គណៈកមមការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិញ្ញវតាុស្ថធារណៈ (រ.ក.ហ.) ផ្នត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ 

េត្មាប់ការររផ្កទ្ត្មង្់សៅសត្កាមឱវាទ្ត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ និង្សលើកេំណូមពរជាវិធានការ

េត្មាប់ដាក់បញ្ចូល កនុង្កិច្ចត្បជុំកត្មិត រ.ហ.ស.។ 

• រ.ហ.ស. េត្មាប់ការររផ្កទ្ត្មង្់កនុង្ត្កបខយណឌ រាជរដាឋ ភិបាល។ 

• រ.ហ.ស. និង្តណំាង្ផ្ដ្គអូភវិឌ្ឍន៍ េត្មាប់ពត្ង្ឹង្កិច្ចេហត្បតិបតតិការគំត្ទ្កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការ

ត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ។ 

សគលបំណង្ផ្នកិច្ចត្បជុំទងំ្ ៣ កត្មិត គឺសដ្ើមបីជំរុញការអនុវតតេកមមភាពផ្កទ្ត្មង្់ និង្ពិភាកោ

សលើបញ្ហា ត្បឈមកនុង្ការអនុវតត ត្ពមទងំ្រកដំ្សណាុះត្ស្ថយជាវិធានការជាក់លាក់។ 

ជាមួយគន សនុះផ្ដ្រ សដ្ើមបីពត្ង្ឹង្ត្បេិទ្ធភាពការអនុវតតស្ថរាច្រសលខ ០៩ េរ របេ់រាជរដាឋ ភិបាល   

រ.ហ.ស. ត្តូវបសង្ាើតត្កបខយណឌ  ឬឧបករណត៍្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្វាយតផ្មែ ផ្ដ្លរួមមាន៖ 

• សគលការណផ៍្ណនំាេដ ពីីការត្គបត់្គង្ផ្លអកសលើលទ្ធលល (Result-Based Management; RBM)៖ 

ឯកស្ថរសនុះ កំណត់វិធាន និង្នីតិវិធីលមអិត កនុង្ការសរៀបចំ្ ការអនុវតត ការត្តួតពិនិតយតាមដាន និង្

វាយតផ្មែផ្នការអនុវតតផ្លនការេកមមភាពផ្កទ្ត្មង្់។ 

• ត្បពយនធត្គបត់្គង្េមិទ្ធកមមនិង្គណសនយយភាព (Performance Management and Accountability 

System; PMAS)៖ ត្បពយនធ PMAS គជឺាត្បពយនធបសច្ចកវិទ្ាពយត៌ាមានេត្មាប់ការសរៀបចំ្ ការអនុវតត 

ការត្តួតពិនិតយ តាមដាន និង្វាយតផ្មែផ្នការអនុវតតផ្លនការេកមមភាពផ្កទ្ត្មង្់។ 

• ត្កបខយណឌ វាយតផ្មែត្បពយនធត្គបត់្គង្ហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈផ្នត្កេងួ្ ស្ថា បយន នងិ្រដ្ឋបាលរាជធាន ី

សខតត (Public Financial Management Assessment Framework; PFMAF)៖ ត្កបខយណឌ  

PFMAF ជាឧបករណ៍វាយតផ្មែ សដ្ើមបីកំណត់នូវភាពខាែ ំង្និង្ភាពសខោយផ្នការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ 

ស្ថធារណៈ របេ់ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត។ ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី 

សខតត ផ្ដ្លជាស្ថា បយនអនុវតតែវិកា នឹង្អាច្កំណត់ចំ្ណុច្គនែឹុះចំ្នួនពីរ រួមមាន៖ (១) ស្ថា នភាព

បច្ចុបបននផ្នត្បពយនធត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈរបេ់ត្កេងួ្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត និង្ 

(២) លំដាប់អាទ្ិភាពនិង្ភាពត្បទក់ត្កឡាគន ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈសៅតាម

ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត ជាមួយត្កបខយណឌ ផ្លនការេកមមភាពរួម ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤។ 
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កនុង្ត្កបខយណឌ កិច្ចេហការត្បតិបតតិការជាមួយផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍, រ.ហ.ស. ត្តូវសត្បើត្បាេ់ត្កបខយណឌ  ឬ

ឧបករណ៍អនតរជាតិសលសង្ៗ សដ្ើមបីវាយតផ្មែសលើត្បេិទ្ធភាពនិង្េយកតិេិទ្ធភាពផ្នត្បពយនធត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ 

ស្ថធារណៈ កនុង្សនាុះ រួមមាន៖ ត្កបខយណឌ  PEFA ទងំ្ថាន ក់ជាតិ និង្ថាន ក់សត្កាមជាតិ, ត្កបខយណឌ  TADAT, 

ឧបករណ៍វាយតផ្មែរដ្ឋបាលគយ (Tax Diamond), ត្កបខយណឌ វាយតផ្មែការត្គប់ត្គង្វិនិសយាគស្ថធារណៈ 

(Public Investment Management Assessment; PIMA), ត្កបខយណឌ វាយតផ្មែការត្គប់ត្គង្បំណុល

ស្ថធារណៈ (Debt Management Performance Assessment; DeMPA), ត្កបខយណឌ  PER, ត្កបខយណឌ

វាយតផ្មែត្បពយនធលទ្ធកមមស្ថធារណៈ (Methodology for Assessing Procurement Systems; MAPS) 

និង្ការវាយតផ្មែពីភាគីឯករាជយ (External Advisory Panel; EAP)។ 

៧. តសច្បកដីសនាិដាឋ ន 

ឯកស្ថរ “ច្បកខុវិស័យ្និងយ្ុទធសាន្រសត ននកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ដ្ំណាក់កាលទី៤” បានដាក់សច្ញនវូច្កខុវិេយយ យុទ្ធស្ថង្គ្េត  និង្ផ្លនការេកមមភាពរួម សដ្ើមបីេសត្មច្បាននូវ

សគលបំណង្ជាស្ថរវនតគឺ ការកស្ថង្ត្បពយនធ “គណសនយយភាពេមិទ្ធកមម”។ កនុង្នយយសនុះ កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ត្តូវ

គិតគរូពីការបសង្ាើនេិទ្ធិេសត្មច្ជូនអង្គភាពែវិកា  ការសធវើទំ្សនើបកមមនីតិវិធីនិង្ត្បតិបតតិការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុ

ស្ថធារណៈ  ការពត្ង្ឹង្េមតាភាពស្ថា បយន  ការសធវើវិចរណកមមមុខររនិង្ភារកិច្ចអង្គភាពផ្លៃកនុង្ផ្នត្កេួង្ 

ស្ថា បយន  ការតត្មឹមលកខខណឌ សយាង្ការររមង្គ្នតីជាមួយនឹង្រច្នាេមពយនធផ្នែវិកា និង្ការពត្ង្ឹង្ត្បពយនធត្តួតពិនិតយ

និង្វាយតផ្មែ។ 

ការេសត្មច្បានសគលបំណង្សនុះ នឹង្សធវើឱយត្បពយនធត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈកមពុជា កានផ់្ត

មានភាពធន់មានំិង្ចី្រភាព និង្ឈានសៅេសត្មច្បានលទ្ធលលចុ្ង្សត្កាយទងំ្ ៣ រួមមាន បូរណភាពផ្នការ

សគរពវិនយយែវិកា  ត្បេិទ្ធភាពផ្នែវិកា (ទងំ្កនុង្ផ្លនកវិភាជន៍និង្កនុង្ផ្លនកត្បតិបតតិការ) និង្េយកតិេិទ្ធភាពផ្ន

ការលតល់សេវាស្ថធារណៈ។ 

បទ្ពិសស្ថធន៍ផ្នការផ្កទ្ត្មង្់កនែង្មក បានបរា ញថា កតាត កំណត់ភាពសជាគជយយកនុង្ការអនុវតតកមមវិធី

ផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ រួមមាន៖ 

• ការសលើកទ្កឹច្តិត ទងំ្ផ្លនកហិរញ្ញវតាុនងិ្មនិផ្មនហរិញ្ញវតាុ៖ សដ្ើមបីសឆែើយតបនឹង្គុណបំណាច់្កនុង្ការ

លុះបង្់សពលសវលាផ្កៃ ល់ខែួន សលើេពីការររត្បចំផ្ែាេត្មាប់ការររផ្កទ្ត្មង្់ ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្

រដ្ឋបាលរាជធានី សខតត ត្តូវលដល់នូវការសលើកទ្ឹកចិ្តតដ្លម់ង្គ្នតីត្គប់លំដាប់ថាន ក់ ទងំ្ផ្លនកហិរញ្ញវតាុ
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និង្មិនផ្មនហិរញ្ញវតាុ ដូ្ច្ជា ការលដលត់្បាក់ឧបតាមភមុខររ ការបណដុ ុះបណាដ ល បយណណេរសេើរ និង្

អាទ្ិភាពកនុង្ការដំ្ស ើង្តួនាទ្ី។  

• ការពត្ង្ងឹ្េមតាភាពស្ថា បយននងិ្មង្គ្នតី៖ ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតតចំបាច់្ត្តូវបនត

ពត្ង្ឹង្យនតការដឹ្កនំា ត្គប់ត្គង្ និង្េត្មបេត្មួល ត្ពមទំង្បសង្ាើនឆនៃៈ ការសបដជ្ាចិ្តត និង្ការ

ទ្ទ្ួលខុេត្តូវខពេ់ចំ្សពាុះការររផ្កទ្ត្មង្់។ សលើេពីសនុះសៅសទ្ៀត ត្កេួង្ ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាល

រាជធានី សខតត ត្តូវបនតអភិវឌ្ឍេមតាភាពបផ្នាមសលើជំនាញបសច្ចកសទ្េឱយត្េបតាមបរិការណ៍ផ្ក

ទ្ត្មង្់។ មាលង្សទ្ៀត ការផ្ច្ករំផ្លកបទ្ពិសស្ថធន៍ផ្នការអនុវតតរវាង្និមាម បនករនិង្ត្បតិបតតិករ ក៏

មានភាពចំបាច់្ កនុង្ការបសង្ាើនត្បេិទ្ធភាពផ្នការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់លង្ផ្ដ្រ។ 

• ការបនតអនុវតតអភតិ្កមការររកនុង្បរកិារណផ៍្កទ្ត្មង្ ់គ ឺបសុរេកមម េកមម នងិ្អនតរេកមម៖ ត្កេួង្ 

ស្ថា បយន និង្រដ្ឋបាលរាជធានី សខតតត្តូវចត់វិធានការបរា រទ្ប់ស្ថា ត់បញ្ហា  សដាុះត្ស្ថយបញ្ហា ផ្ដ្ល

សកើតមាន និង្បសង្ាើនការត្បាត្េយយទក់ទ្ង្គន  ត្ពមទងំ្រួមគន សដាុះត្ស្ថយបញ្ហា ចំ្សពាុះមុខ។ 

ជាសេច្កដីេននិដាឋ នរួម, េមិទ្ធលលផ្នការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

សពាលគឺ ត្បពយនធហរិញ្ញវតាុស្ថធារណៈផ្ដ្លសផ្កដ តសលើលទ្ធលលឬេមិទ្ធកមម នងិ្មានលកខណៈ វិមជឈការ ត្េប

តាមេតង្ដ់ានងិ្ឧតដមានវុតតនអ៍នតរជាត ិ នឹង្កាែ យជាឧបករណ៍េត្មាប់បសត្មើឱយឧតដមត្បសយាជន៍ជាតិ សដ្ើមបី

េសត្មច្ឱយបាននូវច្កខុវិេយយរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល កនុង្ការផ្ត្បកាែ យកមពុជាពីត្បសទ្េផ្ដ្លមានចំ្ណូលមធយមកត្មិត

ទប សៅជាត្បសទ្េផ្ដ្លមានចំ្ណូលមធយមកត្មិតខពេ់សៅឆ្ងន ំ២០៣០ និង្ត្បសទ្េផ្ដ្លមានចំ្ណូលកត្មិត

ខពេ់សៅឆ្ងន ំ២០៥០។ ការណ៍សនុះ ទមទរឱយមានការសបដជ្ាចិ្តតខពេ់  ការគំត្ទ្ទងំ្ផ្លនកនសយាបាយនិង្ផ្លនក

បសច្ចកសទ្េ  កិច្ចេហត្បតិបតតិការសៅកនុង្ត្កបខយណឌ ស្ថា បយនរាជរដាឋ ភិបាល និង្កិច្ចេហត្បតិបតតិការរវាង្

រាជរដាឋ ភិបាលជាមួយនឹង្ផ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍។  

កនុង្នយយសនុះ ការសគរពតាមឱវាទនុស្ថេនផ៍្ណនំាដ៏្ខពង្់ខពេ់របេ់ េសមដច្អគគមហាសេនាបតីសតសជា 

ហ ុន កសន នាយករដ្ឋមង្គ្នតផី្នត្ពុះរាជាណាច្ត្កកមពុជា គឺ “ផ្កទ្ត្មង្ ់ រេ,់ មនិផ្កទ្ត្មង្ ់ស្ថែ ប់” និង្ “គម ន

លទ្ធលលណាផ្ដ្លបានមកសដាយមិនមានការបង្ផ់្ែែសនាុះសទ្; សហើយកគ៏ម នការផ្កទ្ត្មង្់ណាផ្ដ្លេសត្មច្បាន

សដាយមនិមានការលុះបង្់សនាុះផ្ដ្រ” សៅផ្តមានតផ្មែេត្មាប់តត្មង្់ទ្ិេការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់។ 
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បញ្ា ីឧបសម្ព័នធ 

ឧបេមពយនធទី្១. អនុត្កឹតយសលខ ២៣ អនត្ក.បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៧ ផ្ខមករា ឆ្ងន ំ២០១៤ េដ ីពី ការបសង្ាើតគណៈ-

កមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

ឧបេមពយនធទី្២. អនុត្កឹតយសលខ ២៤ អនត្ក.បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៧ ផ្ខមករា ឆ្ងន ំ២០១៤ េដ ីពី ការសរៀបចំ្និង្ការ

ត្បត្ពឹតតសៅ ផ្នអគគសលខាធិការដាឋ ន គណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្

ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

ឧបេមពយនធទី្៣. អនុត្កឹតយ ២៤១ អនត្ក.បក ចុ្ុះផ្ែាទី្២៥ ផ្ខវិច្ឆិកា ឆ្ងន ំ២០២២ េត ីពីយនតការេត្មបេត្មួល

ការផ្កទ្ត្មង្់ ៣ បូក ១ ផ្នរាជរដាឋ ភិបាល 

ឧបេមពយនធទី្៤. សេច្កដីេសត្មច្រាជរដាឋ ភិបាលសលខ ២០ េេរ ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៦ ផ្ខកុមភៈ ឆ្ងន ំ២០២៣ េដ ីពី ការ

ផ្តង្តាំង្េមាេភាព គណៈកមាម ធកិារដឹ្កនំាការររផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

ឧបេមពយនធទី្៥. ស្ថរាច្ររាជរដាឋ ភិបាលសលខ ០៩ េរ ចុ្ុះផ្ែាទ្ី៨ ផ្ខធនូ ឆ្ងន ំ២០១៥ េដ ីពី វិធាននិង្នីតិវិធីផ្ន

ការសរៀបចំ្ ការអនុវតត ការត្តួតពិនិតយតាមដាន និង្ការវាយតផ្មែសលើការររផ្កទ្ត្មង្់ការ

ត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

ឧបេមពយនធទី្៦. ត្បកាេសលខ ៦៤៩ េហវ.ត្បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១៩ ផ្ខមិែុនា ឆ្ងន ំ២០១៤ េដ ីពី ការបសង្ាើតគណៈ-

កមមការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ផ្នត្កេួង្សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ 

ឧបេមពយនធទី្៧. ត្បកាេសលខ ៣៤៧ េហវ.ត្បក ចុ្ុះផ្ែាទ្ី១ ផ្ខសមស្ថ ឆ្ងន ំ២០១៥ េដ ីពី ការសរៀបចំ្និង្ការ

ត្បត្ពឹតតសៅផ្នអង្គភាពសត្កាមឱវាទ្អគគសលខាធិការដាឋ ន គណៈកមាម ធិការដឹ្កនំាការររផ្ក-

ទ្ត្មង្ក់ារត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

ឧបេមពយនធទី្៨. សេច្កដីេសត្មច្សលខ ០៣៦ េហវ.េេរ.អគហ ចុ្ុះផ្ែាទ្ី២៤ ផ្ខមីនា ឆ្ងន ំ២០២៣ េដ ីពី 

ការផ្តង្តាំង្េមាេភាពគណៈកមមការផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ផ្នត្កេួង្

សេដ្ឋកិច្ចនិង្ហិរញ្ញវតាុ 

ឧបេមពយនធទី្៩. យនតការស្ថា បយន េត្មាប់ត្ទ្ត្ទ្ង្់ការអនុវតតកមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ 

ដំ្ណាក់កាលទី្៤ 

ឧបេមពយនធទី្១០. ផ្លនការេកមមភាពរួម កមមវិធីផ្កទ្ត្មង្់ការត្គប់ត្គង្ហិរញ្ញវតាុស្ថធារណៈ ដំ្ណាក់កាលទ្ី៤ 



 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី១. អនុម្កឹត្យតលម ២៣ អនម្ក.បក ចុ្បោះនថៃទី១៧ កមម្ករា ឆ្ា ២ំ០១៤ សដីព្ី ការបតងកើត្ 

រណៈកាម ធិការដ្ឹកនាកំារងារកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

 



 

 

  











 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី២. អនុម្កឹត្យតលម ២៤ អនម្ក.បក ចុ្បោះនថៃទី១៧ កមម្ករា ឆ្ា ២ំ០១៤ សដីព្ី ការតរៀបចំ្បនិង

ការម្បម្ព្ឹត្តតៅ ននអរគតលខាធិការដាឋ ន រណៈកាម ធិការដ្ឹកនាកំារងារកកទម្ម្ង់ 

ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

 

 



 

 

  















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី៣. អនុម្កឹត្យ ២៤១ អនម្ក.បក ចុ្បោះនថៃទី២៥ កមវិច្បឆិកា ឆ្ា ២ំ០២២ សតីព្ីយ្នតការ 

សម្ម្បសម្ម្ួលការកកទម្ម្ង់ ៣ បូក ១ ននរា រដាឋ ភិបាល  

 

 

 



 

 

  



















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី៤. តសច្បកដីសតម្ម្ច្បរា រដាឋ ភិបាលតលម ២០ សសរ ចុ្បោះនថៃទី១៦ កមកុម្ភៈ ឆ្ា ២ំ០២៣  

សដីព្ី ការកត្ងតាងំសាសភាព្រណៈកាម ធិការដ្ឹកនាកំារងារកកទម្ម្ង់ 

ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  

 

 

 



 

 

  











 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី៥.  សារាច្បររា រដាឋ ភិបាលតលម ០៩ សរ ចុ្បោះនថៃទី៨ កមធាូ ឆ្ា ២ំ០១៥ សដីព្ី វិធាននិង 

នីត្ិវិធីននការតរៀបចំ្ប ការអនុវត្ត ការម្តួ្ត្ព្ិនិត្យតាម្ដាន និងការវាយ្ត្នម្ល 

តលើការងារកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ



 

 

  



















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី៦. ម្បកាសតលម ៦៤៩ សហវ.ម្បក ចុ្បោះនថៃទី១៩ កមម្ិថុនា ឆ្ា ២ំ០១៤ សដីព្ី ការបតងកើត្ 

រណៈកម្មការកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  

ននម្កសួងតសដ្ឋកិច្បចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

 



 

 

  











 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី៧. ម្បកាសតលម ៣៤៧ សហវ.ម្បក ចុ្បោះនថៃទី១ កមតម្សា ឆ្ា ២ំ០១៥ សដីព្ី ការតរៀបចំ្ប

និងការម្បម្ព្ឹត្តតៅននអងគភាព្តម្កាម្ឱ្វាទអរគតលខាធិការដាឋ ន រណៈកាម ធិការដ្ឹកនា ំ

ការងារកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

 

 



 

 

  



































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី៨. តសច្បកដីសតម្ម្ច្បតលម ០៣៦ សហវ.សសរ.អរហ ចុ្បោះនថៃទី២៤ កមម្ីនា  

ឆ្ា ២ំ០២៣ សដីព្ី ការកត្ងតាងំសាសភាព្រណៈកម្មការកកទម្ម្ង់ 

ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ននម្កសួងតសដ្ឋកិច្បចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី៩. យ្នតការសាថ ប័ន សម្ាប់ម្ទម្ទង់ការអនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ 

ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ដ្ំណាក់កាលទី៤  



 

 

  



 

 

 

  



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័នធទី១០. កផ្សនការសកម្មភាព្រួម្ កម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្រប់ម្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  

ដ្ំណាក់កាលទី៤ 

 

 

  



 

 

 
















































































































































































